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INNKALLING TIL M@TE I KONTROLLUTVALGET I KVANANGEN KOMMUNE
De innkalles med dette til mete i kontrollutvalget.

Moeotedato:  Tirsdag 28, november 2017

Tid: 10.00 (merk klokkeslett)

Sted: Kommunestyresalen

Saksliste og saksutredninger felger vedlagt.

Av hensyn til innkalling av varamedlem(mer) ber vi om at eventuelle forfall eller
habilitetssparsmél meldes til K- Sekretariatet i god tid for metet.

Enkelte saker kan bli fert for lukkede derer, jf. kommunelovens § 31.

Med vennlig hilsen

Bjern)H. Wikasteen
Seniorradgiver

Gjenpart: Rddmann i Kvenangen kommune
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K-Sekretariatet

SAKLISTE

Utvalg: Kontrollutvalget i Kvaenangen kommune
Motedato:  Tirsdag 28. november 2017

Tid: K. 10.00

Motested:  Kommunestyresalen

Saknr Tittel U.off.

26/17 Godkjenning av protokoll fra metet 28.9.2017

27/17 Revisjonsstrategi 2017

28/17 Uavhengighetserklering fra regnskapsrevisor

29/17 Oppfoelgning sak 23/17 — Manglende svar fra raidmann

30/17 Meteplan 2018

31/17 Overordnet prosjektskisse — «Oppfelgning av politiske vedtak mv.»
32/17 Oppfelgning sak 21/17 - Kvanangen Produkter AS, klage eierskap
33/17 Referatsaker

34/17 Eventuelt



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Mpstedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvenangen 26/2017 28.11.2017 | Bjern H. Wikasteen
kommune

GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA M@TET 28.9.2017
Innstilling tilvedtak:
Protokollen fra metet 28. september 2017 godkjennes.
Saken gjelder:
Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: Protokoll fra metet 28. september 2017
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Saken legges fram for godkjenning.

Tromsa,[20.11.2017

-

jorrt H. Wikasteen
Seniarradgiver




ki KVZEANANGEN KOMMUNE

MOTEPROTOKOLL

Kontrollutvalget

Motested: Radhuset, kommunestyresalen
Motedato: 28.9.2017
Varighet: 11.30- 14.15

Mpeteleder: Aud Tove Temmerbukt

Sekretzer: Bjorn Halvor Wikasteen

Faste medlemmer Varamedlemmer

Aud Tove Temmerbukt Oddvar Seppola

Kai Petter Johansen Gry Warth

Ole Even Jorgensen Trond Isaksen
Ingvild Johnsen

Liv Karin K. Olset Agnar Jacobsen

Anne Gerd Jonassen Alf Johnny Kaino
Ole Josefsen
Esben Neklan

Fra utvalget motte:

Aud Tove Temmerbukt Fast medlem

Kai Petter Johansen Fast medlem

Ole Even Jorgensen Fast medlem

Liv Karin K. Olset Fast medlem

Anne Gerd Jonassen Fast medlem

Oddvar Seppola Varamedlem (sak 21/17)

Forfall:

Ikke meott:

Fra administrasjonen meotte:

Fra politisk ledelse motte:

Fra KomRevy NORD IKS mstte:

Fra K-Sekretariatet IKS meotte:
Seniorradgiver Bjern H. Wikasteen




Merknader til innkalling og sakliste:
Innkalling og sakslista ble enstemmig godkjent.

Faolgende saker ble behandlet:

20/17 Godkjenning av protokoll fra metet 24.8.2017

21/17 Klage pa eierskap Kvenangen Produkter AS — utsatt sak 17/17

22/17 Budsjettramme 2018 for kontroll og tilsyn

23/17 Manglende fremdrift og oppfolgning av saker b s o

24/17 Referatsaker
25/17 Eventuelt

Offl § 13, jfr. offl §



Sak 20/17
GODKJENNING AV PROTOKOLL FRA MOTET 24. AUGUST 2017

Innstilling:
Protokollen fira motet 24.8.2017 godkjennes.

Behandling:
Protokollen fra motet referert.

Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Protokollen fra metet 24.8.2017 godkjennes

Sak 21/17

KLAGE EIERSKAP KVANANGEN PRODUKTER AS - UTSATT SAK 17/17 FRA
M@TE 24.5.2017

Innstilling:

1. Kontrollutvalget oversender klageskriv av 21.11.2016 og 21.12.2016 og ber om en
skrifilig redegjorelse fia styrets leder om de forhold som nevnes i klagen.

2. Kontrollutvalget ber om svar innen 1.11.2017.
Behandling:
Ole Even Jorgensen ble erkleert inhabil etter fvl § 6 ferste ledd, bokstav ). Han er varamedlem

i styret til et av selskapene (Materialhandelen AS) som har sendt klage.

Varamedlem Oddvar Seppola tradte inn som medlem av kontrollutvalget ved behandling av
saken.

Ved behandlingen ble det fremmet nytt felles forslag til vedtak i saken.

Telles forslag til vediak:

1. Kontroliutvalget oversender klageskriv av 21.11.2016 og 21.12.2016 og ber om en
skrifilig redegjorelse fra selskapet ved styret eller daglig leder om de forhold som
nevnes i klagen.

2. Kontrollutvalget ber om svar innen 1.11.2017.

Felles forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt,



Vedtak:

I.

2.

Kontrollutvalget oversender klageskriv av 21.11.2016 og 21.12.2016 og ber om en
skriftlig redegjorelse fra selskapet ved styret eller daglig leder om de forhold som
nevnes i klagen.

Kontrollutvalget ber om svar innen 1.11.2017.

Utskrift fia saksprotokoll sendt 3. oktober 2017 til:

Kvenangen kommune v/ administrasjonssjefen
Kvenangen Produkter AS v/ styret og daglig leder
KomRev NORD v/ oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor

Sak 22/17
BUDSJETTRAMME 2018 - KONTROLL OG TILSYN - KVANANGEN KOMMUNE

Innstilling:

1

Budsjettramme for kontroll og tilsyn for 2018 vedtas med netto drifisuigifter pa til
sammen kr 623.000,- for lonms- og prisjusteringer for kontrollutvalgets egen virksomhet
og eventuelle andre politiske vedltak.

2. Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll og tilsyn bes innarbeidet i og
skal folge formannskapets samlede budsjettinnstilling til konununestyret.

3. Kontrollutvalget viser til kontrollutvalgsforskriftens § 18 samt kommentarer i
Kontrollutvalgsboken fra Kommunal- og regionaldepartementet, 2011, for behandling
av kontroflutvalgets budsjettforslag. Utvalget forutsetter at behandlingen skjer som
beskrevet her.

Behandling:

Enstemmig vedtatt,

Vedtak:

1.

Budsjettramme for kontroll og tilsyn for 2018 vedtas med netto driftsutgifter pa til
sammen kr 623.000,- for lonns- og prisjusteringer for kontrollutvalgets egen virksomhet
og eventuelle andre politiske vedtak.

Kontrollutvalgets forslag til budsjettramme for kontroll og tilsyn bes innarbeidet i og
skal folge formannskapets samlede budsjettinnstiiling til kommunestyret.

Kontrollutvalget viser til kontrollutvalgsforskriftens § 18 samt kommentarer i
Konirollutvalgsboken fra Kommunal- og regionaldepartementet, 2011, for behandling
av kontrollutvalgets budsjettforslag. Utvalget forutsetter at behandlingen skjer som
beskrevet her.



Utskrift fra saksprotokoll sendt 3. oktober 2017 1il:

- Kvenangen kommune v/ adminisirasjonssjefen
- KomRev NORD v/ oppdragsansvarlig regnskapsrevisor

Sak 23/17
MANGLENDE FREMDRIFT OG OPPFALGNING AV SAKER

Kontrollutvalget ved moteleder besluttet G drafte lukking av mote for lukkede dorer jf.
kommunelovens § 31anr. 1.

Saken omhandler administrasjonssjefens oppfolgning av saker og utforelse av tjenesteplikter etfer
kommuneloven. Kontrollutvalget finner at saken dermed ogsd omhandler «en arbeidstakers
tienstlige forholdy og metet ma derfor lukkes, jfr. kommunelovens § 31 nr. 3.

Vedtak om lukket maote.
Med henvisning til kommunelovens § 31 nr. 3 fattet kontrollutvalget slikt vedtak:

Saken behandles for lukkede dorer.
Vedtaket var enstemmig.
Innstilling:

1. Kontrollutvalget finmer at manglende oppfoigning og svar fia administrasjonssjefen er
blitt et alvorlig problem for fiemdrifien i utvalgets lovpdlagte kontrollarbeid.

2. Kontrollutvalget ber om en skriftlig redegjorelse fra adminisirasjonssjefen om nar
svar kan paregnes i de saker som fremgar av saksfremlegg.

3. Kontrollutvalget ber om skriftlig redegjorelse innen 1.11.2017.

Behandling:
Enstemmig vedtatt.

Yedtak:

1. Kontrollutvalget finner at manglende oppfelgning og svar fra administrasjonssjefen er
etter hvert blitt et alvorlig problem for fremdriften i utvalgets lovpélagte
kontrollarbeid.

2. Kontrollutvalget ber om en skriftlig redegjorelse fra administrasjonssjefen om nér svar
kan paregnes i de saker som fremgér av saksfremlegg.

3. Kontrollutvalget ber om skriftlig redegjorelse innen 1.11.2017.
Utskrift fia saksprotokoll sendt 3. oktober 2017 til.

- Kvenangen kommune v/ ordforer
- Kvenangen komnune v/ administrasjonssjefen



- KomRev NORD v/ oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor og regnskapsrevisor

Sak 24/17
REFERATSAKER

Innstilling:

Sakene tas til orientering.

Behandling:
Folgende saker ble referent:

A. KOMMUNESTYRET
- Mote 22.6.2017
- Mpte 27.9.2017

B. FORMANNSSKAPET
Mote 22.5.2017
Mate 6.6.2017
Meote 28.6.2017
Mete 13.9.2017

Felles forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget ber om innsyn i formannskapets sak PS 27/17 Loviighetsklage ifb sak
14/17 i formannskapet om planressurser pid NUT.

2. Sakene tar for ovrig til orientering.
Felles forslag til vedtak enstemmig vedtatt,

Vedtak:

t. Kontrollutvalget ber om innsyn i formannskapets sak PS 27/17 Lovlighetsklage ifb sak
14/17 i formannskapet om planressurser pd NUT.

2. Sakene tar for gvrig til orientering.
Utskrift fira saksprotokoll sendt 3. oktober 2017 til:
- Kvenangen komnmme v/ adminisirasjonssjefen
Sak 25/17
EVENTUELT
Innstilling:

(Saken firemmes med apen innstilling)



Behaﬁdling:

Det kom frem fire saker til behandling.

Felles forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget ber K-Sekretariatet fremme en sak til neste mote med forslag til

refningslinjer og mal for rapportering fra deltakelse som observator fra
kontrollutvalget pa generalforsamlinger.

Kontrollutvalget ber administrasjonssjefen legge ut relevant informasjon pa
kommunens web side om kontrollutvalget sammensetning og dels oppgaver.

Kontrollutvalgets neste mote er 28.11.2017 ki. 10.00.

Kontrollutvalget ber om svar fra ordforer om hvem som forsto saksforberedelsen i

SJormannskapets sak 51/17 og kommunestyrets sak PS 50/17. Svarfrist 20.10.2017.

Vedtak:

1.

Kontrollutvalget ber K-Sekretariatet fremme en sak til neste mote med forslag til
retningslinjer og mal for rapportering fra deltakelse pa generalforsamlinger.

Kontrollutvalget ber administrasjonssjefen legge ut relevant informasjon péa
kommunens web side om kontrollutvalget sammensetning og dets oppgaver.

Kontrollutvalgets neste mete er 28.11.2017 kl. 10.00.

Kontrollutvalget ber om svar fra ordferer om hvem som forsto saksforberedelsen i
formannskapets sak 51/17 og kommunestyrets sak PS 50/17. Svarfrist 20.10.2017.

Utskrift fra saksprotokoll sendt 3. oktober 2017 til:

Kveenangen kommune v/ administrasjonssjefen
Kveenangen kommune v/ ordforer

Rett utskrift:

.10.2017

e

Bjern\Halvor Wikasteen




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: | Msotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvaenangen 272017 28.11.2017 | Bjern H. Wikasteen
Kommune

RAPPORTERING FRA REVISOR - REVISJONSSTRATEGI 2017 -
KVANANGEN KOMMUNE

Innstilling tilvedtak:

Kontrollutvalget tar revisors redegjorelse til orientering.

Saken gjelder:

Kontrollutvalgets plikt til & pase at kommunens regnskaper blir revidert pé en betryggende
mate.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: :
B: Utrykte vedlegg: Veileder vedrerende kontrollutvalgets pdse-ansvar
overfor regnskapsrevisor

Saksutredning:
1. Kontrollutvalgets ansvar

Kontrollutvalget skal pase at kommunens regnskaper blir revidert pé en betryggende mate, jf.
kommunelovens (KL) § 77 nr. 4. I kontrollutvalgsforskriftens § 6 (drsregnskap) gjentas dette,
men utdyper dette med herunder holde seg lopende orientert om revisjonsarbeidet og pase at
dette foregdr i samsvar med de bestemmelser som folger av lov og forskrift, god kommunal
revisjonsskikk og kontrollutvalgets instrukser, eller avtaler med revisor. Denne plikten som
palegges kontrollutvalget gjelder ogsé for kommunale foretak. De krav som gjelder for
regnskapsrevisjonen framgér av revisjonsforskriften.

KL § 78 nr. 5 har bestemmelse om at revisor skal rapportere resultatene av sin revisjon og
kontroll til kontrollutvalget.




2. Revisors ansvar og oppgaver

Kravet til uavhengighet er et av de fundamentale krav til revisor. Dokumentasjon av
uavhengigheten er tatt inn i revisjonsforskriftens § 15. Oppdragsansvarlig revisor skal hvert &r,
og ellers ved behov, avgi en skriftlig egenvurdering av sin vavhengighet til kontrollutvalget.
Dette vil minst en gang i dret bli behandlet som egen sak i kontrollutvalget.

Revisors daglige kommunikasjon skjer ofte med administrasjonen. For at kontrollutvalget skal
fa det nedvendige inmblikket i revisors arbeid, er det derfor viktig at utvalget mottar kopi av all
vesentlig korrespondanse mellom revisor og administrasjonen. Dette kommer i tillegg til alle
formelle revisorbrev, jf. revisjonsforskriftens § 4, som omhandler vesentlige regnskaps- eller
internkontrolispersmal og som skal adresseres til kontrollutvalget med kopi til
administrasjonssjefen.

Begrepet god kommunal revisjonsskikk slik det benyttes i lovgivningen er en rettslig standard.
1 rettslige standarder henvises det ikke til absolutte kriterier, men lovens innhold defineres tit &
vare det som samfunnet som helhet eller enkelte grupper 1 samfunnet til enhver tid mener bor
gielde. For & gi den rettslige standarden god kommunal revisjonsskikk et innhold, er det
konkretisert i de internasjonale revisjonsstandardene (ISA-ene), med noen tilleggsvurderinger
som er spesifikke for enheter i offentlig sektor.

Etter ISA 300 — Planlegging av revisjon av et regnskap, skal revisor utarbeide en overordnet
revisjonsstrategi som beskriver revisjonens omfang og angrepsmate, tidspunkt og styring av
oppdraget. Planleggingen er til nytte for revisjonen pa flere méter, og bidrar blant annet til &:

e Hjelpe revisor med at det i tilstrekkelig grad fokuseres pa viktige deler av revisjonen.
Hjelpe revisor med & identifisere og lase problemer 1 rett tid.

¢ Hjelpe revisor med & organisere og styre revisjonsoppdraget slik at det kan utferes pé
en mél- og kostnadseffektiv mate.

e Bidra til & velge medarbeidere til revisjonsoppdraget som har kapabiliteter og
kompetanse som er formélstjenelig til 4 kunne handtere forventede risikoer, og til 4
fordele arbeidsoppgaver pd en egnet méte.

e  Gjere det lettere & styre og folge opp medarbeidere pd oppdraget, og 4 gjennomgi
arbeidet deres.

¢ Bidra til 4 koordinere arbeid utfert av andre revisorer eller eksperter, der dette er
relevant.

Revisjonsstrategien vil vaere det styrende dokument for revisjonsarbeidet, og inneholder
revisors risiko- og vesentlighetsvurderinger, og trekker hovedlinjene for hvordan revisjonen
skal gjennomfares i lapet av revisjonsaret, Utgver revisjonsstrategien utarbeider revisor en mer
detaljert plan for 4 hindtere de forskjellige forholdene som er identifisert i revisjonsstrategien.
Den overordede revisjonsstrategien og revisjonsplanen oppdateres og endres ved behov etter
hvert som revisjonen utferes. Ved utarbeidelsen av den overordnede revisjonsstrategien skal
revisor

a) identifisere de karakteristiske trekkene ved oppdraget som definerer oppdragets
omfang,

b) verifisere oppdragets rapporteringsmal for & planlegge nér revisjonen skal gjennomfores
og typen kommunikasjon som kreves,



¢) vurdere hvilke faktorer som etter revisors profesjonelle skjonn vil veere avgjerende for
styring av arbeidet til medlemmene av revisjonsteamet,

d) vurdere resultatene av de innledende handlingene og, der det er relevant, hvorvidet
kunnskap som er opparbeidet pa andre oppdrag utfert av oppdragsansvarlig revisor for
enheten, er relevant, og

e) verifisere typen og omfanget av ressurser som er nedvendige for & gjennomfore
oppdraget, samt nar ressursene ma vare tilgjengelige.

Kommunens internkontroll (egenkontroll) er sentralt ved revisors planlegging av oppdraget. 1
ISA 315 — Identifisering og vurdering av risikoene for vesentlig feilinformasjon gjennom
Jorstéelse av enheten og dens omgivelser - framgér folgende i punktene 12 og 13:

Revisor skal opparbeide seg en forsidelse av den interne kontrollen. Selv om de fleste
kontroller er relevante for revisjonen, sannsynligvis er relatert fil finansiell
rapportering, er ikke alle kontroller som er relatert til finansiell rapportering, relevante
for revisjonen. Hvorvidt en kontroll, alene eller sammen med andre, er relevant for
revisjonen, avgjores av revisor ved anvendelse av profesjonelt skjonn.

Nér revisor opparbeider seg en forstaelse av kontroller som er relevante for revisjonen,
skal revisor vurdere utformingen av disse kontrollene og fastsla hvorvidt de er iverksati
ved & utfore handlinger i tillegg til foresporsler til ansatte i enheten.”

I KRD’s rapport som omhandler anbefalinger for 4 styrke egenkontrollen i kommunen, er 26
av de 85 anbefalingene rettet inn mot intern kontroll. T anbefalingspunkt nr. 49 fremkommer
det blant annet at revisor bar orientere kontrollutvalget om resultat av revisjonshandlinger i
forbindelse med intern kontrollen, og om denne er ordnet pé en “betryggende méte” og med
forsvarlig kontroll.

3. Revisors rapportering — kontrollutvalgets «pise-ansvar» overfor regnskapsrevisor

Revisor ber minst én gang i aret forelegge kontrollutvalget hovedtrekkene i en planstrategi for
giennomfering av revisjonsarbeidet. Gjennom dette kan utvalget lettere folge opp at revisor
dekker alle sentrale sider ved kommunen. I forbindelse med fjordrets regnskap ble det rapportert
ogsé lepende fra revisor for gjennomforte kontrollhandlinger og resultatet av disse.

Revisjonsstrategien er et internt dokument for revisor og er ikke offentlig. Den som utever
revisjonen for kommunen, utever arbeidet under selvstendig faglig ansvar. I henhold til
kontrollutvalgsforskriftens § 5, 2, ledd har ikke kontrollutvaiget adgang til revisjonens
arbeidsdokumenter sa lenge en ikke har egen ansatt revisor. I merknaden til bestemmelsen er
det bla. vist til interkommunale revisjonsselskap hvor det ikke vil vare adgang for
kontrollutvalget & kreve innsyn i interne dokumenter, uten at det foreligger serlig grunnlag for
det.

Revisjonsstrategien vil vare et egnet dokument som bidrag for oppfyllelsen av “péseer-
ansvaret” 1 § 6 — om regnskapet blir revidert pa en betryggende mdte.



Revisor vil i metet redegjore for strategien, hittil gjennomferte revisjonshandlinger og resultatet
av disse. Kontroller rettet inn mot kommunens internkontroll vil ogsd vare en del av
rapporteringen fra revisor.

En relevant opplysning i denne saken er at KomRev NORD er medlem av Norges
kommunerevisorforbund (NKRF). I regi av NKRF er det etablert en kvalitetskontrollordning
som skal sikre at medlemmene reviderer i henhold til god kommunal revisjonsskikk. Brudd pa
god kommunal revisjonsskikk kan medfere disiplinere reaksjoner fra NKRF, fia irettesettelse,
advarsel om eksklusjon og endelig eksklusjon.

Tromsg,

seniorradgiver




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Motedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvaznangen 28/2017 28.11.2017 | Bjern H. Wikasteen
kommune
VURDERING AV  UAVHENGIGHET -  OPPDRAGSANSVARLIG
REGNSKAPSREVISOR

Innstilling tilved tak:

Kontrollutvalget tar uavhengighetserkleringen fra ansvarlig regnskapsrevisor til etterretning.

Saken gjelder:
Behandling av uavhengighetserklaring fra oppdragsansvarlig regnskapsrevisor i KomRev

NORD.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:  Uavhengighetserklaering oppdragsansvarlig regnskapsrevisor
datert 17.10.2017
B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Krav til revisors uavhengighet og objektivitet ved gjennomfering av oppgavene fremgar av
kommunelovens § 79. Det md ikke foreligge s@mregne forhold eller at revisor har en slik
tilknytning til oppdraget, dets ansatte eller tillitsmenn, som kan svekke revisors uavhengighet
og objektivitet. T forskrift om revisjon § 15, 1. ledd er det bestemmelse om dokumentasjon av
revisors uavhengighet i forhold til revisjonsoppdraget:

Den som foretar revisjon skal lopende vurdere sin uavhengighet. Oppdragsansvarlig
revisor skal hvert ar, og ellers ved behov, avgi en skrifilig egenvurdering av sin
uavhengighet til kontrollutvalget.

Disse vurderingene skal skje lopende, men minimum en gang hvert ar og ellers ved behov.
Uavhengighet og objektivitet er grunnleggende for at revisor skal kunne uteve sin funksjon.
Revisor ma derfor selv identifisere forhold som kan medfere en risiko i forhold til uavhengighet
og objektivitet. Dersom det oppstar tilfeller der det stilles sporsmal knyttet til uavhengigheten,
skal den oppdragsansvarlige revisoren gi melding om dette til kontrollutvalget. I slike tilfeller
vil det vaere rimelig at revisor avgir en ny egenvurdering.




Selv om kravet bare gjelder den oppdragsansvarlige revisoren, antas det at samtlige revisorer
pé oppdraget gir en tilsvarende vurdering til den oppdragsansvarlige revisoren i forhold til den
enkelte sitt tildelte arbeidsomrade. Forholdet forutsettes & bli dekket av revisors interne kontroll.

Vedlagt folger oppdragsansvarlig regnskapsrevisor Doris Gressmyr sine vurderinger av egen
uavhengighet. Uavhengighetserklaringen viser hvilke vurderinger som skal gjeres, og hennes
vurderinger til de enkelte punktene. Kravet til vandel er dokumentert med politiattest tidligere

overfor sekretariatet.

I erklzeringen har regnskapsrevisor vurdert de relevante forhold i forhold til vavhengighet og
erkleeringen tas til etterretning.

Tromse, den 16. nov. 2017

Bjern H. Wikasteen
seniorradgiver
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Kontrollutvalget i Kvanangen kommune

Deres ref: Vér ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
264/DG Doris Gressmyr 77600528 17.10.2017
dg@komrevnord.no

Vurdering av oppdragsansvarlig regnskapsrevisors uavhengighet i forhold til
Kvznangen kommune

Innledning

I henhold til forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner (revisjonsforskriften) § 12
skal oppdragsansvarlig revisor ha fert en hederlig vandel. Oppfolging av dette kravet tilligger
kontrollutvalget.

Ifolge revisjonsforskriften § 15 skal oppdragsansvarlig revisor hvert ér, og ellers ved behov, avgi
en skriftlig egenvurdering av sin uavhengighet til kontrollutvalget. Krav til uavhengighet og
objektivitet gjelder ogsa for revisors medarbeidere, men det er kun oppdragsansvarlige revisorer
som plikter & legge fram en skriftlig vurdering for kontrollutvalget.

Lovkrav til revisors uavhengighet
Folgende framgar av kommuneloven § 79:

“Den som foretar vevisjon for en kommune eller fylkeskommune kan ikke ivareta revisjons- og
kontrolloppdrag for kommunen eller fylkeskommunen dersom revisor eller dennes neerstéende
har en slik tilknytning til revidert eller kontrollert virksomhet, dens ansatte eller tillitsmenn, at
dette kan svekke revisors uavhengighet og objektivitet. Det samme gjelder dersom det foreligger
sceregne forhold som er egnet til a svekke tilliten til revisors uavhengighet og objektivitet ved
giennomforing av oppgavene. Ansettelse som revisor i kommunen eller fylkeskommunen, eller i
en interkommunal samarbeidsordning, medforer ikke i seg selv at revisoren mangler nodvendig
uavhengighet og objektivitet.

Som neerstaende regnes

a) ektefelle og en person som vedkommende bor sammen med i ekteskapsliknende
forhold

b) slektninger i rett oppstigende eller nedstigende linje og sosken, og deres
ektefeller eller personer som de bor sammen med i ekteskapsliknende forhold og

c) slektninger i rett oppstigende eller nedstigende linje og sosken til en person som

nevnt under bokstav a.”

Besoks- og postadresse: Avdelingskontor: Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjogt3 Tromso, Finnsnes, Narvik, 7704 14 00 986 574 689
9405 HARSTAD Sjovegan, Sortland

post@ komrevnord.no www komrevnord no



Krav til kommunerevisors uavhengighet er neermere spesifisert i revisjonsforskrifien § 13, som
slér fast at revisor ikke kan inneha andre stillinger hos kommunen eller fylkeskommunen eller i
virksomhet som den kommunen eller fylkeskommunen deltar i ved siden av revisoroppdraget.
Revisor kan heller ikke vaere medlem av styrende organer i virksomhet som kommunen eller
fylkeskommunen deltar i. Og videre framgér det av § 13 i revisjonsforskriften at revisor ikke kan
delta i, eller ha funksjoner i annen virksomhet nar dette kan fore til at vedkommendes interesser
kommer i konflikt med interessene til oppdragsgiverne eller p4 annen méte er egnet til & svekke
tilliten til den som foretar revisjon.

I tillegg til ovenstdende gjelder falgende begrensninger for den som foretar revisjon for en
kommune/fylkeskommune, jf, revisjonsforskriften § 14:

e revisor kan ikke utfare ridgivnings- eller andre tienester der dette er egnet til & pavirke
eller reise tvil om revisors vavhengighet og objektivitet

e revisor kan ikke yte tjenester som herer inn under den revisjonspliktiges (dvs.
kommunens) egne ledelses- og kontrolloppgaver

¢ revisor kan ikke opptre som fullmektig for den revisjonspliktige, unntatt ved bistand i
skattesaker etter domstolloven.

Oppdragsansvarlig regnskapsrevisors vurdering av uavhengighet

Réadgivnings- eller
andre tjenester som er
egnet til & pavirke
revisors habilitet

Pkt. 1: Undertegnede har ikke ansettelsesforhold i andre stillinger enn i KomRev
Ansettelsesforhold NORD IKS.

Pkt, 2: Undertegnede er ikke medlem av styrende organ i noen virksomhet som
Medlem i styrende Kvenangen kommune deltar i.

organer

Pkt. 3; Undertegnede deltar ikke i og innehar heller ikke funksjoner i annen
Funksjoner i annen | virksomhet pi mater som kan fore til interessekonflikt eller svekket tillit til
virksombhet rollen som revisor.

Pki. 4: Undertegnede har ikke narstaende som har tilknytning til Kvaenangen
Nerstaende kommune som har betydning for uavhengighet og objektivitet.

Pkt. 5: For slike tjenester utfores, gjer undertegnede en vurdering av rdgivningens

eller tjenestens art i forhold til revisors uavhengighet og objektivitet. Detsom
vurderingen konkluderer med at utevelse av slik tjeneste kommer i konflikt
med § 14 i forskriften, utferer vi ikke tjenesten. Revisor vurderer hvert enkelt
tilfelle serskilt,

Revisor besvarer lopende spersmél/henvendelser som er 8 betrakte som
veiledning og bistand og ikke revisjon. Undertegnede er bevisst p4 at ogsa
slike veiledninger skjer med varsomhet og pd en mate som ikke binder opp
revisors senere revisjons- og kontrolivurderinger.

Undertegnede har ikke ytet rAdgivnings- eller andre tjenester overfor
Kvaenangen kommune som kommer i konflikt med denne bestemmelsen.

Side 2 av 3




Pkt. 6: Undertegnede har ikke ytet tjenester overfor Kvanangen kommune som harer
Tjenester under inn under kommunens egne ledelses- og kontrolloppgaver.

kommunens egne

ledelses- og

kontrolloppgaver

Pkt. 7: Undertegnede opptrer ikke som fullmektig for Kvanangen kommune.
Fullmektig

Pkt. 8: Undertegnede kjenner ikke til andre seregne forhold som er egnet til & svekke
Andre s@regne tilliten til vavhengighet og objektivitet.

forhold

Tromse, 17.10.2017

Dons grwsrwjf

Doris Gressmyr
Oppdragsansvarlig regnskapsrevisor
KomRev NORD IKS
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— | K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: | Motedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvaenangen 29/2017 28.11.2017 | Bjorn H. Wikasteen
kommune

MANGLENDE FREMDRIFT OG OPPFOLGNING AV SAKER AV
ADMINISTRASJONSSJEFEN — VARSEL / OVERSENDELSE TIL
KOMMUNESTYRET

Innstilling tilved tak:

1. Kontrollutvalget varsler kommunestyret om at adminisirasjonssjefens manglende
opplolgning av saker fra kontrollutvalget over tid har medfort at kommunestyrets
kontrollorgan ikke lenger kan ivareta de kontrolloppgaver som folger av krav i lov —

og forskrifi.

2. Kontrollutvalget vil scerlig fiemheve at det foreligger manglende oppfolgning av
nummererte revisjonsbrev samt uteblitt svar i saker hvor kommunestyret seerskilt har
palagt administrasjonssjefen a svare kontrollutvalget innen angitt frist.

3. Konirollutvalget oversender saken til kommunestyret for snarlig oppfolgning. Saken
fremmes med apen innstilling.

Saken gjelder:

Manglende svar fra administrasjonssjefen over tid i saker som behandles i kontrollutvalget.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
1. Seerutskrift av sak 23/17 sendt administrasjonssjefen den 3.10.2017 med frist 1.11.2017.

2. Purring pé svar sendt administrasjonssjefen 8.11.2017.

B: Utrykte vedlegg:
Sak 19/17 og 23/17.

Saksutredning:
Kontrollutvalget traff i ekstraordineert mete den 24. august 2017 i sak 19/17 slikt vedtak:

K-Sekretariatet bes fremme en sak til neste mote med oversikt over saker / foresporsier
Jra kontrollutvalget som er sendl til administrasjonen hvor utvalget enten mangler svar




eller har fatt mangelfullt svar. Videre om saker hvor kommunestyret har bedt
administrasjonen svare kontrollutvalget og hvor svar ikke er gitl.

Saken ble fulgt opp i mete 28. september 2017 i sak 23/17 hvor det ble truffet slikt vedtak:

1. Kontrollutvalget finner at manglende oppfolgning og svar fra administrasjonssjefen er
efter hvert blitt et alvorlig problem for fremdrifien i utvaigets lovpdlagte

kontrollarbeid.

2. Kontrollutvalget ber om en skrifilig redegjorelse fia administrasjonssiefen om nar
svar kan paregnes i de saker som fremgdr av saksfremlegg.

3. Kontrollurvalget ber om skrifilig redegjorelse innen 1.11.2017.

Etter motet ble szerutskrift av vedtak i sak 23/17 oversendt administrasjonssjefen en med frist
for svar innen 1.11.2017. Paminnelse om fristoversittelsen ble sendt den 8.11.2017. Begge

ubesvart.

Som det fremgikk av saksfremlegg i sak 23/17 sa har ikke sekretariatet fatt noe skriftlig svar
fra administrasjonssjefen som er registrert i postjournalen til K-Sekretariatet siden 27.7.2015.

Administrasjonssjefen en har heller ikke kontaktet sekretariatet pd annen méte.

Oversikt over saker:

SAK OVERSENDT FRIST Kommentar

PS 51/15 Forv. Behandlet i 31.3.2016 Mangler svar pa
Revisjonsrapport kommunestyret oppfolgning av tiltak og
«Barneverny 21.10.2015 anbefalinger. Intet svar.
Revisjonsbrev nr 16 | Sendt fra KU Kommunestyret pala | Saken er sviert gammel.
(2014) 9.9.2016 adm.sjef & svare Fare f(.)r foreldelse, og
Misligholdssak innen 31.1.2017 iz:l}:l :“01 kommunen. Intet
KU sak 23/16 '

Adm. sjefens Oversendt Kommunestyret péla | KU har bedt
internkontroll administrasjonssjefen | adm.sjef & svare administrasjonssjefen
KU sak 28/16 8.9.2016 innen 31.1.2017 dokumentere at

internkontrollen i
kommamen er i samsvar
med kommunelovens
krav. Intet svar.

vedtak i Neerings,
lane og utv. fond»

Refinansiering av 25.4.2016 6.5.2016. Kommunestyret har bedt
131 i [Anefondet adm.sjef svare KU. Intet
SVAr.

Kommunestyresak
58/16
Sak 9/17 20.2.2017 30.6.2017 Saken gjelder
Forv. revisjon gppﬁ:]g{"“g av

: orvaltningsrevisjon av
«Saksbeh‘andlmg og vedtak i nerings, line og
oppfelgning av utv. fond. Intet svar,




Sak 2/17 fra KU 2022017 28.2.2017 Puriing pé saker. Intet
Svar vedr sak svar.

PS51/15 og P 88/16

KU 13/17 Rev. brev | 26.5.2017 30.6.2017 Revisor og KU ber om

svar pd spersindl knyttet

18 (om til regnskap for 2016
arsregnskapet 2016) }L]z:%t:;rap o

Sekretariatets vurdering:

Kontrollutvalget er et lovpélagt utvalg og er kommunestyrets redskap for demokratisk tilsyn
og kontroll for 4 sikre at den kommunale virksomheten skjer pa en kostnadseffektiv og
kvalitetsmessig god méte —i trdd med gjeldene lover og regler, og kommunenes egne planer
og vedtak,

Kommunelovens § 77 nr, 6 lyder:
Kontrollutvalget skal rapportere resultatene av sitt arbeid til kommunestyret eller fylkestinget.
For en sak rapporteres til kommunesiyret eller fylkestinget skal den ha veert forelagf
adniinistrasjonssjefen til uttalelse.

Kontrollutvalget er altsh kommunestyrets kontrollorgan, og er pa ingen méte underlagt den
kommunale adminisirasjon. Administrasjonssjefen en har folgelig ingen instruksjonsmyndighet
over verken kontrollutvalget eller dets sekretariat. Kontrollutvalgets oppgave er 4 fore kontroll
med den kommunale forvaltningen péd vegne av kommunestyret, som har det overordnede og
totale kontrollansvaret etter kommunelovens § 76. Kontrollutvalget forutsettes 4 vare
uavhengig av kommunens administrasjon og alle andre folkevalgte organ enn kommunestyret
selv.

For 4 kunne gjennomfere de kontrolloppgaver som lovgiver har lagt til kontrollutvalget
forutsetter dette at administrasjonen i kommunen samarbeider med utvalget og bringer til veie
de opplysninger og svar som kreves for vedtak treffes. Det folger av forvaltningslovens regler
at en sak skal vaere sd godt opplyst som mulig for vedtak treffes. Det gjelder videre ogsa krav
om hurtighet og effektivitet i saksbehandlingen. 1 tillegg utfylles forvaltningsloven av sikalte
alminnelige forvaltningsrettslige prinsipper. Administrasjonssjefen ens manglende
oppfolgning av saker er ikke i samsvar med disse grunnprinsipper samt regler om god
forvaltningsskikk.

Postjournal for K-Sekretariatet IKS viser at det ikke er registrert noen inngéende brev fra
administrasjonssjefen en i Kvaenangen kommune verken 2016 eller hittil i 2017. Siste svar fra
administrasjonssjefen en er registrert i den 27.7.2015,

Det faktum at kontrollutvalgets saker over lengere tid har stoppet opp hos
administrasjonssjefen - som folge av manglende svar - er ikke bare til skade for en forsvarlig
fremdrift, men ogs til hinder for oppfyllelse og utforelse av det pase- og kontrollansvar
utvalget har etter kommuneloven og kontrollutvalgsforskriften overfor kommunestyret. Det er

et lovstridig forhold.



Sekretariatet vil sarlig fremheve at det foreligger manglende svar i to nummererte brev fra
revisjonen. Et nummerert brev fra revisjonen sendes ut av kommunens revisor dersom han
mener det foreligger et avvik som krever sarskilt oppfelgning og svar. Det foreligger risiko
for at kommunen kan lide tap som felge av manglende oppfelgning. I tillegg foreligger en
rekke saker hvor kommunestyret - etter begjeering fra kontrollutvalget - har palagt
administrasjonssjefen en & svare kontrollutvalget innen angitt frist. Heller ikke dette er
etterkommet.

Det er flere saker som gjelder oppfelgning av tidligere forvaltningsrevisjoner. Det er slasing
med offentlige midler dersom kommunen gjennomforer ressurskrevende undersekelser som
senere stopper opp som folge av manglende svar fra administrasjonssjefen.

Situasjonen er alvorlig og kommunestyret ma som everste myndighet i kommunen ta tak i
saken, og finne en snarlig losning. Slik situasjonen er na kan ikke kontrollutvalget gjennomfere
de oppgaver som kommunestyret har bedt om, og som lovgiver har nedfelt som plikter etter
kommuneloven.

Nar en sak oversendes til kommunestyret har administrasjonssjefen etter kommunelovens § 77
nr. 6 rett til & fa saken «forelagt til uttalelse» for oversendelse til kommunestyret. Forméalet med
denne bestemmelsen er bade & ivareta behovet for kontroll av de faktiske forhold
kontrollutvalget bygger sin behandling pé og & ivareta hensynet til kontradiksjon.

Saken foreslas oversendt til kommunestyret uten innstilling til vedtak. Det er kommunestyret
som ogverste myndighet i kommunen som ma ta tak i saken, og finne en lgsning.

Tromde, 20,11.2017

W7

H. Wikasteen
Seniorradgiver



K-Sekretariotet

Kvenangen kommune
v/ administiasjonssjefen

9161 BURFIORD
Deresvel; Virref: Saksbehandlers Telefon: Dato:
22/17-429.5.5 Bjorn [, Wikasteen 77788043 3.16.2017

E-post: bhw@kesek.no

OVERSENDEILSE AV VEDTAK FRA KONTROLIUTVALGET -~
KVANANGEN KOMMUNE :
Kontrollutvalget har i mete 28.9.2017 protokollert falgende:

Sak 23/17 , o .
MANGLENDE FREMDRIFT OG OPPFGLGNING AV SAKER

Kot olhr!wdget ved moteleder beslutlet & drofle Iukkmg av mote for lukkede-dorer jf.
komnuinelovens § 31anr. 1.

Stikeir omhandler administrasfonssjefens oppfolgning ay sakey og utforelse av (fenesteplikter etter
komnumeloven, Konti oﬂufvalgef finmer at saken dermed ogsd omhandler «en arbeidstakers

yensfhge forholdy og matet mé detfor hikkes, {fv. komnumelovens § 31 ny. 3.

Vediak om likket mote: 7 7 S _
Med henvisning til kemmunelovens § 31 nr. 3 fattet konlrollutvalget stiki vedtak:

Saken behandles for lukkede dover.
Vedtaket var ensfelnniig.

Innstitling:

1. Kontrollutvalget fmer at manglende oppfolgning og svar fia adwiiistiasjonssjefen er
blitt et alvorlig problem Jor fremdriften i utvalgets iovpa!agre kontrollarbeid.

2. Konltrollufvalget bér om en skriftlig redegiorelse fia administiasjonssjéfen our ndr
svar kan piregnes i de saker som firemgdr av saksfiemlegg.

3. Kontrollutvalget ber om skrifilig redegjorelse innen 1,11.2017.

Organisasjonsnis

Postadvesse: 1fovedkontor: Avidelingskongors  Avdelingskontor:
938 064 920

K-Sckeetdrintet IKS  Fylkeshuset - Postmottak cfo Lenvik kommune
Postboks 6600 Stranidva. 13, TROMSG 2479 HARSTAD 9306 FINNSNES

9206 TROMS®  (If; 77 78 8043 UL77026166  Uf.77871065



——

Behandling:
Enstemmig vedtatt.

Vedtik:

1. Kontrolluivalget finner at manglende oppfalgning og svar fia administrasjonssjefen er
etter hvert blitt et alvorlig problen for fremdiiften i utvalgets lovpalagte

konirollarbeid,

2, Kontiollutvalget ber om en skuiftlig redegjerelse fra administrasjonssjefen.om ndr svar
kan paregnes i de saker som fremgar av saksfremlegg.

3. Kontrollutvalges ber om skriftlig redegjorelse imen 1,11,2017.
e

Saken oversendes for videre oppfalgning i trdd med vedtaket,

Saksdokumenter fia behandling av sak 23/17 i kontrollutvalget folger som vedlegg.

Frist for svar: 1,11,2017

Med vennlig hilsen

AMwed

i H, Wikasteen
Sf‘:l_xgouﬁdglvei

Gjenpait:

-~ KomRev NORD v/ oppdragsansvarlig regnskapsrevisor
«  Kvenangen kommune v/ ordforer



Bjern Halvor Wikasteen

Fra: Bjern Halvor Wikasteen

Sendt: i 8. november 2017 09:14

Til: ’ Kvaenangen kommune

Kopi: 'frank pedersen@kvanangen.kommune.no’; 'Eirik Losnegaard Mevik'

Emne: Brev til riddmann , vedlegg til brev (saksfremlegg fra kontrollutvalget)
: unntatt offentlighet, jfr offl § 24 (1) og § 13.

Vedlegg: 20171108091258644.pdf

Viktighet: Hay

Jeg minner om frist for svar til kontrollutvalget var satt til 1.11.2017.
Dersom svar ikke innkommer ma utvalget behandle saken ut i fra de opplysninger som foreligger.
Med vennlig hilsen

Bjgérn H. Wikasteen
Seniorradgiver

K-Sekretariatet IKS
Postadresse:; Postboks 6600, 9296 Tromse
Besgksadresse: Fylkeshuset, Strandvegen 13, Tromsg

TIf.: 777 88043
Mobil: 459 60 475

E-post: bhw@k-sek.no

www.k-sek.no

&

K-Sekretariatet




] K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: |Meotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvanangen 30/2017 28.11.2017 | Bjern H. Wikasteen
kommune

KONTROLLUTVALGETS M@TEPLAN FOR 2018 - KVANANGEN

Innstilling tilved t a k:

For 2018  fastsettes folgende  forelopige  meteplan  for  kontrollutvalget:

22. februar

2. mai

12. september
12. november

Vedlegg til saken:

A. Trykte vedlegg:
B. Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

I 2017 har kontrollutvalget hatt 4 ordinere meter og metedag for kontrollutvalget har
hovedsakelig vart torsdager.

Sekretariatet ser ikke grunn til & planlegge flere mater for 2018. Motene har startet til ulike
tider, og starttidspunkt kan avpasses i forhold reisetid og til omfanget av saker som skal
behandles. Motene er tilpasset skoleferier i kommunen og meter i tilstetende kommuner hvor
K-Sekretariatet utover samme funksjon som i Nordreisa.

Forslag til kontrollutvalgets metedatoer for 2017 kan vere som foelger (alle dager er fredager):

22. februar

2. mai

12. september
12. november

Moteplanen er satt opp med om lag samme avstand mellom metene som har vaert i 2017.




2

I mai-metet skjer regnskapsbehandling av regnskapene for kommunen og for de kommunale
foretakene. I denne forbindelse kan det skje at et ekstra mote ma til for 4 fi behandlet alle

sakene,

Meteplanen vil bli innarbeidet i kontrollutvalgets &rsplan for 2018.

Tromse, den EO C:)Wber 2017

Bjern H. Wikasteen
Seniorradgiver




K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: | Motedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvaenangen 31/2017 28.11.2017 | Bjern H. Wikasteen

kommune

FORVALTNINGSREVISJON - OVERORDNET PROSJEKTSKISSE —
OPPFOLGNING AV POLITISKE VEDTAK OG KVALITET PA
SAKSUTREDNINGER TIL FOLKEVALGTE

Innstilling tilved tak:

Kontrollutvalget i Kveenangen vedtar fremlagte til prosjekiskisse fira KomRev NORD av
12.6.2017 og ber om at prosjektet giennomfores.

Saken gjelder:
Godkjenning av overordnet prosjektskisse.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
1. Prosjektskisse fra KomRev NORD av 12.6.2017

B: Utrykte vedlegg:
1. Kontrollutvalgets sak 16/17

Saksutredning:

Kontrollutvalget behandlet i mete 7. desember 2016 under sak 39/16 «Overordnet analyse og
plan for forvaltningsrevisjon i Kvaznangen kommune 2016-2020». Dette prosjektet var det
hayest prioriterte forvaltningsrevisjonsprosjektet i planen.

Kontrollutvalget vedtok i sak 16/17 i 24. mai 2017, & bestille forvaltningsrevisjonsprosjektet.
Oppfelging av politiske vedtak og kvalitet pa saksutredninger til folkevalgte. Planen ble
oversendt, men ble ikke vedtatt av kommunestyret for 11. oktober 2017. Revisor kan ikke
pabegynne prosjektet for kommunestyret har gitt formell tilslutning til overordnet plan for
forvaltningsrevisjon.

KomRev NORD har fremlagt prosjektskisse av 16.5.2017 som fremlagt som vedlegg Al.
Sekretariatet finner skissen dekkende for de problemstillinger som kontrollutvalget ensker at
revisor pa utvalgets vegne skal undersgke narmere, og som var behandlet i sak 16/17.



Nar det gjelder fremdrift har K-Sekretariatet veert i kontakt med oppdragsansvarlig
forvaltningsrevisor som sier at sluttdato mé justeres til ultimo 2018.

Tromsg, 2 I : no\‘iljre?‘iﬂ 17

Bjern H. Wikasteen
Seniorradgiver




KomRev NORD

Interkommunalt selskap

Overordnet prosjektskisse

Prosjelkttittel:

Kommune:

Bakgrunn:

Prosjektleder:

Formal:

Oppfoelging av politiske vedtak og
kvalitet pa saksutredninger til
folkevalgte

Kvznangen kommune

Kontrollutvalget i Kveenangen kommune
behandlet i mote 7. desember 2016 under sak
39/16 Overordnet analyse og plan for
Jorvaltningsrevisjon i Kveenangen kommune
2016-2020. Oppfolging av politiske vedtak og
kvalitet pi saksutredninger til folkevalgte er det
heyest prioriterte forvaltningsrevisjons-
prosjektet i planen. Planen er oversendt, men
forelopig ikke behandlet av kommunestyret i
Kvanangen.

Kontrollutvalget vedtok i sak 16/17, under
mote 24, mai 2017, a bestille forvaltnings-
revisjonsprosjektet Oppfolging av politiske
vedtak og kvalitet pad saksutredninger ftil
Jolkevalgte.

Lene Zahl Johnsen

Slik revisor oppfatter det er formélet med forvaltningsrevisjonen & fa kunnskap om hvorvidt
administrasjonen iverksetter politikernes vedtak som forutsatt i kommuneloven, om de
tilbakemeldes som forutsatt samt om utformingen av administrasjonens saksutredninger bidrar
til & sikre forsvarlig politisk behandling.

Arbeidsbheskrivelse:

og konkludere

behandling i kontrollutvalget

e Avholde oppstartmete med kommuneadministrasjonen

o Innhente og analysere relevant skriftlig dokumentasjon

Innhente og analysere relevant muntlig informasjon gjennom intervjuer
Oversende faktabeskrivelser til revidert enhet for verifisering
Innarbeide eventuelle korrigeringer og merknader, vurdere fakta opp mot revisjonskriterier

Oversende rapportutkast til rdidmannen for heringsuttalelse. Innarbeide ev. merknader
e Oversende rapport med eventuelle anbefalinger til kontrollutvalgets sckretariat for




Problemstilling (arbeidstittel}:

I. Har administrasjonen iverksatt kommunestyrets vedtak?

2. Melder kommuneadministrasjonen sin iverksettelse av politiske vedtak tilbake til
politikerne i de tilfeller hvor det er forutsatt?

3. Fremstdr administrasjonens tilbakemeldinger til politikerne som forsvatlige
saksutredninger?

Revisjonskriterier {forelgpige):

Revisjonskriterier er krav, normer og/eller standarder som praksisen pa det reviderte omradet
skal vurderes i forhold til.

Revisjonskriterier for dette forvaltningsrevisjonsprosjektet vil utledes fra folgende kilder:

- Lov 25. september 1992 nr. 107 om kommuner og fylkeskommuner
- NOU 1990:13
- Ot prp. ny. 42 (1991-1992)

Revisjonskriterier kan ogsé utledes fra kommunale retningslinjer og overordnet planverk for
kommunen dersom dette foreligger.

Revisjonskriterier konkretiseres og bearbeides og kan derfor bli endret etter hvert som revisor
framskaffer informasjon i prosjekiet.

Metode (forelgpig):

- Analyse av skriftlig dokumentasjon, herunder politiske vedtak og andre relevante
dokumenter om gjennomfering og iverksetting av disse
- Intervijuer med ansatte i kommunens administrasjon og eventuelt med politisk ledelse

Prosjektstart: Etter kontrollutvalgets vedtak

' 'Forventet ressursbruk: . Forventet ferdigstillelsel:

250 timer Primo/medio 2018

Kritiske faktorer:

Kritiske faktorer for revisjonens gjennomfering av undersekelsen iht. plan er knyttet til blLa.:
s Samarbeidet med kommunen i fremskatfing av skriftlig dokumentasjon og muntlig
inforinasjon
» Hvilke funn vi gjor i undersekelsen og om disse foranlediger ytterligere undersekelser og/
eller mer omfattende/kompliserte analyser enn det vi kunne forutse i planteggingen av
prosjektet

Dato: 12.6.2017

Sign: Lene Zahl Johnsen e.f,

1 Under forutsetning av at prosjekiets aktiviteter kan gjennomfores som planlagt, jf. kritiske faktorer ovenfor



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: | Motedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvanangen 32/2017 28.11.2017 | Bjern H. Wikasteen
kommune

OPPFOLGNING AV SAK 21/17 - KLAGE EIERSKAP KVANANGEN
PRODUKTER AS

Innstilling tilvedtak:

1. Kontrollutvalget meddeler kritikk til styret og daglig leder i Kvenangen Produkter AS
for manglende svar til kontrollutvalget.

2, Kontrollutvalget gir styret og daglig leder ny frist for svar i saken til 31.12.2017.
Saken gjelder:

Klage pa forvaltning av eierskap i Kvanangen Produkter AS.

Vedlegg til saken:

A: Trykte vedlegg:
1. Serutskrift av 3.10.2017 sendt til styreleder og daglig leder i Kvaznangen Produkter AS.

B: Utrykte vedlegg:
1. Sak 17/17 og 21/17.

Saksutredning:
Kontrollutvalget traff i sak 21/17 slikt vedtak:

1. Kontrollutvalget oversender klageskriv av 21.11.2016 og 21.12.2016 og ber om en skriftlig
redegjgrelse fra selskapet ved styret eller daglig leder om de forhold som nevnes i klagen.

2. Kontrollutvalget ber om svar innen 1.11.2017.

Szrutskrift av vedtaket ble sendt daglig leder og styret den 3.10.2017. Til tross for purringer
er ikke henvendelsen fra kontrollutvalget blitt besvart.




Sekretariatets vurdering:

Kontrollutvalget skal pase at det feres kontroll med forvaltningen av kommunens eller
fylkeskommunens interesser i selskaper m.m, jfr. kommunelovens § 77 nr. 5.

Kvanangen Produkter AS er videre et heleid av kommunen, og det foreligger da hjemmel i
kommunelovens § 80 for & innhente na@rmere opplysninger fra selskapet om forvaltning og
drift.

Dersom det ikke foreligger svar til neste meote i kontrollutvalget vil sekretariatet foresla at det
iverksettes en eierskapskontroll etter forskriftens § 14, jfr. Kontrollutvalgsforskriftens kap. 6.

Innstilling til vedtak er avgitt pd denne bakgrunn.

Tromse, 21, nov 2017

(Bﬁ-l. Wikasteen

Seniorradgiver



K-Sekretariatet

Kvanangen Produkter AS
Badderen

v/ styret og daglig leder
9162 SORSTRAUMEN

Deres ref: Vir ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
20/17-429.5.5 Bjom H. Wikasteen 777 88043 3.10.2017
E-post: bhw@k-sek.no

OVERSENDELSE AV VEDTAK FRA KONTROLLUTVALGET -
KVANANGEN KOMMUNE

Kontrollutvalget har i mote 28.9.2017 protokollert folgende:

Sak 21/17

KLAGE EIERSKAP KV/AENANGEN PRODUKTER AS - UTSATT SAK 17/17 FRA
M@TE 24.5.2017

Innstilling:

1. Kontrollutvalget oversender klageskriv av 21.11.2016 og 21.12.2016 og ber om en
skriftlig redegjorelse fi-a styrets leder om de forhold som nevnes i klagen.

2. Kontrollutvalget ber om svar innen 1.11.2017.
Behandling:
Ole Even Jorgensen ble erklart inhabil etter fvl § 6 forste ledd, bokstav €). Han er varamedlem

i styret til et av selskapene (Materialhandelen AS) som har sendt klage.

Varamedlem Oddvar Seppola tradte inn som medlem av kontrollutvalget ved behandling av
saken.

Ved behandlingen ble det fremmet nytt felles forslag til vedtak i saken.

Felles forslag til vedtak:

1. Kontrollutvalget oversender klageskriv av 21.11.2016 og 21.12.2016 og ber om en
skriftlig redegjorelse fra selskapet ved styret eller daglig leder om de forhold som
nevnes i klagen.

2. Kontrollutvalget ber om svar innen 1.11.2017.

Postadresse: Hovedkontor: Avdelingskontor:  Avdelingskontor: Organisasjonsnr:
K-Sekretariatet IKS  Fylkeshuset Postmottak c/o Lenvik kommune 988 064 920
Postboks 6600 Strandvn. 13, TROMSG 9479 HARSTAD 9306 FINNSNES

9296 TROMSO tIf. 77 78 80 43 tif. 77 02 61 66 tif. 77 87 10 65



Felles forslag til vedtak ble enstemmig vedtatt.
Vedtak:
1. Kontrollutvalget oversender klageskriv av 21.11.2016 og 21.12.2016 og ber om en
skriftlig redegjorelse fra selskapet ved styret eller daglig leder om de forhold som

nevnes i klagen.

2. Kontrollutvalget ber om svar innen 1.11.2017.

Kontrollutvalget skal pase at det fores kontroll med forvaltningen av kommunens eller
fylkeskommunens interesser i selskaper m.m, jfr. kommunelovens § 77 ur, 5. Kvanangen
Produkter AS er videre et heleid av kommunen, og det foreligger da hjemmel i
kommunelovens § 80 for & innhente narmere opplysninger fra selskapet om forvaltning og
drift,

Saken oversendes for videre oppfolgning i trid med vedtaket.

Saksdokumenter fra behandling av sak 21/17 i kontrollutvalget folger som vedlegg.

Frist for tilbakemelding: 1.11.2017.

Med vennlig hilsen

Bjorn H. Wikasteen
Seniorradgiver

Gjenpart:

- KomRev NORD v/ oppdragsansvarlig forvaltningsrevisor
- Kvanangen kommune v/ administrasjonssjefen




Bjern Halvor Wikasteen

Fra: Bjorn Halvor Wikasteen

Sendt: 8. november 2017 09:19

Til: 'kontakt@kvp.no'

Emne: PAMINNELSE FRA KONTROLLUTVALGET

Vedlegg: Kvaenangen kommune - utskrift sak 21-17 Kveenangen Produkter AS.pdf
Viktighet: Hay

Jeg viser til vart brev av 3.10.2017, og tér minne om saken.

Kontrollutvalget i Kvaenangen kommune v/ K-Sekretariatet ba om svar innen 1.11.2017.

Jeg imgteser snarlig svar.

Med vennlig hilsen

Bjgrn H. Wikasteen
Seniorradgiver

K-Sekretariatet IKS
Postadresse: Postboks 6600, 9296 Tromsg
Besgksadresse: Fylkeshuset, Strandvegen 13, Tromsg

TIf.: 777 88043
Mobil: 459 60 475
E-post: bhw@k-sek.no

www.k-sek.no

I K-Sekretariatet



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: | Maotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvasnangen 33/2017 28.11.2017 | Bjern H. Wikasteen
kommune
REFERATSAKER

Innstilling tilved tak:
Sakene tas til orientering.

Saken gjelder:
Orienteringer.

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:
B: Utrykte vedlegg:
Saksutredning:
A. KOMMUNESTYRET
a. Mopte 27.9.2017
b. Mete 11.10.2017 (protokoll)
c. Mote 1.11.2017
B. FORMANNSSKAPET
d. Mete 18.10.2017
e. Meate 15.11.2017

Tromse, den 20. nov 2017

BTy

Bjern H. Wikasteen
Seniorradgiver



Mateinnkalling

Utvalg: Kvaenangen kommunestyre
Mauatested:  Konununehuset '
Dato: 27.09.2017

Tidspunkt: 10:00

Eventuelt forfall mé meldes snarest pd tIf. 77 77 88 00. Vararepresentanter meter etter nzrmere
beskjed.

Burfjord 19.09.2017

Eirik Losnegaard Mevik
Ordforer

Dokumentet er elektronisk godkjent og inneholder derfor ingen originalunderskrift.



Utv.saksnr

Saksliste

Sakstittel

U.OIf Arkivsaksnr

PS 45/17

PS 46/17
PS 47/17
PS 48/17

PS 49/17
PS 50/17
PS 51/17

PS 52/17

PS 53/17
RS 4/17

Seknad om dispensasjon fra reguleringsplan for
fradeling av 4 tomter til fritidsbolig- gni/bnr
12/48- Lin Grenfoss og Fred Tollefsen

Gebyrendringer for startlin / byggeldn
Omorganisering av renholdstjenesten

Overordnet analyse og plan for
forvaltningsrevisjon 2016-2020

Aremal administrasjonssjef
Ad kontorsjef

K-Scekretariatet IKS, endring av selskapsavtale pr
01.06.17

Klage pé seknad om tilskudd for
vintervedlikehold

Referatsaker

Referat fra mate mellom AMU og administrativ
ledelse den 14.06.2017

X 2015/702

2017/249
2017177
2017/283

2017/67
2017/42
2016/314

2015/203

2016/289



Utvalg: Kvaenangen kommunestyre
Motested:  Alteidet samfunnshus

Dato: 11.10.2017

Tidspunkt: 10:00 —15:30.

Mateprotokoll

Folgende faste medlemmer motte:

Navn Funksjon Representerer
Jenny Fyhn Olsen Medlem H

Ronald Jenssen Nestleder H

Jan Helge Jensen Mediem SP/KP
Valter Olsen Medlem SP/KP
Barre Solheim Medlem SP/KP
Eirik Losnegaard Mevik Leder AP

Vera Marie Eilertsen-Wassnes Mediem AP
Ivar-Henning Boberg Medlem AP

Reidar Eilertsen-Wassnes Medlem AP

Aud Tove Temmerbukt Medlem FRP
Falgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer
Mariann Larsen Medlem SP/KP
Kurt Solheim Medlem SP/KP
Rickard Printz Medlem AT

Ole Johannes Engebretsen Mediem AP
Tryggve Enoksen Medlem SV
Folgende varamedlemmer matte:

Navn Moatte for Representerer
Ole Even Jorgensen Mariann Larsen SP/KP

Jarl Andreassen Kurt Solheim SP/KP

Trine Kaasen Rickard Printz AP

Kristin Anita Hansen Kjell Kr Johansen AP

Kai Petter Johansen Tryggve Enoksen SV

Esben Neklan (kun sak 54)

Merknader: Metene i kommunestyret mi annonseres i avisene. Endring av sakslista slik at sak 48 og
54 ble behandlet forst,

Orientering om ny Kvanangen b&u-skole v/byggeleder Pl Pettersen.

Fra administrasjonen mette:

Navn Stilling
Frank Pedersen Administrasjonssjef
Bjern Ellefszter Kontorsjef

Underskrift: Vi bekrefter ined underskriftene vére at det som er fort pa de sidene vi har signert i
meteboka, er i samsvar med det som ble vedtatt pd metet. Dokumentet er godkjent elektronisk og
inneholder derfor ikke originalunderskrifter,

Eirik L Mevik, ordforer Vera Eilertsen-Wassnes Borre Solheim



Prosjekt Kvanangen skole

NOTAT til kommunestyremate 11.10.17 _Status byggeprosjekt
Fremdrift:

Tilbud pa entreprisearbeider mottatt 15, angust 2017. Arbeidet med kontrahering pagér. Byggeseknad
sendt 25.09.17. Planlagt oppstart pd byggeplass riving 20. oktober, Riving forst frem til start desember.
Byggearbeidene starter etter dette. Byggetid 12-14 méneder,

@konomi:

Alle belop eks mva. Vedtatt budsjett for skolen er 75 mill. kr. For endelig kontrollregning og fullfert
kontrahering er forelepig prognose for budsjett pa skolen pa ca. 70 mill, kr. Av dette er pr. 14.09.17
palept 5,5 mill, kr. eks mva i prosjektering, administrasjon, midlertidige skolelokaler m.m.

Prognose budsjett flertbrukshall er p& ca. 37 mill, kr. For flerbrukshallen vil det legges fram en egen sak
fra administrasjonen.

Kvalitet;

Bygget er prosjektert i henhold til gjeldende forskrifter og bestemmelser. 1 prosjektfasen har det vaert god
brukermedvirkning, noe som har gitt et prosickt som har ivaretatt de fleste ensker og krav som er
kommet frem, Videre vil fokuset veere pa & ivareta god kvalitet gjennon hele byggeprosessen, samt sorge
for god framdrift og budsjettkontroll frem mot ferdigstillelse.

Pal Pettersen

Saksliste
Utv.saksnr Sakstittel U.Off  Arkivsaksnr
PS 45/17 Seknad om dispensasjon fra reguleringsplan for X 20151702

fradeling av 4 tomter til fritidsbolig- gni/bnr
12/48- Lin Grenfoss og Fred Tollefsen

PS 46/17 Gebyrendringer for startlan / byggeldn 2017/249

PS 47/17 Omorganisering av renholdstjenesten 20171177

PS 48/17 Overordnet analyse og plan for 2017/283
forvaliningsrevisjonn 2016-2020

PS 49/17  Aremail administrasjonssjef 2017/67

PS 50/17 Ad kontorsjef 2017/42

PS 51/17 K-Sckretariatet IKS, endring av selskapsavtale pr 2016/314
01.06.17

PS 52/17 Klage pé seknad om tilskudd for 2015/203
vintervedlikehold

PS 53/17 Planprogram for kommunedelplan helse, omsorg 2017/154
og sosial 2018-2027

PS 54/17 Tilsetting av etatsleder oppvekst og kultur X 2017/5

PS 55/17 Referatsaker

RS 4/17 Referat fra mate mellom AMU og administrativ 2016/289

ledelse den 14.06.2017



PS 45/17 Seknad om dispensasjon fra reguleringsplan for fradeling av 4
tomter til fritidsbolig- gnr/bnr 12/48- Lin Gronfoss og Fred Tollefsen

PS 46/17 Gebyrendringer for startlan / byggelan

Saksprotokoll i Kvaenangen kommunestyre - 11.10.2017
Behandling:

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Foreslatte gebyrendringer godkjenncs.

Bygglanadministrasjon: kr. 4.000.- eller min. 0,25% av ldnesum i Husbanken (engangssuin)
Lopende bygglén: 4% pr. mnd. av gjennomsnittlig forbrukt bygglénkreditt (startlin) i
byggeperioden.

Saksprotokoll i Kvaenangen formannskap - 13.09.2017

Behandling:

Administrasjonssjefens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Foresldtte gebyrendringer godkjennes.
Bygglinadministrasjon: kr. 4.000.- eller min. 0,25% av lanesum i Husbanken (engangssum)
Lepende bygglan: 4% pr. mnd. av gjennomsnittlig forbrukt bygglankreditt (startldn) i

byggeperioden

Administrasjonssjefens innstilling

Foreslitte gebyrendringer godkjennes.

Bygglénadministrasjon: kr. 4.000.- eller min. 0,25% av ldnesum i Husbanken {(engangssum)
Lepende bygglan: 4% pr. mnd, av gjennomsnittlig forbrukt bygglankreditt (startlan) i
byggeperioden

PS 47/17 Omorganisering av renholdstjenesten

Saksprotokoll i Kvaenangen kommunestyre - 11.10.2017
Behandling:

Forslag fra Ap: Saken utsettes, Saken sendes tilbake til administrasjonen, Saken tas opp til ny
behandling i neste kommunestyremaote.

Forslag fra Ap: Innstillingen + Det forutseties at renholdsleder far den ressursen som er
nadvendig for 4 uteve god ledelse. Ordningen evalueres etter ett r. Rapporten legges fram til
orientering i kommunestyret.



Forslag fra Sp/Kp/SV/H/FrP: Organisering av reniholdstjenesten.

Ordningen utsettes.

¢ Renholdstjenesten organiseres i 2 team som ledes av renholdsleder.

e En ny organisering av renholdstjenesten, herunder teamwork, ber sees i sammenheng
med sterrelsen pd stillingshjemler ny skole.

o S& lenge navarende ordning praktiseres tas det ikke inn vikar etter 1. dags fravar.
Helserelaterte enheter/avdelinger unntas fra dette.

o En ny organisering settes fram for kommunestyret til endelig vedtak for denne blir
iverksatt.

Forslaget fra Ap om at saken utsettes falt da det kun fikk 5 stemmer.

Forslaget fra Sp/Kp/SV/H/FrP ble vedtatt med 10 stemmer mot 5 stemmer forslag fra Ap om
organisering.

Vedtak:

Organisering av renholdstjenesten.

s Ordningen utsettes.

s Renholdstjenesten organiseres i 2 team som ledes av renholdsleder.

¢ En ny organisering av renholdstjenesten, herunder teamwork, bor sees i sammenheng
med sterrelsen pa stillingshjemler ny skole.

e Si lenge navarende ordning praktiseres tas det ikke inn vikar etter 1. dags fravaer.
Helserelaterte enheter/avdelinger unntas fra dette.

» Enny organisering settes fram for kommunestyret til endelig vedtak for denne blir
iverksatt.

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 13.09.2017

Behandling:
Tilleggstorslag fra H og KP/SP:

Organisering av renholdstjenesten.
s Renholdstjenesten organiseres i 2 team som ledes av renholdsleder.
¢ En ny organisering av renholdstjenesten, herunder teamwork, ber sees i sammenheng
med starrelsen pa stillingshjemler og eventuell ferdigstillelse av ny skole.
¢ 5S4 lenge ndvarende ordning praktiseres tas det ikke inn vikar etter 1. dags fraveer.
Helserelaterte enheter/avdelinger unntas fra dette.
¢ En ny organisering settes fram for utvalget til endelig vedtak for denne blir iverksatt.

Votering: Administrasjonssjefens innstilling ble vedtatt med 4 mot 3 stemmer

Vedtak:

Renholdstjenesten i kommunen organiseres med 2 team. Disse ledes av en renholdsleder.
Omorganiseringen gjelderi fra 01,10.2017,



Administrasjonssjefens innstilling

Renholdstjencsten 1 kommunen organiseres med 2 team. Disse ledes av en renholdsleder.
Omorganiseringen gjelder i fra 01.10.2017

PS 48/17 Overordnet analyse og plan for forvaltningsrevisjon 2016-2020

Saksprotokoll i Kveenangen kemmunestyre - 11.10.2017
Behandling:
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Kommunestyret viser til overordnet analyse for gjennomfoering av forvaltningsrevisjon i
Kvanangen kommune 2016-2020.
2. Kommunestyret vedtar felgende plan for forvaltningsrevisjon for perioden 2016-2020:

Prioritering | Prosjekt

1 Oppfelging av politiske vedtak og kvalitet pa saksutredninger til
folkevalgte.

2 Kwvalitet i grunnskoleoppieringen — herunder undersekelser knyttet til
elevenes psykososiale miljo i skolen (forebygging av bekjempelse av
mobbing).

3 Offentlige anskaffelser.

4 Ressursbruk og gkonomistyring i pleie og omsorg,.

5 Forvaltning, drift og vedlikehold av kommunale bygg,

3. Kommunestyret delegerer til kontrollutvalget a foreta endringer i planperioden, jf.
Forskrift om kontrollutvalg § 10, 1. ledd.

PS 49/17 Aremil administrasjonssjef

Saksprotokell i Kvenangen kommunestyre - 11.10.2017
Behandling:
Innstillingen ble enstemmig vedtatt,

Vedtak:
Nér ndvarende dremilsperiode utlaper, lyses stillingen som administrasjonssjef ut pd nytt.

Saksprotokol! i Kvaenangen formannskap - 13,09.2017

Behandling:

Forslag fra formannskapet: Nér niverende dremélsperiode utloper, lyses stillingen som
administrasjonssjef ut pa nytt.

Forslaget fra formannskapet ble enstemmig vedtatt.



Vedtal:

Nar ndvaerende dremdlsperiode utleper, lyses stillingen som administrasjonssjef ut pa nytt.

Administrasjonssjefens innstilling

Uten innstilting.

PS 50/17 Ad kontorsjef

Saksprotokoll i Kvzenangen kommunestyre - 11,10,2017

Behandling:
Ordforer ble med 9 mot 5 stemmer erklert inhabil i og fratridte saken under behandlingen.

Ordforer ba om at orienteringen fra administrasjonssjefen ble lagt ved som en protokolltilfersel:
Administrasjonssjef opplyste 1 motet at det er han som er saksbehandler slik at det blir feil at
ordferer erklzeres inhabil pd dette grunnlag.

Forslag fra Sp/Kp/SV/H/FrP: 1) Stillingen som tidligere kontorsjef gar over til funksjon som
personalridgiver med stettefunksjon administrasjonssjef inntil ny organiscring er pd plass. 2)
Kommunestyret ber om at det gjennomfoeres en grundig analyse/gjennomgang av den
kommunale organisasjonen, som bl.a mé inneholde en organisasjonsplan som tar for seg
struktur, ansvar og arbeidsinstrukser, Frist for arbeidet settes til 1. april 2018.

Forslaget fra Sp/Kp/SV/H/FrP ble vedtatt med 9 mot 5 stemmer for innstillingen.

Vedtak:

1) Stillingen som tidligere kontorsjef gir over til funksjon som personalrddgiver med
stottefunksjon administrasjonssjef inntil ny organisering er pa plass.

2) Kommunestyret ber om at det gjennomferes en grundig analyse/gjennomgang av den
kommunale organisasjonen, som bl.a mi inneholde en organisasjonsplan som tar for seg
struktur, ansvar og arbeidsinstrukser, Frist for arbeidet settes til 1. april 2018.

Saksprotokoll i Kvaenangen formannskap - 28.06.2017

Behandling:

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

I henhold til kommunestyrevedtak av 22/6 - 2017 har utvidet formannskap i mete den 28. juni
dreftet oppfelging av den kommunale organisasjon pa ledelsesniva og vil komme med felgende
anbefaling til formannskap/kommunestyre.

I. Det md gjennomfares en grundig analyse/gjennomgang av den kommunale organisasjon.
2. Stiilingen som kontorsjef omgjeres til assisterende administrasjonssjef med folgende

oppgaver:
a. ) Personalrddgiver



b. ) stettefunksjoner administrasjonsjef
¢. )} Stedfortreder administrasjonssjef
3. Det forutsettes at saken drefies og godkjennes av den ansatte.

Ordferers innstilling

I henhold til kommunestyrevedtak av 22/6 - 2017 har utvidet formannskap 1 mete
den 28. juni dreftet oppfelging av den kommunale organisasjon pa ledelsesnivé og
vil komme med falgende anbefaling til formannskap/kommunestyre.

4. Det mé gjennomferes en grundig analyse/gjennomgang av den kommunale
organisasjon.
5. Stillingen som kontorsjef omgjeres til assisterende administrasjonssjef med
falgende oppgaver:
a. ) Personalrddgiver
b. ) stettefunksjoner administrasjonsjef
c. ) Stedfortreder administrasjonssjef
6. Det forutsettes at saken dreftes og godkjennes av den ansatte.

PS 51/17 K-Sekretariatet IKS, endring av selskapsavtale pr 01.06.17

Saksprotokoll i Kveenangen kommunestyre - 11.10.2017

Behandling:

Innstillingen ble enstemmig vedtatt,

Vedtak:

Kvanangen kommune godkjenner ny selskapsavtale pr 01.06.17 for K-Sekretariatet 1IKS.

Administrasjonssjefens innstilling

Kvenangen kommune godkjenner ny selskapsavtale pr 01.06.17 for K-Sekretariatet IKS.
PS 52/17 Klage pa ssknad om tilskudd for vintervedlikehold

Saksprotokoll § Kveenangen kommunestyre - 11.10.2017
Behandling:

Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Klagen fra Grand Sebaste Rederi AS tas ikke til folge.



Saksprotokell § Teknisk utvalg - 05.07.2017

Behandling:

Administrasjonssjefens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Klagen fra Grand Secbaste Rederi AS tas ikke til falge.

Saksprotekoll i Teknisk utvalg - 06.04.2017

Behandling:

Administrasjonssjefens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
Klagen fra Grand Sebaste Rederi AS tas ikke til folge.

Administrasjonssjefens innstilling
Klagen fra Grand Sebaste Rederi AS tas ikke til folge.

PS 53/17 Planprogram for kommunedelplan helse, omsorg og sosial 2018-
2027

Saksprotokoll i Kvanangen kommunestyre - 11.10.2017
Behandling:
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kvzenangen kommunestyre vedtar planprogram for kommunedelplan helse, omsorg og sosial
2018-2027.

Administrasjonssjefens innstilling

Kveenangen kommunestyre vedtar planprogram for kommunedelplan helse, omsorg og sosial
2018-2027.



PS 54/17 Tilsetting av etatsleder oppvekst og kultur
PS 55/17 Referatsaker

Saksprotokell i Kvaenangen kommunestyre - 11.16.2017
Vedtak:

Referatsakene ble tatt til orientering.

RS 4/17 Referat fra mete mellom AMU og administrativ ledelse den
14.06.2017




Magteinnkalling

Utvalg: Kveaenangen kommunestyre
Matested: Kommunehuset
Dato; 01.11.2017

Tidspunkt: 10:00

Eventuelt forfall ma meldes snarest pd tif. 77 77 88 00. Vararcpresentanter meter etter narmere
beskjed.

Folgende dokumenter ettersendes etter mote i utvalg for oppvekst og omsorg den 25.10.17:

«Den regionale bibliotekplanen for Troms 2017-2028» og
«Oppfelging av vedtak om videre utredning av forsterket skjermet enhet».

Burfjord 23.10.2017

Eirik Losnegaard Mevik
Ordforer

Dokumentet er elektronisk godkjent og inneholder derfor ingen originalunderskifi.



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off  Arkivsaksnr

PS 56/17 Tilsetting av etatsleder oppvekst og kultur X 2017/5

PS 57/17 Oppfelging av vedtak om videre utredning av X 2016/170
forsterket skjermet enhet

PS 58/17 Flerbrukshall ved Kvanangen barne-og 2017/244
ungdomsskole

PS 59/17 Arbeidsgiverkontroll - kjep av bistand 2017/242

PS 60/17 "Leie for cie" 2017/290

PS 61/17 Regionalt samarbeid i Nord-Troms regionrad 2017/179

PS 62/17 Budsjettkontroll pr 31. angust 2017 2016/408

PS 63/17 Den regionale bibliotekplanen for Troms 2017- 2016/40
2028

PS 64/17 Anskaffclse av tjenestebiler til 2017/312

Flyktningetjenesten og TU



Maeteinnkalling

Utvalg: Kvznangen formannskap
Maotested:  Konununehuset
Dato: 18.10.2017

Tidspunkt: 05:00

Eventuelt forfall ma meldes snarest pé tlf. 77 77 88 00. Vararepresentanter meter etter nazrmere
beskjed.

¢ Orienteringssak — Forslag vedrorende vedtak ny organisering regionridet.

Burfjord 10.10.2017

Eirik Losncgaard Mevik
Ordforer

Dokumentet er godkjent elektronisk og inneholder derfor ingen originalunderskrift.



Saksliste

Utv.salisnr Sakstittel U.Off  Arkivsaksnr
PS 55117 Arbeidsgiverkontroll - kjep av bistand 2017/242
PS 56/17 "Leie for eie" 2017/290
PS 57/17 Regionalt samarbeid i Nord-Troms regionrad 2017/17%
PS 58/17 Budsjettkontroll pr 31. august 2017 2016/408
PS 59/17 Seknad om stette til Landbruk i Nord 2017 2015/737
PS 60/17 Ansgkaffelse av tjenestebiler til 2017/312
Flyktningetjenesten og TU

PS 61/17 Referatsaker

RS 18/17 @kning av introduksjonsstenad. X 2017/65
RS 19/17 Skjenkebevilling enkeltanledning, Kvenangsbotn 201772

grendehus den 12,10.17.



Maeteinnkalling

Utvalg: Kveenangen formannskap
Moiested: Kommunehuset
Dato: 15,11.2017

Tidspunkt: 09:00

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa tif. 77 77 88 00. Vararepresentanter moter etter narmere
beskjed.

Burfjord 07.11.2017

Eirik Losnegaard Mevik
Ordfarer

Dokumentet er godkjent elektronisk og inneholder derfor ingen originalunderskrift.



Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr

PS 62/17 Interkommunalt samarbeid om organisering av 2017/136
bakvakt for turnusleger og leger uten godkjenning
som allmennlege

PS 63/17 Fullmakt tit & inngd avtale i forbindelse med 2017/243
tvangssalg av ciendom med pant

PS 64/17 Tildeling av KS-hedersmerke 2017 2015/706

PS 65/17 Plan for ekskursjoner 2015/128

PS 66/17 Budsjett 2018 og ekonomiplan 2019-2021 2017/262

PS 67/17 Referatsaker

RS 20/17 Skjenkebevilling enkeltanledning, Jokelfjord 2017/2

samfunnshus den 04.11.17.



K-Sekretariatet

Utvalg: Saksnummer: | Msotedato: |Saksbehandler:
Kontrollutvalget i Kvaenangen 34/2017 28.11.2017 | Bjern H. Wikasteen
kommune
EVENTUELT

Innstilling tilved ta k:

(Saken fremmes med apen innstilling)

Saken gjelder:
Eventuelle saker til behandling

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg:

B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

j'oplssa, n 20. novemfer 2017
=1\

Bjern H. Wikasteen
Seniagrradgiver




