Moteinnkalling

Utvalg: Kvanangen kommunestyre
Mpotested: Kommunehuset
Dato: 25.06.2014

Tidspunkt: 10:00

Eventuelt forfall ma meldes snarest pa tlf. 77778800. Vararepresentanter mater etter n&rmere
beskjed.

Kl. 10.00

Vera Wassnes, Oddrun Johansen og Richard Prinz orienterer om situasjonen innen rus og
psykisk helse. '

Vurdering av ekstramste i kommunestyret.

Vedlegg til sak 2014/41 Kystsoneplan, sendes ikke ut med meoteinnkallingen. De som ensker
planen, kan komme innom servicekontoret for & hente den eller vi kan sende den pr. e-post.

urfjord 12,06
i /

n Helgg Jekse
opdferer




Saksliste

Utv.saksnr Sakstittel Arkivsaksnr

PS 2014/39 Sgknad om lan - Moonlight Mountain Gir AS 2014/1821

PS 2014/40 Qkning av ressursene i TU ifb med to nye brukere 2010/2165
pé fulltid

PS 2014/41 Kystsoneplan for Kvanangen kommune 2013- 2012/475
2028 - Sluttbehandling

PS 2014/42 Kommunal utleiebolig pa Alteidet. 2014/1913

PS 2014/43 Budsjettkontroll pr 30. april 2014 2014/970

PS 2014/44 Finansrapport pr 30. april 2014 2014/970

PS 2014/45 Seknad om opptak av tilleggslan - Startlan - for 2014/1652
videretildeling .

PS 2014/46  Asfaltering av industri- og havneomradet i 2009/4393
Badderen

PS 2014/47 REDUKSJON AV 4 UKERS FELLESFERIE I 2014/1094
BARNEHAGEN

PS 2014/48 Arsregnskap 2013 og anvendelse av 2013/507
regnskapsmessig arsoverskudd/mindreforbruk
2013

PS 2014/49  Arsmelding 2013 2009/6063

PS 2014/50 Seknad om utvidet skjenketid ifb med 2014/4
arrangement pa Flerbrukshuset den 19.07.14.

PS 2014/51 Etablering av friluftsrad i Nord Troms 2014/2083

PS 2014/52  Organisering av kommunen, ny vurdering av 2012/4233
etatsinndeling

PS 2014/53 Referatsaker

RS 2014/2  Reinplager 2012/3506



Kvanangen kommune

Arkivsaknr:
Arkiv:

2012/475 -81

Saksbehandler: Bernt Mathiassen

Dato: 23.05.2014
Saksfremlegg
Utvalgssak | Utvalgsnavn Mgtedato
2014/38 Kvanangen Formannskap 04.06.2014
2014/41 Kvanangen kommunestyre 25.06.2014

Kystsoneplan for Kvaenangen kommune 2013-2028 - Sluttbehandling

Henvisning til lovverk:
Plan og bygningsloven kap. 11
Naturmangfoldsloven




Saksprotokoll i Kvaenangen Formannskap - 04.06.2014

Behandling:

Tilleggsforslag fra formannskapet:
1. Formannskapet gér inn for kystsoneplan for Kvenangen for 2013-2028 med

unntak av lokalitet A10 gst av Spildra.
2. Ved rullering av kystsoneplanen konsekvensutredes ogsé ytre Kvanangen.
Lokalitet A10 tas ogsé opp til ny vurdering i denne forbindelse.

Administrasjonssjefens innstilling med tilleggsforslaget fra formannskapet ble
enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Med hjemmel i plan- og bygningsloven § 11-15 vedtar formannskapet Kystsoneplanen
for Kvaenangen kommune 2013-2028.

Kystsoneplanen fremkommer i plankart m/ planbestemmelser datert 12.05.2014 og
planbeskrivelse datert 14.05.2014.

1. Formannskapet gér inn for kystsoneplan for Kvanangen for 2013-2028 med
unntak av lokalitet A10 gst av Spildra.

2. Ved rullering av kystsoneplanen konsekvensutredes ogsa ytre Kvaenangen.
Lokalitet A10 tas ogsé opp til ny vurdering i denne forbindelse.

Vedlegg

1 Kystsoneplankart
2 Planbestemmelser
3 Planbeskrivelse

Administrasjonssjefens innstilling

Med hjemmel i plan- og bygningsloven § 11-15 vedtar formannskapet Kystsoneplanen for
Kvanangen kommune 2013-2028.

Kystsoneplanen fremkommer i plankart m/ planbestemmelser datert 12.05.2014 og
planbeskrivelse datert 14.05.2014

Saksopplysninger

Kvanangen kommune har vedtatt igangsetting av arbeidet med 4 rullere kystsoneplanen.
Rullering av kommuneplanens arealdel inngér ikke i denne planprosessen, men ogsé dette
arbeidet er nzert forestdende (under arbeid).

Gjeldende kystsoneplan er vedtatt 8.11.2005, og denne er i dag darlig egnet som et overordnet
styringsverktgy for framtidig arealbruk i kystsonen i Kvanangen kommune. Hensikten med
rulleringen er & oppgradere kystsoneplanen pa omréder hvor dette anses nadvendig slik at



planen pé en best mulig méte blir et tjenlig verktoy for 4 lose de arealbruksmessige
utfordringene kommunen vil std ovenfor i tiden framover.

Alle arealplaner som legger til rette for nye arealer til utbyggingsformal skal konsekvensutredes
iht. forskrift om konsekvensutredninger.

Kystsonen kan defineres som sonen fra og med landomrader direkte pavirket av sjo eller
sjorelatert virksomhet og ut til grunnlinjen, dvs. linjen som kan trekkes mellom de ytterste
holmer og skjzr.

Interessene og aktivitetene er mange i kystsonen, fra fiskeri, fiskeoppdrett og industri til turisme
og batliv. Det er generelt et stort press pa slike arealer, og ulike interesser konkurrerer ofte om
de samme omr&dene. Oppdrettsneringen har en stadig viktigere skonomisk betydning i
kystomradene. Samtidig finnes det store biologiske og landskapsmessige kvaliteter i kystsonen
som det er viktig & ta vare pa. Gjennom planlegging mé det derfor finnes en god balanse mellom
bruk og vern.

Kystsoneplanen skal angi hovedtrekkene i arealdisponeringen og rammer og betingelser for
hvilke nye tiltak og ny arealbruk som kan settes i verk, samt hvilke viktige hensyn som mé
ivaretas ved disponeringen av arealene.

Kvanangen kommune har et sterkt enske om a gke verdiskapingen i kommunen. Et sterkt
naringsliv vil sikre stabil bosetting og rekruttering. Kvanangen kommune har derfor en klar
strategi p& at kommunenes sjoarealer er verdifulle og at rent hav er et av kommunens sterkeste
naturgitte konkurransefortrinn i fremtidig naringsutvikling. Det er hovedsakelig to
satsningsomrader som kan danne grunnlaget for videre nringsutvikling innenfor kystsonen;
tradisjonelle fiskerier og havbruksnringen.

Kommunen gnsker & tilrettelegge for en slik utvikling gjennom 4 tilby gode og stabile
rammebetingelser for bade eksisterende og nyetableringer av havbruksbedrifter, samtidig som
en onsker 4 bidra til ekt aktivitet i forhold til fiskerisektoren.

Arealplanen bestar av:

Planbeskrivelsen: Beskriver hvordan arealdelen skal lgse fremtidige utfordringer, hva arealene
kan brukes til, hvordan vi definerer formalene og hva de ulike fargene pé kartet betyr.
Planbeskrivelsen sier noe om framtidig arealbehov i planperioden, og hvordan planen falger
dette opp. Den forklarer ogsa hvordan planen er bygd opp med konsekvensutredninger og areal-
ROS (Risiko og sarbarhets analyse).

Plankartet: Viser hva som kan bygges ut og angir plassering i kartet. Hver type formal har sin
egen farge. Nye omréder har skarpe/merkere farge, ndvaerende omrader har en litt blekere
nyanse. For eksempel er arealer avsatt til akvakultur rosa. Kartet er juridisk bindene.

Planbestemmelsene: Planbestemmelsene gir bestemmelser til omradene i plankartet, og er det
verktoyet som kommunen bruker nr vi behandler plansaker, byggesaker. Planbestemmelsene er
juridisk bindene.

Vurdering

Administrasjonssjefen konstaterer at spersmélet om plassering av merder pa stsiden av Spildra
har gitt en diskusjon hvor synspunktene ligger langt fra hverandre. Planprosessen har i
beskjeden grad klart & bringe posisjonene n@rmere hverandre. Det ma derfor gjores en
innstilling der det i utgangspunktet ikke ligger an til brede enigheter eller kompromisser.



Det skal gjares en avveiing av gnsket om en plassering av merder pé gstsiden av Spildra mot
hensynet til lokale fiskere og nzringsutevere som ser sine interesser som utsatt.
Administrasjonssjefen kan ikke se at framlagt dokumentasjon alene gir et klart svar pd hva som
er rette tilrdding for kommunestyret, men vil vise til at det i vedtak om kommunal planstrategi
av 17.4.2012 blant annet heter (punkt 2): « Beholde og oke antall innbyggere i kommunen for d skape
grunnlag for et allsidig noeringsliv og inntektene til kommunen. Stikkord: omdamme, tilrettelegging for
bedriftsetablering, bolighygging, gode tjienester». Videre skal det vises til at utviklingen de seinere ara
ikke har gétt i ansket retning.

Det omsgkte tiltaket kan uten tvil ses som en styrking og utvidelse av mulighetene for den
etablerte oppdrettsneringen der det fortsatt er mange arbeidsplasser i kommunen og hvor
potensialet for videre verdiskaping antas & vare betydelig. Administrasjonssjefen merker seg
neringens tydelige krav og ser liten grunn til & tvile pa at tiltaket er viktig for & sikre fortsatt
lokal tilknytning.

Samtidig skal ogs& merknadene fra lokale fiskere og n@ringsutevere i fjord- og gysamfunnet
tillegges vekt. Plassering av merder er et nytt inngrep som innebarer begrensninger for dem
som i dag kan drive nzring i omradet. Omfanget av begrensningene er ikke umiddelbart
maélbare, men handler om sé vel helt synlige og manifeste ulemper som pépeking av ugnskede
bieffekter og mulig forurensing som kan fglge av nye merder. Denne delen av fiskerinaringen
har ikke den samme sysselsettingseffekten som oppdrettsnaringen, men star ogsé for en
betydelig verdiskaping med stor identitetsskapende betydning og lokal forankring.

Som en oppsummering vil administrasjonssjefen legge vekt pa at begge neringene har stor
betydning for Kvanangen kommune og at aktiv n&erings- og arealpolitikk fra kommunens side
bar gi vekst pa begge omréder. I avveiingen om det skal legges opp til lokalisering av merder
pé estsiden av Spildra, vil administrasjonssjefen legge vekt pé det betydelige antallet
arbeidsplasser og vekstmuligheter i oppdrettsnaringen og foresla at det legges til rette for slik
lokalisering.

Konklusjon: Det avsettes areal til plassering av merder pa gstsiden av Spildra.

Det anbefales at kystsoneplanforslaget med tilhgrende dokumenter vedtas.



Kvaanangen kommune Arkivsaknr: 2014/1913 -3

Arkiv: L42
Saksbehandler: Jan Inge Karlsen
Dato: 05.06.2014
Saksfremlegg
Utvalgssak | Utvalgsnavn Matedato
2014/42 Kva&nangen kommunestyre 25.06.2014

Kommunal utleiebolig pa Alteidet.

Ridmannens innstilling

Det bygges utleiebolig pd Alteidet, med 1 boenhet, innenfor en kostnadsramme pa
2000000,- + mva.

Saksopplysninger

Kommunestyret har bestemt & bygge en utleiebolig pa Alteidet. Dette med en
kostnads/budsjettramme pa 2500000,- kroner. Dette inkluderer salg av Alteidet barnehage, med
500000,- kroner. Bygget er vedtatt solgt til heystbydende over takst, som er pa 380000,-. Da
kommunen ikke fir momskompensasjon pa utleiebygg, sa vil det si en kostnadsramme pa
2000000,- + mva.

PX'OS_]thCt har vert utlyst p& Doffin med bygging av 2 boenheter, med bruksareal p& 55m? og
72m’. Det foreligger ogsa tilbud pa bygging av bare den sterste boenheten. Det kom inn 5
pristilbud. Det ble ogsa gitt en opsjonspris pé bygging av identiske enheter i Satra boligfelt,
som er pa langtidsbudsjettet, med bygging i 2015. Opsjonsprisen har en gyldighet pa 90 dager
og kan startes opp i ar, med ferdigstillelse i 2015.

Entreprener for prosjektet er ikke valgt.

Alteidet

Lavest pris p& bygging av begge enhetene 2048000,- + mva.
Lavest pris pé bygging av den sterste enheten 1490944,- + mva.
Satra boligfelt opsjonspris

Lavest pris pd bygging av begge enhetene 1990000,- + mva.
Lavest pris pa bygging av den sterste enheten 1448720,- + mva.

Dyreste tilbud var pa 3372000,- + mva.



Vurdering

Prismessig anses det laveste anbudet som prisgunstig og innenfor de gkonomiske rammene som
er vedtatt, sa er det bygging av en boenhet som er realiserbart. En eventuell bygging av
utleiebolig i Sxtra, vil bli billigere & bygge med oppstart i ar. Egen utlysning av anbud i 2015,
vil gi en generell prisstigning og dyrere rigg og driftskostnader. Kommunestyret kan derfor
vurdere en eventuell byggestart av en tilsvarende bolig i Setra, i 4r. Dette med en
kostnadsramme pa 2000000,- + mva.



Kvanangen kommune

Arkivsaknr: 2014/970 -4

Arkiv: 210
Saksbehandler: Tore Li
Dato: 09.05.2014
Saksfremlegg
Utvalgssak | Utvalgsnavn Motedato
2014/35 Kvznangen Formannskap 04.06.2014
2014/43 Kvanangen kommunestyre 25.06.2014

Budsjettkontroll pr 30. april 2014
Henvisning til lovverk:

Delegasjonsreglement for Kvaenangen kommune
@konomireglement for Kvaeenangen kommune

Saksprotokoll i Kvezenangen Formannskap - 04.06.2014

Behandling:

Administrasjonssjefens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kvanangen kommunes budsjettkontroll tas til etterretning.

Ridmannens innstilling

Kvanangen kommunes budsjettkontroll tas til etterretning.




Saksopplysninger

Jfr delegasjonsreglement pkt 22.7.1 skal det avlegges skonomirapport for drifta til
kommunestyret to ganger i éret.

Okonomireglementets pkt 6.1 sier at det skal avlegges en tertialrapport pr 30. april. I
tertialrapporten skal det fremga om virksomheten holdes innenfor de vedtatte budsjettrammer.
Dersom det ikke er tilfelle, ma det settes i verk tiltak for & gjenvinne budsjettbalansen.

Budsjettet er stort sett lagt inn i ekonomisystemet med samme periodiseringsnekkel som forrige
ar. Blant annet betyr dette at budsjettet for lonn er lagt inn med en periodiseringsnekkel som
samsvarer med hvordan lonna faktisk kommer til utbetaling. Lenn péleper som kjent i
regnskapet kun i 11 av 12 méneder pa grunn av feriepengeutbetaling i juni. Avskrivninger er
budsjettert og postert i sin helhet pa januar for 4 unngé at dette skal gi et skjevt bilde av den
gkonomiske situasjonen. Andre kostnader og inntekter er periodisert med like store belep hver
maéned. Dette kan gi utslag pa rapporteringen, men er da forsekt 4 ta hensyn til i kommentarene
til rapporten.

Det har allerede vert utfort noen budsjettreguleringer basert pa formannskapets vedtak om bruk
av reserverte tilleggsbevillinger og noen reguleringer for 4 rette opp i feil bruk av kostraart
og/eller funksjon.

P4 denne bakgrunn kan vi presentere folgende budsjettkontroll for sektorene:

Sentraladministrasjonen Regnskap | Totalt budsjett (1) Rest Forbruk i %
Lgnn inkl sos. utg. 3025 480,42 3689397,00| 663916,76 82,00
@vrige utgifter 5549 541,66 4574170,00| -975 372,12 121,32
Inntekter -922 424,86 -399 900,00 522524,91 230,66
7 652 597,22 7863667,00] 211069,54 97,32

Auvsatte lgnnsmidler i forbindelse med arets lennsoppgjer ligger i budsjettet til
sentraladministrasjonen. Denne budsjettposten gir derfor et skjevt bilde av sektorens forbruk pa
lenn. Resultat av drets sentrale lannsoppgjer kommer normalt til utbetaling i 2. tertial og resultat
av lokale lennsoppgjer kommer til utbetaling i 3. tertial. Disse lennsmidlene blir derfor
budsjettregulert til de respektive sektorer etter hvert som de blir utbetalt til lennsmottaker.

Avsatte pensjonsmidler til drets reguleringspremie ligger ogsa her. Reguleringspremien kommer
ikke til utbetaling for til hosten.

Merforbruk pa evrige utgifter skyldes blant annet at tilskudd til kirke i sin helhet er utbetalt i
januar med 12/12 deler. Noen andre kostnader er ogsa belastet med 6/12 deler og ikke 4/12 deler
og dette medferer et merforbruk pr 1. tertial. Men samtidig s har vi enda ikke mottatt
refusjonskrav for felles IKT-tjenester. Dette kommer normalt i forbindelse med &rsoppgjaret.

Nar det gjelder avviket pa inntekter s skyldes dette blant annet et tilskudd til
smakommuneprogram fra fylket utbetalt i januar men som skal fordeles over hele éret.

Oppvekst og kultur Regnskap [ Totalt budsjett (1) Rest Forbruki %
Lgnn inkl sos. utg. 11 603 600,97 10922 194,00| -681 406,89 106,24
@vrige utgifter 1340 381,96 1756931,00] 416549,13 76,29




-1 566 563,64
11377 419,29

Inntekter -1 505 400,00

11173 725,00

61 163,74
-203 694,02

104,06
101,82

Fremdeles hoyt sykefraveer pa skoler og barnehager sammen med svangerskapspermisjoner er
noe av forklaringen pa avviket pa lennsutgiftene. I tillegg er det i budsjettet for skolene lagt til
grunn naturlig avgang pa grunn av alderspensjon og avslutning av et irsengasjement for en lerer
som avsluttes i lopet av sommeren. Dette fir imidlertid ikke virkning fer til hesten.

Ovrige utgifter har et mindreforbruk men dette skyldes dels at slike kostnader delvis kommer til
hesten i forbindelse med oppstart av skoledret og at refusjonskrav fra andre kommuner hvor vi
har elever som gér pa skole kommer pa tampen av hvert semester.

Nér det gjelder inntekter sa gir sykelonnsrefusjoner noe hayere inntekter enn budsjettert. Med
tanke pa at vi ogsé sender refusjonskrav for blant annet Langfjordelevene til Alta kommune
forst nar semesteret er over s vil dette bety at vi til slutt vil fi en merinntekt i forhold til
budsjett.

Helse og omsorg Regnskap | Totalt budsjett (1) Rest Forbruk i %
Lgnn inkl sos. utg. 18 201 940,59 18426 392,00| 224 451,33 98,78
@vrige utgifter 3817 018,51 3864 304,00 47 285,69 98,78
Inntekter -3 551 634,58 -3973368,00( -421733,63 89,39
18 467 324,52 18 317 328,00| -149 996,61 100,82

Helse og omsorg har pr 1. tertial forholdsvis god kontroll pa sine kostnader. Det er imidlertid
viktig & merke seg at signaler fra Gargo gér ut pa at de nd i en periode har hatt et starre behov
for & gke bemanningen p4 dagtid pa grunn av sammensetningen pa beboerne. Samtidig har de
ogsd et par nye sgknader inne pé langtidsplasser som tilsier at det i &r vil veere vanskelig 4 holde
samme lave bemanning slik som det var i fjor pa samme tid. Det er i budsjettet avsatt midler til
ny helse- og omsorgsleder fra 1. august. Da tilsetting mest sannsynlig ikke blir fer senere pa
hosten vil disse lennsmidlene kunne bidra til & gi en noe romslig budsjettsituasjon for sektoren.

Det registreres imidlertid at det ma vare en underbudsjettering pa legekontoret da her er noe
overforbruk pd lonn og vakttillegg. Noen refusjoner fra staten kommer nok i ettertid slik at noe
av merforbruket vil dekkes opp av dette i lgpet av aret.

Interkommunal barneverntjeneste ser sé langt ut for 4 holde seg innenfor sine budsjetter. Men
her kommer mange av kostnadene senere pa aret slik at dette bildet er meget usikkert.

Tjenester for utviklingshemmede holder sine budsjetter nir man tar hensyn til refusjonskrav til
staten for ressurskrevende tjenester som farst kommer til utbetaling &ret etter.

Sosialbudsjettet ser ogsa ut til at holder pr 1. tertial mens de hjemmebaserte tjenestene har noe
mindreforbruk i forhold til budsjett.

Naering og tilskudd Regnskap | Totalt budsjett (1) Rest Forbruk i %

Pvrige utgifter 1574 156,25 2116 667,00 542 510,38 74,37

Inntekter -814 915,68 -2116 667,00| -1301 750,96 38,50
759 240,57 0 -759 240,59




Inntekter og utgifter kommer pé ulike tidspunkt og avvikene vil utjevnes gjennom 3ret.

Teknisk sektor Regnskap | Totalt budsjett (1) Rest Forbruk i %
Lgnn inkl sos. utg. 1481 435,85 1642481,00| 161045,14 90,20
@vrige utgifter 4 125 506,88 4016 965,00| -108 541,91 102,70
Inntekter -1581 630,62 -1416 878,00f 164 752,37 111,63
4025312,11 4242 568,00 217 255,60 94,88

Mindreforbruk pa lenn teknisk sektor skyldes forholdsvis liten aktivitet p& vedlikehold n i
vinter/vér. Vedlikeholdet vil imidlertid ke noe utover sommeren og budsjetterte midler vil
dermed benyttes i sin helhet.

@vrige utgifter har noe merforbruk som blant annet skyldes forsikring som belastes for hele aret
med faktura i januar og ogsé lisenskostnader til fagsystemet for vann og avlep som faktureres i
sin helhet pa véren.

Merinntekter skyldes at 2. termin kommunale avgifter er fakturert pa 1. tertial og gir et skjevt
bilde pd inntektene. Samtidig har det veert lite fakturert pa saksbehandlingsgebyrer og
delingsgebyrer, noe som vil komme som en ekstrainntekt pa andre tertial.

Bygg og anlegg Regnskap | Totalt budsjett (1) Rest Forbruk i %
Lgnn inki sos. utg. 238797191 2036 586,00| -351385,71 117,25
@vrige utgifter 7741511,15 6981 386,00| -760 125,04 110,89
Inntekter -2490 883,12 -1884 400,00] 606 483,20 132,18
7 638 599,94 7 133572,00| -505027,54 107,08

Merforbruk pa lenn skyldes i sin helhet utgifter til renhold pa bade skolebygg og
institusjonsbygg som delvis kan tilskrives underbudsjettering men ogsa utgifter til vikarer som
ikke har egne budsjetter. Barnehagebygg og radhus har tilstrekkelig budsjett for renhold.

Merforbruk pa evrige utgifter skyldes forst og fremst at forsikring er betalt i januar for hele &ret
mens budsjettet bare viser 1. tertial. Dette forholdet vil flates ut gjennom &ret. Nér det gjelder
drets avskrivninger er disse bade budsjettert og postert pa 1. tertial slik at dette ikke skal gi noen
avvik i denne rapporten.

Merinntektene skyldes delvis at husleie for ambulansestasjonen for hele éret er fakturert p4 1.
tertial. Vi har ogsé en god del merinntekter som skyldes refusjoner for sykelenn.

Skatt og rammetiiskudd Regnskap | Totalt budsjett (1) Rest Forbruk i %

@vrige utgifter 4 500,00 0 -4 500,00 0,00

Inntekter -49 331 285,39 -41 977 841,007 353 444,75 117,52
-49 326 785,39 -41 977 841,00 | 7 348 944,75 117,51




Merinntektene gjelder forst og fremst rammeoverferinger fra staten hvor vi fir overferinger kun
i 10 méneder i dret. Vi har sa langt fatt hver maned, men til hasten vil vi ikke fir overfort ramme
for verken august eller desember. Denne inntekten vil derfor utjevnes gjennom aret.

Renter og avdrag Regnskap | Totalt budsjett (1) Rest Forbruk i %

@vrige utgifter 2988 605,31 3565 737,00 577 131,68 83,81

Inntekter -837 856,79 -2141516,00| -1303659,53 39,12
2150748,52| 1424 221,00 -726 527,84 151,01

Manglende inntekter pa denne sektoren skyldes aksjeutbytte og anvendelse av tidligere ars
overskudd. Aksjeutbytte kommer normalt til utbetaling om hesten. Nar det gjelder anvendelse
av tidligere ars overskudd vil dette forst bli vurdert i forbindelse med &rsoppgjeret og et
eventuelt regnskapsmessig merforbruk for 2014.

Oppsummert vil vi da presentere folgende budsjettkontroll for hele kommunen samlet:

Kvaenangen kommune Regnskap | Totalt budsjett (1) Rest Forbrukii %
Lgnn inki sos. utg. 36700429,74 36717 050,00 16 620,63 99,95
@vrige utgifter 27 141 221,72 26 876 160,00} -265 062,20 100,99
Inntekter -61 097 194,68 -55415 970,005 681 224,86 110,25
2744 456,78 8177 240,00|5432 783,29 33,56

Lonn og pensjon utgjor som kjent den storste andelen av driftsutgifiene. Nér det gjelder de
samlede lonnsutgiftene pr 30. april s& fremkommer ingen reserver til tross for avsatte midler til
arets reguleringspremie. Merforbruket gjelder imidlertid vikarutgifter og dette merforbruket ma
derfor da ses i sammenheng med at ogsa inntektene eker og vi har derfor ogsa en betydelig
merinntekt pd refusjon sykelenn.

Pa ovrige utgifter har vi noe merforbruk. Dette gjelder imidlertid flere poster som er belastet
bade for hele og halve aret og som da vil flates ut over dret. Samtidig har vi flere
interkommunale samarbeid hvor vi mottar refusjonskrav i ettertid. Dette vil medfere noe
merforbruk i lopet av dret. Vi utbetaler ogsa en god del tilskudd som skal finansieres med bruk
av fond. Noe av disse tilskuddene til neringsformal har ikke tilstrekkelige budsjetter og kan
derfor gi et noe ungyaktig bilde pa denne rapporten men vil ikke pavirke regnskapet ved arsslutt.

Nar det gjelder inntektene s kan det tyde pa at vi for inneverende ar kan oppleve en svikt i
konsesjonskraftinntektene. Prognosen fra var samarbeidspartner Ishavskraft AS indikerer en
svikt for 2014 med nesten 1,5 millioner i forhold til vedtatt budsjett.

Det ser allikevel ut som at en kan fastsla for 1. tertial at driften for den totale virksomheten
holdes godt innenfor vedtatte budsjettrammer og budsjettkontrollen gir derfor ikke grunnlag for
a iverksette spesielle tiltak.

Investeringsregnskapet

Av drets vedtatte investeringer er det sd langt ingen prosjekter som viser fare for overskridelser.
Vi har imidlertid et par belastninger pa arets investeringsbudsjett som gjelder fjorarets
prosjekter. Dette gjelder en starre sluttregning for Burfjord barnehage med kroner 378 950,- og
en mindre sluttregning for arkiviommet p4 Radhuset med kroner 26 391,-.



Vurdering

Det er ikke rapportert fra noen enheter om forhold som skulle tilsi at det vil komme uforutsette
kostnader som vi ikke klarer 4 ta innenfor de vedtatte rammer. Et par nye brukere pi TU
(tjenester for utviklingshemmede) kan budsjettreguleres innenfor rammene for helse- og omsorg
ved & benytte vakante stillinger.
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Finansrapport pr 30. april 2014

Henvisning til lovverk:

Reglement for finansforvaltning for Kvaenangen kommune

Saksprotokoll i Kvaenangen Formannskap - 04.06.2014

Behandling:

Administrasjonssjefens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Kvanangen kommunes finansrapport tas til etterretning.

Ridmannens innstilling

Kvanangen kommunes finansrapport tas til etterretning.

Saksopplysninger

Finansreglementets pkt 6.2 sier at det i forbindelse med tertialrapporteringen skal legges frem
for kommunestyret en rapport som viser status for forvaltningen av ledig likviditet og andre
midler beregnet for driftsformal.




Kommunens midler til driftsformal skal plasseres i bankinnskudd og alle plasseringer skal
gjores i norske kroner (NOK).

Pr 30.04.2014 er forvaltningen av likvider slik:

Konto Konto(T) Regnskap 2014
210000001 KOMMUNEKASSA 14 590,00 0,02 %
210070001{4740 07 71231 SKATTETREKKSKONTO 4272 150,94 7,04 %
2100700024740 13 19995 EMIL PAULSEN FOND 1198 240,93 1,97 %
2100700034740 07 20874 NARINGSF. J@K. LAKS 1208 087,09 1,99%
2100700044750 13 83267 GAVEF. GARGO JPK.LAKS 456 517,63 0,75%
2100700054750 33 64529 PLASSERINGSKONTO 1000 000,00 1,65%
2103200014740 07 70081 DRIFTSKONTO 26109012,53 43,00 %
210320002|4750 26 64162 OCR AGRESSO FAKT. 11512 720,16 18,96 %
210320004|4740 09 54344 BANKTERMINAL KASSA 195710,52 0,32%
210320007(4740 09 54808 UBRUKTE LANEMIDLER 14 410 949,00 23,73 %
210320008|4740 07 09161 OCR KOMFAKT 95713,90 0,16 %
210320009|4740 12 22258 BANKTERM. LEGEKONTOR 51627,32 0,09 %
210320010|4740 12 22274 BANKTERM. VIKARLEGE 23 943,00 0,04 %
2103200114740 12 22266 BANKTERM. TURNUSLEGE 15112,20 0,02%
210320012|4740 07 71142 DAGSOPPG). LEGEKONTOR 99 154,17 0,16 %
210320013|4750 22 77134 OCR LEGEKONTOR 52 759,19 0,09 %
60 716 288,58 100,00 %

Kvanangen kommune har gjennom sin rammeavtale med Sparebankl Nord-Norge samme rente
for alle typer innskudd og renta pr 30.04.2014 er 1,78 % + 3 maneders Nibor.

Ledig likviditet og andre midler beregnet for driftsformal, utover hva som trengs til dekning av
kommunens lepende forpliktelser de nermeste 3 maneder, kan plasseres etter retningslinjer i
finansreglementet pkt 6.1. For bankinnskudd gjelder begrensninger i at tidsbinding ikke kan
avtales for en periode p4 mer enn 6 méneder og et enkelt innskudd med tidsbinding kan ikke
utgjore mer enn NOK 1 million.

P4 denne bakgrunn er det plassert 1 million pa plasseringskonto med tidsbinding pa 31 dagers
oppsigelse til en rentebetingelse pa 3 %.

Det knytter seg dermed ingen risiko til var forvaltning av ledig likviditet og der forekommer
heller ingen avvik mellom faktisk forvaltning og risikorammene i finansreglementet.

Nér det gjelder forvaltningen av kommunens gjeldsportefolje s sier finansreglementets pkt 7.8
at det skal rapporteres for gjeldsforvaltningen.

Kommunestyret har i vedtak PS 2014/12 endringsvedtak for budsjett og skonomiplan 2014-
2017 vedtatt ldneopptak for 2014 med kroner 3 750 000,-. P4 grunn av god likviditet vil vi ikke
soke om drets ldneopptak for til hasten nér det vil fremkomme et reelt finansieringsbehov for
arets prosjekter.

Sammensetning av laneportefoljen er pr 30.04.2014 som falger:



Prosentandel

Konto Konto(T) Regnskap 2014 |Rente |Produkt av gjeld
245355004| KOMMUNALBANKEN 20080312 | -6195460,00| 4,35|Fastrentelan 3,61%
245355005|KOMMUNALBANKEN 20090078 | -22273 340,00 2,25|p.t. rente 12,98 %
245355006|KOMMUNALBANKEN 2010 0001 -3282740,00f 3,43|Fastrenteldn 1,91%
245355007 KOMMUNALBANKEN 20100480 | -1935420,00] 3,44|Fastrentelan 1,13%
245355008 KOMMUNALBANKEN 20100629 | -20650590,00] 3,74|Fastrentelan 12,03 %
245355009 KOMMUNALBANKEN 20110824 | -20796 640,00] 3,42|Fastrenteldn 12,11%
245355010 KOMMUNALBANKEN 2012 0553 | -6251000,00| 3,01|Fastrenteldn 3,64%
245355013| KOMMUNALBANKEN 2013 0682 | -18 600000,00] 2,06|3 mnd Nibor 10,84 %
245395004|HUSBANKEN 16714701 2006 -6308 351,00 Fastrenteldn 3,67%
245395005|HUSBANKEN 16715075 2007 -3233 272,00 p.t. rente 1,88%
245395006|HUSBANKEN 16715363 2008 -6 766 909,00 Fastrenteldn 3,94%
245395007 HUSBANKEN 16715689 2009 -6 790 128,00 Fastrenteldn 3,96 %
245395008/ HUSBANKEN 16715945 2010 -14 398 538,00 Fastrentelan 8,39%
245395009]HUSBANKEN 16716177 2011 -5 000 000,00 p.t. rente 2,91%
245395010|HUSBANKEN 16716365 2012 -13 301 485,00 Fastrenteldn 7,75%
245395011|HUSBANKEN 16716568 2013 -7 878 020,00 p.t. rente 4,59%
245395014|HUSBANKEN 16716775 2014 -8 000 000,00 p.t. rente 4,66 %
-171 661 893,00 100,00 %

Den totale ldnegjelda til kommune er 171 661 893,-. Av dette er 71 676 703,- 14n i Husbanken
som Kvanangen kommune har 14nt ut videre til privatpersoner i kommunen for at de skal kunne
finansiere sin egen bolig pa en gunstig mate. De resterende 99 985 190,- er lan i
Kommunalbanken som kommunen har tatt opp for & finansiere forskjellige prosjekter i
kommunal regi som kommunestyret har vedtatt.

Jir finansreglementets pkt 7.6 skal minimum 1/3 av gjeldsportefaljen ha flytende rente og
minimun 1/3 av gjeldsportefeljen skal ha fast rente. Andelen av gjeldsportefaljen som har fast
rente skal ifelge finansreglementet fordeles i 1 til 5 ars varighet og dette er ivaretatt gjennom de
laneprodukter som kommunen har inngétt i rapporteringsperioden. De fastrenteavtalene som
loper gar ut i 2015 og 2016. Det gjenstar 4 se om renta innen den tid vil holde seg p4 samme
lave nivd som i dag slik at nye fastrenteavtaler kanskje kan bli inngétt med bedre
rentebetingelser enn de fastrenteavtalene vi har pr i dag.

Det ma opplyses at selv om vi ser bort fra laneopptak i Husbanken, s& har kommunen en relativ
hoy lanegjeld. Dette legger band pa en god del av driftsmidlene til renter og avdrag. Situasjonen
i lanemarkedet er allikevel slik at vi ikke har noen signaler om at var gjeldsbelastning vil vare
til hinder for nye laneopptak hos for eksempel Kommunalbanken.

P4 denne bakgrunn er kommunens gjeldsportefalje i en betryggende forvaltning og i trid med
risikorammene som er lagt til grunn i finansreglementet

Vurdering

Finansreglementets pkt 9 sier at det skal gjores en vurdering og kvalitetssikring av finansiell
risiko.

Det er ikke konstatert avvik mellom faktisk finansforvaltning og finansreglementets rammer.
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Seknad om opptak av tilleggslan - Startlan - for videretildeling

Henvisning til lovverk:
Forskrift om Startlan fastsatt av Kommunal- og regionaldepartementet 2.des. 2002 meed
hjemmel i Lov av 1.mars 1946 nr. 3 om Den Norske Stats Husbank §§ 1 og 21.

Vedlegg:
Forbruk av startlan hittil i 2014 (u.off.)

Radmannens innstilling

Kvanangen kommunestyre godkjenner tilleggsopptak av Startldn i Husbanken hast 2014 med
kr. 10.000.000.-.

SaksopplysningerKommunen har i ar fatt innvilget Startldn med kr. 8.000.000.- fra Husbanken
(mottatt 14.04.). Seknadssum var pa kr. 10.000.000.-. P4 grunn av lavere tildelingskvote til
Husbanken ble ogsa var seknadssum redusert.

Husbanken er pr. i dag omtrent fri for lanemidler, men hvis de blir tildelt nye midler i lopet av
ettsommeren/hgsten, er det rimelig stor sjanse for at vi ogsé kan fa tildelt friske midler. Saken
legges fram for behandling i Kommunestyret ut fra dette.

Vurdering

Vi hadde forhdndsgodkjent en del seknader for vi fikk hovedtildelingen fra Husbanken, slik at
restmidlene til nye 1an ble begrenset og tok slutt 12.05.

Ettersporselen etter Startldnemidler har vert stor. Siden krav om min. 15% EK kom, har det fra
Husbankens side vert antatt at ettersperselen etter 14n ville avta. For var del er kundegruppene
av flere arsaker «vanskeligstiltey, slik at det har veert innvilget flere fullfinansierte 18n. Men vi
bestreber oss pé 4 folge HB anbefalinger i storst mulig grad, bl.a. med at 1dnekundene forst ma
ha forsgkt & lane midler i privatbank - for de kan sgke om startldn i kommunen. Dette har
begynt 4 fungere ut fra at flere som har vaert innom for diskutere 1&n, ikke kommer tilbake for &
seke om startlan.
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Asfaltering av industri- og havneomradet i Badderen

Henvisning til lovverk:

Vedlegg
1  Asfaltering i tilknytning til flytebrygge og batopptrekk

Radmannens innstilling

Kvanangen kommune godkjenner plan for asfaltering av industri- og havneomradet i Badderen
i tilknytning til batopptrekk og flytebrygge.

Tiltaket er oppfert pa investerings budsjett for 2014 med kr. 150 000,- og belastes tiltak
asfaltering industriomrade Badderen.

Saksopplysninger

P4 investeringsbudsjett for 2014 er det satt av kr. 150 000,- til asfaltering av industriomradet i
Badderen.

Saken har veert til behandling i Teknisk utvalg 15.04.2014, samt i Kvanangen kommunestyre
30.04.2014.

Innstillingen fra rédmannen var som falger:

Kvznangen kommune godkjenner plan for asfaltering. Omradet som skal asfalteres ligger i
tilknytning til batopptrekk og flytebrygge. Merkostnader belastes tidligere ars overskudd.

Vedtakene fra Teknisk utvalg 15.04.2014 og Kvanangen kommunestyre 30.04.2014 er like.
Folgende vedtak ble fattet:

Kvanangen kommune godkjenner asfaltering av industri/havneomradet i Badderen. Det foretas
asfaltering av omradet som omfatter arealet for batopptrekk/flytebrygge. Det tas kontakt med




Jokelfjord Laks og Badderen servicestasjon med sikte pa & fa disse bedriftene til & delta i
finansiering av asfaltering av arealet som disponeres av disse bedriftene.

Saksbehandler har vert i kontakt med nevnte virksomheter om 4 delta i finansiering av
asfaltering av arealer som disse disponerer. Innehaver av Badderen servicestasjon gjorde
oppmerksom pé at de hadde asfaltert for ca. kr. 100 000,- utenfor egen virksomhet i 2012, slik at
en kunne anse dette som deres bidrag. Jokelfjord Laks, som n3 er overtatt av Marine Harvest
kunne ikke se at de benyttet omradet utover at de har kaiplass her. Daglig leder avdeling
Jokelfjord skulle ta dette opp internt, for s & gi oss tilbakemelding.

Pr. dato foreligger det ikke tilbakemeldinger at nevnte foretak vil delta i finansieringen for
asfaltering av nevnte omrader.

Vurdering

P4 bakgrunn av ovenstende, sé ser en det ikke mulig & kunne gjennomfere asfaltering av hele
omradet. Dette resulterer i at kun et lite omrade pa ca. 750 m? i tilknytning til bétopptrekk og
flytebrygge kan asfalteres for avsatte midler.
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REDUKSJON AV 4 UKERS FELLESFERIE I BARNEHAGEN

Henvisning til lovverk:
Vedtekter for barnehager § 9.3 « Barnehagene holder normalt stengt de 4 siste uker for 2.
mandag i august, og de ansatte avvikler felles ferie i dette tidsrommet»

Saksprotokoll i Kvaenangen Oppvekst- og omsorgsutvalget - 06.05.2014

Behandling:
Tilleggsforslag fra utvalg for Oppvekst og omsorg: Nytt pkt. 2: Fra og med sommeren 2015 ber

utvalg for Oppvekst og omsorg kommunestyret vurdere muligheten for 4 redusere fra 4 til 3
ukers fellesferie.

Administrasjonssjefens innstilling med tilleggsforslaget fra utvalg for Oppvekst og omsorg, ble
enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Det foreslés ikke endring i vedtekter om 4 ukers fellesferie i barnehagen. Ved stort nok behov
vil en sommerdpen avdeling vere med pé dekke deler av foreldrenes behov/ensker.

Fra og med sommeren 2015 ber utvalg for Oppvekst og omsorg kommunestyret vurdere
muligheten for & redusere fra 4 til 3 ukers fellesferie.



Saksprotokoll i Kvzenangen Oppvekst- og omsorgsutvalget - 08.04.2014

Behandling:

Endringsforslag fra oppvekst- og omsorgsutvalget: Saken utsettes og ses i sammenheng med sak
om sommerapen barnehage.

Endringsforslaget fra oppvekst- og omsorgsutvalget ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Saken utsettes og ses i sammenheng med sak om sommerépen barnehage.

Ridmannens innstilling

Det foreslas ikke endring i vedtekter om 4 ukers fellesferie i barnehagen. Ved stort nok behov,
vil en sommerdpen avdeling vare med pa 4 dekke deler av foreldrenes behov/ensker.

Saksopplysninger
Det vises til utskrift fra SU i Badderen og Burfjord under referatsaker.

Saken gjelder henvendelse fra SU i Burfjord barnehage i mote den 04.februar.14.

Sitat : « Ferie. Foreldrerep har gjennomfert en sperreundersgkelse i forhold til hvor mange
som har behov for at dagens ferieordning endres. Foreldrerep har fatt 11 tilbakemeldinger som
sier at de ikke er fornayd med dagens ordning, og 7 tilbakemeldinger om at foreldrene er
forneyd med dagens ordning.

Vedtak :

SU ber oppvekst om & fremme et forslag til kommunestyret om & redusere dagens ferieordning
fra 4 uker fellesferie til 3 ukers fellesferie uten at en slik ordning gér ut over
bemanningssituasjonen i barnehagene.» Sitat slutt.

SU i Badderen barnehage har behandlet samme sak slik :

Sitat : « sak 2/14.Redusere fellesferieordning i barnehagen.

Det var enstemmig vedtatt, at su gér fra dagen ferieordning, fra 4 uker fellesferie til 3 ukers
fellesferie. «  Sitat slutt.

Vurdering

4 ukers fellesferie ble i sin tid innfert pa grunnlag av flere forskjellige arsaker.



- Mindre bruk av vikarer/reduksjon av kommunale utgifter. Da den 4. uken ble innfert, var
det fokus pa innsparinger.

- Sikre lengre periode for evt. vedlikehold av barnehager

- 4 ukers foreldrefri betalingstid. (juli méned)

- Ansatte fikk okt sin fellesferie med 1 uke i august, da 5 uker ferie ble innfert.

- Lite barn i barnehagen i denne perioden. Ofte ble avdelinger i Burfjord slatt sammen om
sommeren.

Etter saksbehandlers syn vil det ga ut over bemanningssituasjonen ved at det blir behov for
ekstra vikarer i 2 uker for hver fast ansatt personale. For barna betyr dette at det oftere blir nye
ansikter & forholde seg til.

Med 15,5 arsverk, vil 1 uke utgjere en ekstrakostnad til vikarer pé ca. kr. 125.000.-.
Det kan ikke innferes slik ordning for 2014, uten at det bevilges ekstra midler til vikarer.

Fra barnehagens side er det prioritert 4 ha alle ansatte pa plass nar nytt barnehageér begynner.
Dette bade med hensyn til opplering/kurs/meter, men ogsé for at de nye barna skal bli kjent
med personalet utover hasten.

Det vises til at SU i Burfjord barnehage samtidig har bedt oppvekst om & gjore en utredning i
forhold til hvor mange som har behov for dpen barnehage sommeren 2014.

Etter saksbehandlers vurdering vil en ved & holde sommerapen barnehage lese problemene for
noen av foreldrene som ikke kan tilpasse sin ferie til fellesferien. I sparreskjemaet fra
kommunen er det lagt inn som en forutsetning, at minst 6 barn i hel plass er i barnehagen i disse
ukene.

Det er ikke satt av midler p& budsjettet til sommerapen barnehage.

Det vil bli lagt fram en egen sak for utvalget om dpen barnehageavdeling sommeren 2014, nar
fristen for foreldrenes svar gar ut den 11 april 2014.
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Arsregnskap 2013 og anvendelse av regnskapsmessig
arsoverskudd/mindreforbruk 2013

Henvisning til lovverk:
Kommuneloven
Forskrift om arsregnskap og arsberetning

Vedlegg

1 Kvanangen kommunes érsregnskap 2013

2 Revisors beretning for 2013

3 Kontrollutvalgets uttalelse om Kvanangen kommunes arsregnskap for 2013

Saksprotokoll i Kvanangen Formannskap - 04.06.2014

Behandling:

Endringsforslag fra Jan Helge Jensen: Siste setning endres til: ” Regnskapsmessig
arsoverskudd/mindreforbruk 2013 med kroner 3 725 426,- avsettes i sin helhet til fond.

Votering:
Endringsforslaget fra Jan Helge Jensen ble vedtatt med 4 stemmer mot 1 stemme for

administrasjonssjefens innstilling.

Vedtak:

Arsregnskap 2013 med revisors merknader, nummererte revisjonsbrev og kontrollutvalgets
uttalelse til arsregnskapet 2013 godkjennes.

Regnskapsmessig arsoverskudd/mindreforbruk 2013 med kroner 3 725 426,- avsettes i sin
helhet til fond.



Réidmannens innstilling

Arsregnskap 2013 med revisors merknader, nummererte revisjonsbrev og kontrollutvalgets
uttalelse til arsregnskapet 2013 godkjennes.

Regnskapsmessig arsoverskudd/mindreforbruk 2013 med kroner 3 725 426,- avsettes i sin
helhet til premiefond for & imetekomme senere tiders oppdekking av premieavvik.

Saksopplysninger

Resultatet av arets drift viser et overskudd pa kroner 3 725 426,-. Dette er et resultat av flere
faktorer, hvor de enkelte sektorers mindreforbruk til sammen er en del av forklaringen. Dette
viser at det generelt er god budsjettdisiplin ved de fleste avdelinger. I tillegg kommer et avvik pa
pensjonskostnader for 2013 som tyder pa noe overbudsjettering i tillegg til &rets premieavvik
beregnet av pensjonsleveranderene KLP og SPK.

Revisors beretning avlegges med forbehold pa grunn av forhold omtalt i et nummert
revisjonsbrev. Kontrollutvalgets uttalelse om &rsregnskapet 2013 omtaler det samme forholdet
som gér ut pd at revisjonen ikke kan bekrefte at korrigeringer av tidligere uavklarte differanser
er riktig regnskapsfort og at det ikke har vart tilstrekkelige budsjettreguleringer for 4 oppfylle
kravene i kommuneloven og forskrift om arbudsjett. @konomiavdelinga vil serge for & lukke
avvikene ved avlegging av fremtidige arsregnskap.

Som omtalt i noter og &rsberetning vil vi fa store utfordringer med & handtere et voksende
premieavvik for pensjon. Det er bade et likviditetsproblem ved at det ikke falger med penger til
den inntektsferingen som er gjort, samt at vi i arene framover far en stadig sterre sum som ma
dekkes inn. Vedtatte endringer fra 2014 med amortisering over 7 ar i stedet for over 10-15 &r
gjer at denne utfordringen vil komme i lopet av de nrmeste arene. For 4 unnga at dette skal bli
dekket gjennom budsjettkutt, stillingskutt og annet, foreslar derfor administrasjonssjefen at vi
avsetter arsoverskuddet for 2013 med 3 725 426,- til et premieavviksfond. Vi kan da bruke av
dette fondet i de &rene tilbakebetalingen blir starre enn budsjettert fram til vi har temt fondet. En
slik avsetning vil ogsé gi en langt bedre likviditet sammenlignet med & bruke opp pengene til
andre tiltak.

Vurdering

Til tross for revisjonens forbehold angéende arsregnskapet for 2013 er det all grunn til 4 tro at
regnskapet i all vesentlighet er korrekt.
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Vedlegg 1
Regnskapsskjema 1A - Driftsregnskapet

Regulert Opprinnelig

Tafll 1 1 kroner Regnskap 2013  budsjett 2013 budsjett 2013 Regnskap 2012
FRIE DISPONIBLE INNTEKTER
Skatt p3 Inntekt og formue -30572 892 -24 984 000 -24 984 000 -83 269 213
Ordinzert rammetilskudd -72 914 689 -78 068 000 -78 068 000 -34 247 218
Eiendomsskatt verk og bruk -6 227 119 -6 210 945 -6 210 945 -5 654 226
Eiendomsskatt annen fast eiendom 0 0 0 W]
Andre direkte eller indirekte skatter -855 365 -750 000 -750 000 -855 365
Andre generelle stitstllskudd -63 000 -160 000 -160 000 -5 242 300
Sum frie disponible Inntekter -110 833 065 -110 172 945 -110 172 948 -129 268 322
FINANSINNTEKTER/-UTGIFTER
Renteinntekter og utbytte -3 291357 -4 080 000 -4 080000 -4 267 280
Gevinst finansielie instrument {omigpsmidier) 0 0 0 0
Renteutgifter, provisjoner og andre finansutgifter 5020316 4517 390 4517 390 4 807 511
Tap finsansielie instrumenter (omlgpsmidier) 0 [ 0 0
Avdrag pa lan g 5014 420 6 005 325 6005 325 4557 701
Netto ﬁnamlnntektorl—mglﬁer 6 743 379 6442718 6442715 8§ 097 933]
AVSETNINGER OG BRUK AV AVSETNINGER
Til dekning av tidligere ars regnskapsmessige merforbruk 0 -1200 000 -1 200 000 ]
Til ubundne avsetninger 32580071 32780071 200 000 281 386
Til bundne avsetninger 2827014 2939 000 2939 000 1725883
Bruk av tidligere &rs regnskapsmessige mindreforbruk -32580 071 -34 580 071 -2 000 000 0
Bruk av ubundne avsetninger -281 386 0 0 0
Bruk av bundne avsetninger -3 618 498 -2 910300 -2 860 300 -2 137 518
Netfo avsetninger 40726870 -2971 300 -2921 300 -130 249]
FORDELING
Overfort til investeringsregnskapet 4272988 577 475 300 000 6030368
Til fordeling drift -100 689 568 -106 124 055 -106 351 530 -118 270 270
Sum fordeit til drift (fra skiema 1B) 96 964 142 106 124 050 106 351525 85 690 199

ns| asslg merfor P 7 5 -8

Regnskapsskjema 1B - Driftsregnskapet
Regulert Opprinnelig

Tail 1 1 kroner Regnskap 2013  budsjett 2013  budsjett 2013 Regnskap 2012
Netto driftsutgifter pr Sektor

Sentraladministrasjonen 15027 299 18 269 426 21 185 654 14681615
Oppvekst og kultur 29 174 447 31167 032 29 933 242 30 196 249
Helse og sosial 48 506 836 49 633 288 48 962 869 44 408 678
Lan og tilskudd 830 351 -598 200 -558 200 1103 391
Teknisk sektor 6843 064 7 406 836 6771119 5833 961
Bygg og anlegg 8 305707 12 483 878 10615079 3 656 934
Inntekter -11 679 859 -12218 210 -10 558 238 -13 807 669
Finanstransaksjoner -43 704 0 0 -82 960
[Netto for Sektor D6 064142 106124080 106 381 828 6 680 109]




Regnskapsskjema 2A - Investeringsregnskapet

Regnskap Regulert Opprinnelig

Tall i 1 kroner N 2013 budsjett 2013 Budsjett 2013 Regnskap 2012
FINANSIERINGSBEHOV

Investeringer i anleggsmidler 24 508 638 21056 380 25551 000 36 596 158
Utlan og forskutteringer 34 145 225 31150000 0 29 795 236
Avdrag pa lan 11228471 3336 550 0 3093980
Avsetninger 2017 694 0 0 781 203
JArets ﬁnanslaringsbehov 71 800 027 85 542 930 25 551 000 70 266 577]
FINANSIERING

Bruk av lanemidler -40 355 612 -29 984 905 -23 026 000 -33202 187
Inntekter fra salg av anleggsmidier 0 0 0 0
Tilskudd til investeringer 0 0] 0 0
Mottatte avdrag pa utldn og refusjoner -26 490 877 -22 000 000 0 -29198 474
Andre inntekter 0 0 0 0
|Sum ekstern finanslering -66 846 489 -51 984 805 -23 026 000 -82 400 661}
Overfart fra driftsregnskapet -4 272 988 -2777475 -2 525000 -6 030 368
Bruk av avsetninger -780 550 -780 550 0 -1835 548
ISum ﬂnanslerlng -71 900 027 -55 542 930 -25 551 000 -70 266 577
[Udekket / Udisponert 0 0 0 0

Regnskapsskjema 2B - Investeringsregnskapet 2013

Tekst

investeringer IT

Investeringer interkommunal IT
Nytt kirketak

Inventar Polarstjerna barnehage
Hovedplan vannverk 2013
Redningsutstyr brannvesen
Feierbll

Samferdselsmidler

Bredband

Nytt arkiv rddhuset

Burfjord barnehage 2013

Ren og skitten sone verkstedet
Nye kontoret Gargo sykehjem
Utbedring utleieboliger

TU tjenester for utviklingshemmede
Seglvik fiskemottaksstasjon

Kain Burfjord

Kat Seglvik

Regnskap
2013

630 293,09
121 018,75
1158 844,00
913 376,76
489 152,00
166 118,75
227 475,60
731 545,50
142 040,00
65 391,20
12972 892,53
852 823,80
161 321,13
746 536,61
855 678,20
4 055 305,00
125 000,00
93 825,00

24 508 637,92

Revidert
budsjett 2013
600 000,00
150 000,00
900 000,00
826 000,00
450 000,00
166 000,00
227 475,00
800 000,00
284 080,00
0,00

12 500 000,00
300 000,00
129 000,00

1 000 000,00
505 000,00

2 000 000,00
125 000,00
93 825,00

21056 380,00



Balanseregnskapet

Tall i 1 kroner Regnskap 2013 Regnskap 2012
EIENDELER
ANLEGGSMIDLER
Faste eiendommer og anlegg 181 445 068 162 924 634
Utstyr, maskiner og transportmidier 25390129 26210664
Utidn 67724 783 65 204 055
Aksjer og andeler 9914 228 9574739
Pensjonsmidler 166 146 285 155 159 803
{Sum anleggsmidier 450 619 492 409 073 995|
OMLAPSMIDLER
Kortsiktige fordringer 21076 596 9118 330
Premieavvik 6 942 753 8232 429
Aksjer og andeler 0 0
Sertifikater 0 0
Obiigasjoner 0 0
Kasse, posg_irro, bankinnskudd 49 924 562 70 893 128
[Sum omiepsmidier 77 943 911 86 243 888|
[Sum elendeler 828 563 403 495 317 883)
EGENKAPITAL OG GJELD
EGENKAPITAL
Disposisjonsfond -33 459 389 -1 180 705
Bundne driftsfond -9532273 -10 323 757
Ubundne investeringsfond -257 248 -257 246
Bundne investeringsfond -2 196 947 -959 803
Regnskapsmessig mindreforbruk -3725 426 -32 580 071
Regnskapsmessig merforbruk 0 0
Udisponert i investeringsregnskapet 0 0
Udekket i investeringsregnskapet 0 0
Likviditetsreserve 3083902 3083 902
Kapitalkonto -75 363 310 ~72 043 011
Endring rekneskapsprinsipp AK (drift) 0 0
Endring rekneskapsprinsipp AK lnvasterkg) 0 0
[Sum egenkapital -121 480 680 -114 240 691
GJELD
LANGSIKTIG GJELD
Pensjonsforpliktelser -214 410 505 -200 298 029
Ilhendehaverobligasjonsidn 0 0
Sertifikatian 0 0
Andre 1&n ~170 209 635 -169 852 526
[Sum langslkﬂg_gjeld -384 620 140 -360 150 555|
KORTSIKTIG GJELD
Kassekredittidn 0 0
Annen kortsiktig gield -22 492 573 -20 926 637
Premieavvik 0 0
|8um kortsiktig gleid -22 492 573 -20 926 637}
{Sum egenkapital og gjeld 528563403 495 317 883}
Ubrukte i3nemidler 10 057 054 23812666
Andre memoriakonti 0 0
Motkonto for memoriakontiene -10 057 054 -23 812 666
[Sum memorlakonti 0 o]




Okonomisk oversikt - Drift

Regulert budsjett Opprinnelig

Tall ] 1 kroner Note Regnskap 2013 2013 budsjett 2013 Regnskap 2012
DRIFTSINNTEKTER
Brukerbetalinger -4 588 367 -4 889 880 -4 889 880 -4746 211
Andre saigs- og leleinntekter -12 996 928 -12836 510 8638510 -7 928 395
Overfaringer med krav til motytslse -30 379 008 -14 809 950 -14 489 950 -26 125413
Rammetilskudd -72914 889 -78 068 000 -76 068 000 -34 247 218
Andre statiige overfaringer 63000 -160 000 -160 000 5242300
Andre overfsringer -27 200 -45 0600 -4 245 000 -7 295972
Inntekts- og formuesskatt -30572 892 24 984 000 -24 984 000 -83 269 213
Elendomsskatt verk og bruk 6227 119 8210945 -8210 945 <5654 226
Elendomsskstt annen fast elendom 0 0 0 [}
Andre direkte og indirekie skatter -855 365 -750 000 -750 000 855 365
ISum driftsinntekter -158 824 568 -142 754 284 -142 434 284 -175 364 31_51
DRIFTSUTGIFTER
Lennsutgifter 91 870 579 87 893 072 85447 113 88 257 583
Soslals utgifter 9944718 13701 154 13651 588 9631 981
Kiep av varer og tien. som inngdr i komm: fjenesteprod. 23284 231 24 249 199 23 093 083 20 467 321
Kjop av tlenester som erstatter kommunens tjensteprod, 7535792 6162 718 8212718 6627 129
Overforinger 12742 480 6 849 249 10 358 365 6952823
Avskeivninger 7077 227 7018210 5358 238 5972909
Fordefte 0 0 0 0
I&lm driftautgifter 152 155 026 145 873 600 144 121 103 137 909 748]
{Brutto driftsresultat -8 489 843 3 119 318 1686 818 -37 484 629]
EKSTERNE FINANSINNTEKTER
Renteinntekter og utbytte -3291 357 -4 080 000 -4 080 000 -4 267 280
Gevinst finansielle instrument (omlapsmidler) 0 0 0 0
Mottatte avd 14n 1646 108 ~150 000 -150 000 -830 948
ISum eksterne finansinntekter -4 837 468 -4 230 000 -4 230 000 -5 098 227'
EKSTERNE FINANSUTGIFTER
Renteutgifter og tAneomkostninger 5020 318 4517 380 4517 390 4 807 511
Tap finansielle instrument (omigpsmidier) 0 0 0 0
Avdrag pa tan 5014 420 6 005 325 8005 325 4 557 701
Utian 1523 955 0 0 680 363
E;E eksterne finansutgifter 11 558 680 10 522 715 10 522718 10 045 575|
{Resultat eksterne finanstransaksjoner 6 621 225 6 292 715 6292715 4947 34|

avskrivnl 7077 227 -7.018.210 5356 238 5 972900
|Netto driftsresultat -6 928 844 2383 820 2 621 288 -38 480 180
BRUK AV AVBETNINGER
Bruk av tidligere 4rs regnskapsmessige mindreforbruk -32 580 071 -34 580 071 -2 000 000 0
Bruk av disposisjonsfond -281 386 0 0 0
Bruk av bundne fond -3618 488 -2910 300 -2860 300 -2 137 518
Bruk av likvidetsreserven 0 0 0 0
|8um bruk av avsetninger -38 479 955 -37 480 374 -4 860 300 -2 137 518]
AVSETNINGER
Overfart i investeringsregnskapet 4272988 577 475 300 000 6030 368
Avsatt til dekning av tidligere &rs r.messige merforbruk 0 -1 200 000 -1 200 000 0
Aveatt til disposigjonsfond 32580 071 32780071 200 000 281388
Avsatt til bundne fond 2827014 2939000 2939 000 1725883
Avsatt til {ikviditetereserven 0 0 0 0
Sum avsetninger 39 680 073 36 096 548 2 239 000 8037 638]
|R"‘""ginokm s8sig mer-/mindreforbruk -3726 426 -5 -5 -32 880 071|




Jkonomisk oversikt - Investering

Regulert budsjett

Tall 1 1 kroner Note Regnskap 2013 2013 Regnekap 2012
INNTEKTER

Salg driftsmidler og fast elendom 0 0 [} 0
Andre saigsinntekter 0 0 0 0
Overfaringer med krav tii motytelse <5328 023 -2000 000 0 -11 924 360
Statiige overfaringer 0 0 0 0
Andre overfaringer 0 0 [} 0
Rentelnntekter, eleruttak 0 0 0 0
[Sum inntekter -5 328 023 -2 000 000 0 -11 924 360}
UTGIFTER

Lannsutgifter 350 112 400 000 400 000 328 469
Sosiate utgifter 0 0 0 0
Kjep av varer og fjen. som inngdr | komm. fjenesteprod. 20 452 502 17 973 380 22 476 000 20 172 907
Kijep av tjenester som erstatter kommunens tjensteprod. 0 150 000 150 000 0
Overfaringer 3708024 2533 000 2525000 7084 781
Renteutgifter og omkostninger 0 0 0 0
Fordelte utgifter 0 0 0 0
[Sum utgifter 24 508 838 21086 380 25 851000 36 598 158]
FINANSIERINGSTRANSAKSJONER

Awvdrag pd in 11228471 3336 550 0 3 093 980
Utidn 33 805738 31100 000 0 29 359 649
Kjop av aksjer og andeler 330488 50 000 0 435 587
Dekning av tidligere drs udekkede merforbruk 0 0 0 0
Avsatt ti) ubundne investeringsfond 0 [} 0 0
Avsatt ti! bundne fond 2017694 [} 0 781203
Avsatt tl likviditetsreserven 0 0 0 0
[Sum finansleringstransaksjoner 47 391 389 34 486 850 0 33 670 419)
Iﬁmmhrmhohov 68 872 004 83 842 830 28 551 000 50 342 217|
FINANSIERING

Bruk av l4n -40 355 812 -29 984 905 -23 026 000 -33202 167
Salg av aksjer og andeler 0 0 0 0
Bruk av tidiigere &rs udisponerte mindreforbruk 0 0 0 0
Motiatte avdrag pa utldn -21162 854 -20 000 000 0 17274 114
Overfort fra drifisregnskapet -4 272 988 2777 475 -2 525 000 -8 030 368
Bruk av disposisjonsfond 0 0 0 0
Bruk av ubundne investeringsfond 0 0 [} -341 048
Bruk av bundne fond -780 550 -780 550 0 -1 494 600
Bruk av likviditetsreserven 0 0 0 0
[8um finanslering 88 572 004 83642930 -25 851 000 88 342 217)

{Udekket / Udisponert (] (] 0 (]




Investeringsregnskap 2013

Konto Tekst

2101 KI@P AV KIGRET@Y
9100 BRUK AV LAN
120 RADMANNSKONTORET

2010 UTSTYR

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
123 IT-AVDELING

2010 UTSTYR
3555 Interkommunal IKT-utgift
4290 MOMSKOMP INVESTERING
9100 BRUK AV LAN
9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
124 INTERKOMMUNAL IT SAMARBEID

0400 OVERTID

1223 HOTELL/OVERNATTING

1500 KURS/OPPLAERING

1601 Reiseutgifter

2002 EDB-UTSTYR

2720 ANDRE KONSULENTTJENSTER

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
126 NYTT @PKONOMISYSTEM

2360 NYBYGG

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
145 KIRKER

5290 KI@P AV AKSJER
9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
185 FELLESUTGIFTER

2000 INVENTAR OG UTSTYR
4290 MOMSKOMP INVESTERING
9100 BRUK AV LAN

9480 BRUK AV UBUNDET INVESTERINGSFOND

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP

211 KVANANGEN BARNE OG UNGD.SKOLE

Regnskap 2013

0,00
0,00
0,00

504 234,46
126 058,63
-504 234,46
-126 058,63
0,00

108 403,00
0,00

12 615,75
-108 403,00
-12 615,75
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

927 075,20
231768,80
-927 075,20
-231768,80
0,00

339489,00
-339 489,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Revidert
Budsjett 2013

0,00
0,00
0,00

600 000,00
0,00

-600 000,00
0,00

0,00

0,00

150 000,00
0,00

-150 000,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

900 000,00
0,00

-800 000,00
0,00

0,00

50 000,00
-50 000,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

Regnskap 2012

299 000,00
-299 000,00
0,00

460 001,18
115 000,31
-460 001,18
-115 000,31
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

55 543,95
3175,85
48 775,00
4 440,00

38 902,58
454 159,01
67 066,06
-604 996,39
-67 066,06
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

405 587,00
-405 587,00
0,00

61942,80
11787,50
-61 942,80
-157 048,00
-11 787,50
-157 048,00



Konto Tekst
2000 INVENTAR OG UTSTYR
2010 UTSTYR
4290 MOMSKOMP INVESTERING
9100 BRUK AV LAN
9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
225 BURFJORD BARNEHAGE

5290 KI@P AV AKSJER
9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
252 KULTURVERN

2101 KI@P AV KIGRET@Y

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
372 HIEMMESYKEPLEIE

1500 KURS/OPPLARING
2010 UTSTYR
2360 NYBYGG
2720 ANDRE KONSULENTTJENSTER
9100 BRUK AV LAN
620 VANNVERK

2010 UTSTYR

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
630 BRANNVESEN

2101 KI@P AV KIPRETBY
9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
631 FEIERVESEN

2360 NYBYGG

4290 MOMSKOMP INVESTERING

7701 DIV REFUSJONER

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
680 KOMMUNALE VEGER

2360 NYBYGG
9100 BRUK AV LAN
695 BREDBAND

2360 NYBYGG

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
705 KVANANGEN RADHUS

Regnskap 2013

162 660,50
568 040,89
182 675,37
-730 701,39
-182 675,37
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00

0,00

41 520,00
447 632,00
-489 152,00
0,00

132 895,00
33 223,75
~132 895,00
-33 223,75
0,00

227 475,60
~227 475,60
0,00

585 236,40
146 309,10
-50 000,00
-535 236,40
-146 309,10
0,00

142 040,00
-142 040,00
0,00

55531,20
9 860,00
-55 531,20
-9 860,00
0,00

Revidert
Budsjett 2013
825 999,96
0,00

0,00

-825 999,96
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
450 000,04
0,00
-450 000,04
0,00

133 000,00
33 000,00
-166 000,00
0,00

0,00

227 475,00
-227 475,00
0,00

800 000,00
0,00

0,00

-800 000,00
0,00

0,00

284 080,00
-284 080,00
0,00

-0,04
0,00
0,04
0,00
0,00

Regnskap 2012

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

30 000,00
-30 000,00
0,00

715 234,80
177 871,20
-715 234,80
-177 871,20
0,00

8000,00
8056,80
3520,00
0,00
-19576,80
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00



Konto Tekst

9480 BRUK AV UBUNDET INVESTERINGSFOND
710 KVAENANGEN BARNE OG UNGDOMSSK.

9480 BRUK AV UBUNDET INVESTERINGSFOND
711 KJZEKAN SKOLE

2350 NYBYGG/NYANLEGG
9100 BRUK AV LAN
715 SPRSTRAUMEN SKOLE

300 L@NN PROSJEKTLEDELSE
2360 NYBYGG
4290 MOMSKOMP INVESTERING
9100 BRUK AV LAN
9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
721 BURFJORD BARNEHAGE

2360 NYBYGG

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
730 VERKSTED/BRANNSTASION

2360 NYBYGG
2500 MATERIALER NYBYGG/VEDLIKEHOLD
2720 ANDRE KONSULENTTSENSTER
4290 MOMSKOMP INVESTERING
9100 BRUK AV LAN
9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP

733 GARGO

2310 Vedlikehold bygninger

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
740 SKOLEVEIEN 1

0302 LONN ANNEN EKSTRAHJELP
2310 Vedlikehold bygninger
2500 MATERIALER NYBYGG/VEDLIKEHOLD
9100 BRUK AV LAN
742 ANDRE UTLEIEBYGG

2720 ANDRE KONSULENTTIJENSTER
9100 BRUK AV LAN
744 BURFJORD BOLIGFELT

Regnskap 2013

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

31300,00
10353 510,56
2588081,97

-10 384 810,56

-2 588 081,97
0,00

684 400,00
168 423,80
-684 400,00
-168 423,80
0,00

0,00

129 056,90
0,00

32 264,23
-129 056,90
-32 264,23
0,00

21 257,20
4 040,80
-21257,20
-4 040,80
0,00

127 974,86
495 904,75
97 359,00
-721 238,61
0,00

0,00
0,00
0,00

Revidert
Budsjett 2013

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00

9999 999,95
2499 999,95
-9 999 999,95
-2 499 999,95
0,00

300 000,00
0,00

-300 000,00
0,00

0,00

0,00

129 000,00
0,00

0,00

-129 000,00
0,00

0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

400 000,00
600 000,00
0,00

-1 000 000,00
0,00

0,00
0,00
0,00

Regnskap 2012

-114 000,00
-114 000,00

-70 000,00
-70 000,00

115 049,88
-115 049,88
0,00

0,00

5 339 665,80
1333 510,20
-4 998 617,80
-1333 510,20
341 048,00

0,00
0,60
0,00
0,00
0,00

18613,38
0,00

25 000,00
10 503,34
-43 613,38
-10 903,34
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

15 987,50
-15 987,50
0,00



Konto Tekst
0300 L@NN PROSJEKTLEDELSE
2010 UTSTYR
2350 NYBYGG/NYANLEGG
2360 NYBYGG
4290 MOMSKOMP INVESTERING
7700 TOMTEREFUSJON
7701 DIV REFUSIONER
9100 BRUK AV LAN
9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP

745 TU - Tjenester for utvikiingshemmede

2360 NYBYGG
7701 DIV REFUSJONER

755 SEGLVIK FISKEMIOTTAKSSTASION

2360 NYBYGG

2720 ANDRE KONSULENTTJENSTER

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
760 KA! BURFIORD

2360 NYBYGG

4290 MOMSKOMP INVESTERING

7701 DIV REFUSJONER

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
761 KAI SEGLVIK

2360 NYBYGG

4290 MOMSKOMP INVESTERING

9100 BRUK AV LAN

9700 OVERF. FRA DRIFTSREGNSKAP
765 MOLO SEGELVIK

5109 EKSTRAORDINARE AVDRAG
9100 BRUK AV LAN
910 AVDRAG PA EXSTERNE LAN

5104 AVDRAG FORMIDLINGSLAN
5200 UTLAN FORMIDLINGSLAN
5500 AVSETN. TIL BUNDET FOND
7700 TOMTEREFUSJON

9100 BRUK AV LAN

9201 EKSTRAORDINZRE AVDRAG

9202 AVDRAGSINNTEKT FORMIDLINGSLAN
9580 BRUK AV BUNDNE INVESTERINGSFOND

920 FORMIDLINGSLAN

10

Regnskap 2013
190 836,80
204 811,00

0,00

333 093,80
126 936,60
-2467,11
0,00

-726 274,49
-126 936,60
0,00

4 055 305,00
-4 055 305,00
0,00

0,00

100 000,00
25 000,00
~100 000,00
-25 000,00
0,00

75 060,00
18 765,00
0,00

-75 060,00
-18 765,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2 556 000,00
-2 556 000,00
0,00

8672 471,00
33 805 735,65
2 017 693,81
-1220 250,81
-21 332 245,50
-2 017 693,81
-19 145 160,34
-780 550,00
0,00

Revidert
Budsjett 2013
0,00

0,00

0,00

505 000,00
0,00

0,00

0,00

-505 000,00
0,00

0,00

2000 000,00
-2 000 000,00
0,00

125 000,00
0,00

0,00

-125 000,00
0,00

0,00

93 825,00
0,00
0,00
-93 825,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

2 556 000,00
-2 556 000,00
0,00

780 550,00

31 100 000,00
0,00

0,00

-11 100 000,00
0,00

~20 000 000,00
-780 550,00
0,00

Regnskap 2012
268 485,49
0,00

880 374,40

16 303 274,34
4445 212,18
0,00

-8 003 000,00
-11321 888,21
-3 172 458,20
0,00

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00
0,00
0,00

3694 114,08
913 415,42

-3 921 360,10
0,00

-686 169,40
0,00

80 060,00
20015,00
-80 060,00
-20 015,00
0,00

0,00
0,00
0,00

3093 980,00
29359 649,33
781 203,00
0,00

-14 466 218,11
-781203,00
-16 492 911,22
-1 494 500,00
0,00



Driftsregnskap 2013

Konto
01-09
11-59
60-99
100

01-09
11-59
60-99
101

01-09
11-59
60-99
102

01-09
11-59
60-99
103

01-09
11-59
60-99
104

01-09
11-59
60-99
105

01-09
11-59
60-99
106

11-59
107

11-59
108

01-08
11-59
60-99
109

Tekst

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KOMMUNESTYRE

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
FORMANNSKAP

Lenn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

OPPVEKST OG OMSORGSUTVALG

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
TEKNISK UTVALG

Lann inki sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
ELDREUTVALGET

Lgnn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

RAD FOR FUNKSJONSHEMMEDE

Lgnn inki sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KONTROLLUTVALG

@vrige utgifter
REVISION

@vrige utgifter
FORLIKSRADET

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
OVERFORMYNDERIET

11
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721172,11
283 695,24
-2 901,58
1001 965,77

91 680,00
27 705,93
0,00

119 385,93

61 708,00
376 710,35
-77 383,35
361 035,00

50 120,00
617,00
0,00

50 737,00

6 200,00
19 658,50
-905,78
24 952,72

4350,00
6 766,00
-77,41

11 038,59

45 435,00
102 761,00
-231,78
147 964,22

332 000,00
332 000,00

0,00
0,00

35730,00
28 560,40
-5939,04
58 351,36

766 067,98
201 957,99

-6 000,00
962 025,97

89 999,99
47 952,88
-2 199,95
135 752,92

46 199,99
306 380,96
0,00

352 580,95

48 200,00
5072,03
0,00

53 272,03

7 500,00
21952,50
0,00

29 452,90

6 300,00
20 000,03
-500,04
25 799,99

48 000,00
140 762,87
0,00

188 762,87

330 000,00
330 000,00

0,00
0,00

22 500,00
36 671,70
-2 499,96
56 671,74

Regnskap 2012
708 367,04

292 493,82
-4953,22

995 907,64

114 537,50
18415,43
-1000,00

131 952,93

46 050,00
4 286,50
0,00

50 336,50

42 625,00
1473,00
-136,43
43 961,57

7 300,00
13 532,00
0,00

20 832,00

170,00
6 529,00
-71,92
6 627,08

46 125,00
102 358,11
-75,34

148 407,77

321150,00
321 150,00

234,00
234,00

31610,50
37 754,45

-527,63
68 837,32



Konto

01-09
11-59
60-99
110

01-09
11-59
60-99
111

11-59
112

01-09
11-59
60-99
120

01-09
11-59
60-99
121

01-09
11-59

01-09
11-59
60-99
123

11-59
60-99

11-59
60-99
126

11-59
60-99
145

11-59
146

Tekst

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

ANDRE UTVALG

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

VALG

@vrige utgifter
ST@TTE TIL POLITISKE PARTI

Legnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
RADMANNSKONTORET

Lann inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KOMMUNEKASSEN

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
SERVICEKONTOR

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
IT-AVDELING

@vrige utgifter
Inntekter

INTERKOMMUNAL IT SAMARBEID

@vrige utgifter
Inntekter
NYTT OKONOMISYSTEM

@vrige utgifter
Inntekter
KIRKER

@vrige utgifter
ANDRE KIRKELIGE FORMAL

12

Regnskap 2013

13 500,00
1085,40
0,00

14 585,40

18 254,66
76 979,98
-9 283,17
85951,47

40 001,00
40 001,00

1 881 569,72
145 736,70
-13 566,50

2013 739,92

2164 796,54
230 239,26
-220 662,90
2174372,90

917 465,91

2518,90
-26 347,57
893 637,24

941 923,04
3772951,
-940 408,87
3 774 465,57

403 082,75
-12 615,75
390 467,00

212 312,90
0,00
212 312,90

1753 768,80
-231768,80
1522 000,00

20985,00
20 985,00

Revidert
budsjett 2013

31 749,99
4862,86
0,00

36 612,85

0,00
0,00
0,00
0,00

39 999,95
39 999,95

1848 170,05
188 085,85
-3 000,00

2 033 255,90

2 144 397,95
210381,18
-174 500,03
2180 279,10

1078 102,95
41 949,07
-131 999,99
988 052,04

776 268,92

3 603 373,02
-590 999,99
3788 641,96

391 155,98
0,00
391 155,98

210 000,00
0,00
210 000,00

1521 999,96
0,00
1521 999,96

30 999,95
30999,95

Regnskap 2012

10 650,00
6133,40
-118,15
16 665,25

0,00
0,00
0,00
0,00

40 000,00
40 000,00

2204 331,39
112 986,52
-9504,17
2307 813,74

2091372,43
199 932,86
-254 648,94
2036 656,35

953 811,05
6 133,80
-142 601,00
817 343,85

772 904,11
4233 067,89
-972 620,34
4033 351,66

483 167,00
0,00
483 167,00

220 720,95
-163 377,65
57 343,30

1572 000,00
0,00
1572 000,00

30 360,00
30 360,00



Konto

01-09
11-59
60-99
150

11-59
152

11-59
156

01-09
11-59
60-99
160

01-09
11-59
60-99
161

01-09
11-59
60-99
162

11-59
60-99
177

11-59
60-99
178

11-59
181

01-09
11-59
60-99
182

01-09
11-59
60-99
185

Tekst

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

LANDBRUKSADMINISTRASION

@vrige utgifter
DISTRIKTSVETERINZAER

@vrige utgifter

SKOGBRUKSADMINISTRASION

Lgnn ink! sos. utg.
@vrige utgifter

Inntekter
OMD@MMEPROSIEKTET

Lgnn inki sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
Naeringsavdeling

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
Turistinfo Burfjord

@vrige utgifter
Inntekter
Kystsoneplan

@vrige utgifter
Inntekter
KOMMUNEPLAN

@vrige utgifter
MILIBFORVALTNING

Lagnn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter
HIORTEVILTFORVALTNING

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
FELLESUTGIFTER

533 187,22
46 879,45
-252 120,56
327 946,11

105 191,00
105 191,00

36 120,55
36 120,55

105 342,66
56 500,00
-161 842,66
0,00

263 356,75

69 571,97
-50 000,00
282928,72

47 883,41
5244,28
-40 000,00
13127,69

141041,29
141041,29
0,00

220 269,83
-2 269,80
218 000,03

16 000,00
16 000,00

0,00

23 460,00
-23 460,00
0,00

-576 820,03
1699 661,77
-803 138,85
319 702,89

Revidert

Regnskap 2013 budsjett 2013

533 153,08
33 919,15
0,00

567 072,23

54 999,95
54 999,95

29 000,04
29 000,04

105 233,93
50 000,04
155 000,04
233,93

263 083,04
0,00
0,00
263 083,04

48 999,99
999,95
-40 000,00
9999,94

0,00
0,00
0,00

218 000,03
0,00
218 000,03

20 999,98
20 999,98

0,00
0,00
-15 000,00
-15 000,00

2 244 148,05
2351 100,62

-1807 500,10

2 787 748,57

Regnskap 2012

515511,53
12 178,50
-4 545,34

523 144,69

96 404,00
96 404,00

34 238,00
34 238,00

98 822,99
34 986,60
-133 780,20
29,39

245 206,78
284 503,35
-292 165,00
237 545,13

82 947,57
2 696,42
-75 000,00
10643,99

412 852,33
-312 852,33
100 000,00

4 000,00
0,00
4 000,00

21 665,00
21 665,00

2 352,00
25 958,50
-28 310,50
0,00

-1172373,23
1937232,81
-74 467,34
690 392,24



Konto

11-59
190

01-09
11-59
60-99
200

01-09
11-59
60-99
211

01-09
11-59
60-99
212

01-09
11-59
60-99
214

01-09
11-59
60-99
216

01-09
11-59
60-99
219

11-59
60-99
221

11-59
60-99
223

01-09
11-59
60-99
224

Tekst

@vrige utgifter

RESERVERT TIL TILL.BEV.OG N.B.

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

ADMINISTRATIVE KOSTNADER

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

KVANANGEN BARNE OG UNGD.SKOLE

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KIZEKAN SKOLE

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
SPILDRA SKOLE

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KUNNSKAPSLOFTET

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
LEIRSKOLEOPPHOLD

@vrige utgifter
Inntekter

OBSERVASJONSOPPHOLD

@vrige utgifter
Inntekter

VOKSENOPPLAERING GRUNNSKOLE

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

VOKSENOPPL.FREMMEDSPRAKL.ELEV.

14

Regnskap 2013

0,00
0,00

1511 519,90
156 325,99
-196 861,61
1470 984,28

14662 395,81

2486 064,24
-3 808 822,68
13 339 637,37

5215978,39
647 612,68
-399 815,37
5 463 775,70

536 960,18
16 315,00
-171,52
553 103,66

7769,87
84 181,15
126 808,64
-34 857,62

13 442,24
144 360,00
-15 885,81
141 916,43

0,00
0,00
0,00

10450,00
-2 090,00
8 360,00

0,00

49 322,50
-123 914,50
-74 592,00

Revidert
budsjett 2013

82 971,00
82 971,00

1538 860,96
78 680,80
-12 999,95
1604 541,81

13 467 027,00

2 109 568,85
-2 462 199,96
13 114 395,89

5286 540,94
681 280,18
-391 799,84
5576 021,27

574 340,01
101 549,90
-12 000,00
663 889,92

34 499,99
334 354,03
-150 000,00
218 854,02

9 200,00
76 578,94
-21 499,90
64 279,04

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00
0,00

97 750,00
18 999,95
-54 999,95
61 750,00

Regnskap 2012

0,00
0,00

1454 727,28
104 405,21
-51990,59

1507 141,90

12 811 478,83

1702 345,84
-2791 048,79
11722 775,88

5875 244,25
738 250,22
-549 176,87
6 064 317,60

964 283,02
58 845,00
-894,43
1022 233,59

0,00

53 545,30
-119 139,87
-65 594,57

23 328,13
47 154,70
-13 833,00
56 649,83

125 583,80
-9178,34
116 405,46

90 076,80
-6 631,70
83 445,10

0,00

3 195,00
-184 439,00
-181 244,00



Konto

01-09
11-59
60-99
225

01-09
11-59
60-99
226

01-09
11-59
60-99
227

60-99

01-09
11-59
60-99
232

01-09
11-59
60-99
233

01-09
11-59
60-99
240

01-09
11-59

01-09
11-59
60-99
252

01-09
11-59

Tekst

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

BURFJORD BARNEHAGE

Lonn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

ALTEIDET BARNEHAGE

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter

Inntekter

BADDEREN BARNEHAGE

Inntekter
KIZKAN BARNEHAGE

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

SKOLEFRITIDSORDNING BURFJORD

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

SKOLEFRITIDSORDNING KJZEKAN

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KULTURSKOLE

Lgnn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter
KULTURADMINISTRASION

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KULTURVERN

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
KINO

15
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5573 185,70
688 875,76
-1857 222,18
4 404 839,28

0,00
0,00
-880,00
-880,00

1660 268,13
124 874,35
-241225,97
1543916,51

-22 380,00
-22 380,00

816 624,79

8475,44
313 564,32
511535,91

191799,43

13 409,45
-34 862,14
170 346,74

487 978,62
131 679,11
-239214,43
380 443,30

227 172,84
38719,91
-128 033,00
137 859,75

5 400,00
197 400,00
0,00

202 800,00

12 716,37
14 433,33
27 149,70

5272 714,98
589 388,73
-891 999,86
4970 103,86

0,00
0,00
0,00
0,00

1912 728,96
204 181,12
-326 199,95
1790710,13

0,00
0,00

643 984,94
3153091
-112 500,00
563 015,85

239 738,93

21 527,10
-48 000,00
213 266,03

494 328,94
120 143,80
104 499,79
509 972,94

249 051,06
21838,04
0,00

270 889,10

0,00

208 149,95
-3 000,00
205 149,95

28 931,99
57 000,00
85931,99

Regnskap 2012

6246 843,39
293 271,35
-1282711,88
5 257 402,86

157 073,73
1449,12
-4 886,04
153 636,81

1920 481,85
92 233,19
-380 464,38
1632 250,66

-39 430,70
-39 430,70

721 054,23
10786,74
-177 261,37
554 579,60

315 813,10

12 966,14
-66 735,03
262 044,21

458 998,99
164 170,13
-94 520,42
528 648,70

233011,10

44 990,00
-12 449,00
265 552,10

0,00

229 088,16
-884,82
228 203,34

1957,01
29913,89
31 870,90



Konto

01-09
11-59
255

01-09
11-59
60-99
256

01-09
11-59
60-99
257

01-09
11-59
60-99

01-09
11-59
60-99
305

11-59

01-09
11-59
60-99
320

11-59
60-99
330

01-09
11-59
60-99
331

11-59
60-99
332

Tekst

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
PROSJEKT VANNSAG NAVIT

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
BIBLIOTEK

Lenn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

ST@TTE TIL KULTURFORMAL

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
FRITIDSKLUBB

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
HELSESTASJON

@vrige utgifter
JORDMORTJENESTE

Lgnn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

KVZENANGEN LEGEDISTRIKT

@vrige utgifter
Inntekter
FYSIOTERAPAUTER PRIVATE

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

FYSIOTERAPAUTER KOMMUNALE

@vrige utgifter
Inntekter
FYSAK - FYSISK AKTIVITET

16
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1197,30
0,00
1197,30

320 882,78
116 810,75
-48 306,31
389 387,22

80691,11
135 757,00
-15 201,03
201 247,08

438 055,40

44 992,23
-27 420,33
455 627,30

637 663,70

25 040,23
-51 853,76
610 850,17

231 544,00
231 544,00

6132 386,19
1222 720,41
-2 245 154,83
5109951,77

193 919,72
-1589,75
192 329,97

890 842,16
195 603,05
-264 943,38
821 501,83

220 288,05
-162 039,46
58 248,59

0,00
0,00
0,00

269 083,97
205 991,83

-2 499,96
472575,84

80 500,00
185 997,94
-29 000,04
237 497,90

447 504,99
104 681,92

-8 000,03
544 186,88

625 045,00
36 161,75
-3 000,00
658 206,75

200 000,03
200 000,03

5902 172,91
1009 287,62
-2 382 999,95
4528 460,58

353 796,00
0,00
353 796,00

704 837,95
57 787,97
-224 000,03
538 625,89

60 000,00
0,00
60 000,00

Regnskap 2012

8407,75
14,09
8421,84

308 326,20
152 805,98
-103 000,15
358 132,03

86 058,17
97 700,00
-3 809,50
179 948,67

45124251
45618,88
-6 216,78
490 644,61

472 867,33
19 245,00
-2942,91

489 169,42

161 300,00
161 300,00

5924 811,64
1231 185,09
-2 658 108,15
4 497 888,58

387932,00
-37 604,40
350 327,60

529 293,12
94 914,28
-289 246,77
334 960,63

70 686,10
-40 686,10
30 000,00



Konto

01-09
11-59
60-99
350

01-09
11-59
352

11-59
60-99
354

11-59

355

11-59
60-99
356

01-09
11-59
60-99

01-09
11-59
361

11-59
60-99
369

11-59
60-99
370

01-09
11-59
60-99
371

01-09
11-59
60-99
372

Tekst

Lonn inki sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

SOSIALKONTORETS ADMINISTRASION

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
SPESIELLE ARBEIDSMARKEDSTILTAK

@vrige utgifter
Inntekter
SOSIALHJELP

@vrige utgifter
Inntekter
EDRUSKAPSVERN

@vrige utgifter
Inntekter
TILPASNING/ETABLERING BOLIG

Lgnn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

FOREBYGGENDE BARNEVERN

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
BARNEVERN

@vrige utgifter
Inntekter
OMSORGSTILTAK

@vrige utgifter
Inntekter
GAVER TIL GARGO SYKEHJEM

Lann inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

SYKEHJEM LANGTIDSPASIENTER

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
HIEMMESYKEPLEIE

17

Regnskap 2013

501 830,96
47 140,44
-5972,87
542 998,53

84 736,00
0,00
84 736,00

2782 589,25
-2 206 934,09
575 655,16

48 112,50
-46 332,50
1780,00

65 353,90
-63 000,00
2353,90

1012 107,97
2797 282,99

-3232,29
3 806 158,67

252 396,92
0,00
252 396,92

50 000,00
~50 544,00
-544,00

151 699,98
-151 699,98
0,00

22 824044,95

4782 344,37
-6 964 908,15
20 641 481,17

4454 704,49
458 923,40
-345 343,44
4 568 284,45

Revidert
budsjett 2013

501 686,99
137 433,00

-2 300,04
636 819,95

190 000,00
0,00
190 000,00

577 072,18
-800,04
576 272,14

20 000,04
-45 000,00
-24 999,96

160 000,08
-160 499,99
-499,91

663 858,00
2 280 000,08
0,00

2943 858,09

0,00
0,00
0,00

38 529,95
0,00
38 529,95

0,00
0,00
0,00

21847 572,00

4 429 257,66
-4 443 505,06
21 833 324,60

4348 351,93
459 786,96
-27 999,95
4780 138,94

Regnskap 2012

484 785,45
142 906,75
-70 589,60
557 102,60

64 066,00
37 466,00
101 532,00

1513 087,80
-647 084,54
866 003,26

48 112,50
-43 112,50
5 000,00

64 965,00
-64 000,00
965,00

601 131,33
2154 083,30
-51241,24
2703 973,39

152 881,50
9 740,00
162 621,50

43 000,00
-56 865,00
-13 865,00

116 807,90
-116 807,90
0,00

22 449 502,10

4383 957,97
-5 886 165,70
20947 294,37

4329 906,78
552 429,66
-430 275,05
4452 061,39



Konto

01-09
11-59

373

01-09
11-59
60-99
374

01-09
11-59
60-99
375

01-09
11-59
376

01-09
11-59
60-99
377

01-09
11-59
60-99
378

11-59

01-09
11-59
60-99
381

11-59
60-99
410

11-59
60-99
411

Tekst

Lonn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
Stottefunksjon PLO

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
PSYKIATRI

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
HJEMMEHJELP

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Vertsfamilie og avlastning

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
Rus/psykiatri-prosjekt

Lenn inki sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

Kommunal ergoterapeut

@vrige utgifter
AKTIV DAGTID - M@TEPLASSEN

Lenn inki sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
HVPU-TILTAK

@vrige utgifter
Inntekter
UTLANSVIRKSOMHET

@vrige utgifter
Inntekter
TILSKUDD NZRINGSLIVET

18

Regnskap 2013

108 989,93
15 956,50
-3191,30

121 755,13

963 497,27
135 463,02
-42 661,04
1056 299,25

1924 043,78
95 092,78
-446 356,01
1572 780,55

151 986,25
62 695,50
214 681,75

208079,39
11 528,38
-137 611,63
81996,14

478 837,06

21 830,55
-30 172,55
470 495,06

499,00
499,00

10 947 159,41
584 447,95

-4 436 720,46
7094 886,90

3097 090,96
-3 097 090,96
0,00

3688038,29
-3 688 038,29
0,00

Revidert
budsjett 2013

166 249,98
27 000,00
0,00

193 249,98

1032 461,06
163 350,83
-56 499,96

1139311,93

2018 664,03
118 000,04
-129 999,96
2 006 664,12

275 000,00
0,00
275 000,00

220 948,91
6 000,00
-137 499,96
89 448,95

479 550,00
3 117,00
0,00

482 667,00

0,00
0,00

10233 464,83
624 447,81

-3 542 999,98
7314 912,67

200 000,03
-200 000,04
-0,01

2 816 799,98
-2 816 800,00
-0,02

Regnskap 2012

0,00
0,00
0,00
0,00

942 990,77
101 320,08
-33617,07
1010 693,78

1668 753,31
136 684,74
-172 295,19
1633 142,86

0,00
0,00
0,00

42 474,45
232585,77
-275 060,22
0,00

0,00
0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

8 862 799,88
421 998,62
-2924 143,04
6 360 655,46

28138647
-281 386,47
0,00

2891 151,75
-2 891 151,75
0,00



Konto

11-59
60-99
412

11-59
60-99
413

01-09
11-59
60-99

11-59
60-99
610

01-09
613

11-59
614

11-59
60-99
616

11-59
60-99
617

01-09
618

01-09
11-59
60-99
620

01-09
11-59
60-99
621

11-59
60-99
622

Tekst

@vrige utgifter
Inntekter
NARINGSFOND J@KELFJORD LAKS

@vrige utgifter
Inntekter
TILSKUDD FISKERIVIRKSOMHET

Lgnn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

TEKNISK ADMINISTRASION

@vrige utgifter
Inntekter
REGULERINGSPLANER

Lenn inkl sos. utg.
Sommerarbeldsplasser grontanlegg

@vrige utgifter
Plankontor

@vrige utgifter
Inntekter
VERKSTEDDRIFT

@vrige utgifter
Inntekter
MASKINDRIFT

Legnn inkl sos. utg.
KOMMUNALE VEGER

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
VANNVERK

Lenn Inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

AVLOP

@vrige utgifter
Inntekter
RENOVASJON

19

Revidert

Regnskap 2013 budsjett 2013

542 697,00
-542 697,00
o,w

0,00
0,00
0,00

1071755,34
649 606,74
-497 560,81
1223 801,27

0,00
0,00
0,00

104 972,90
104 972,90

241 270,00
241 270,00

27078,40
-7 979,47
19098,93

156 266,61
-24 478,12
131788,49

214671,72
214 671,72

461 211,02
1098 749,82
-1702 107,75
-142 146,91

441 201,38
993 231,23
-1310 865,00
123 567,61

20832,83
-57 216,00
-36 383,17

24 999,96
-24 999,95
0,01

9999,96
-9 999,96
o,w

1441 540,98
595 613,16
-554 999,99
1482154,16

6 000,00
-30000,00
-24 000,00

110 000,00
110 000,00

310 500,00
310 500,00

28 499,96
-42 499,91
-13 999,95

121 199,99
-21 200,04
99 999,95

97 564,00
97 564,00

429 145,86
987 372,70
-1609 785,00
-193 266,44

427 121,89
1223 664,74
-1 286 000,03
364 786,61

912,95
0,00
912,95

Regnskap 2012

800 000,00
-800 000,00
0,00

0,00
0,00
0,00

751536,05
520 102,96
-337 780,64
933 858,37

0,00
0,00
0,00

0,00
0,00

166 383,00
166 383,00

26 098,40
-18 780,00
7318,40

128 654,94
-12 241,59
116 413,35

214 979,68
214 979,68

475 310,22
1158 193,57
-1633 503,79
0,00

460 548,15
818 296,67
-1227 667,43
51177,39

925,43
-13 328,80
-12 403,37



Konto

01-09
11-59
60-99

11-59
60-99
631

01-09
11-59
60-99
635

01-09
11-59
60-99

01-09
11-59
60-99

11-59
681

11-59
60-99
682

11-59
60-99
683

11-59
60-99

11-59
60-99
685

11-59
60-99

Tekst

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
BRANNVESEN

@vrige utgifter
Inntekter
FEIERVESEN

Lgnn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

Rent og pent | Kvaenangen

Lonn inkl sos. utg.
Pvrige utgifter
Inntekter
LANDBRUKSVIKAR

Lgnn ink! sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KOMMUNALE VEGER

@vrige utgifter
REINFJORD KOMM.VEIER

@vrige utgifter
Inntekter
JOKELFJORD KOMM.VEIER

@vrige utgifter
Inntekter
ALTEIDET KOMM.VEIER

@vrige utgifter
Inntekter
BURFJORD KOMM.VEIER

@vrige utgifter
Inntekter

BADDEREN/S@RSTR KOMM.VEIER

@vrige utgifter
Inntekter
VEI KIZAKAN SKOLE

1070281,76
834 353,42
-116 538,17
1788097,01

303 846,50
-289 419,94
14 426,56

162 917,53
351487,70
-240 221,35
274 183,88

40 237,27
0,00
0,00
40 237,27

11915,78
1099 049,49
-384 916,16
726 049,11

9 200,00
9 200,00

549 431,00
-110 130,40
439 300,60

104 980,50
-21042,70
83 937,80

895 277,43
-174 612,40
720 665,03

644 118,93
-129 109,77
515 009,16

114 156,75
-20 419,75
93 737,00

Revidert

Regnskap 2013 budsjett 2013

1331 607,95
722 754,06
-110000,04
1944 361,97

302 000,04
-330 500,04
'28 smpw

155 150,00
150 000,00
-150 000,00
155 150,00

39796,97
9 906,94
-249,95
49 453,96

241 229,94
821979,72
-46 899,95
1016 309,71

9 700,04
9 700,04

456 750,00
0,00
456 750,00

105 000,00
0,00
105 000,00

704 696,04
0,00
704 696,04

546 420,00
0,00
546 420,00

89 250,00
0,00
89 250,00

Regnskap 2012

1134 326,19
351793,45
-40 612,44
1445 507,20

291 490,40
-291 635,65
-145,25

0,00
0,00
0,00
0,00

53 248,54
4 817,00
0,00

58 065,54

0,00
599 298,50
-58 458,20
540 840,30

0,00
0,00

423 042,00
0,00
423 042,00

102 258,00
0,00
102 258,00

664 392,42
0,00
664 392,42

518427,00
0,00
518 427,00

107 435,50
-5014,50
102 421,00



)

Konto

687

11-59
60-99

11-59
60-99

11-59
692

11-59
695

11-59
60-99
701

11-59
60-99
702

01-09
11-59

705

01-09
11-59
60-99
710

01-09
11-59

711

01-09
11-59
60-99
713

Tekst

Inntekter
TOPPELBUKT-S@RFJ KOMM.VEIER

@vrige utgifter
Inntekter
SPILDRA KOMM.VEIER

@vrige utgifter
Inntekter
VEG OG GATELYS

@vrige utgifter
HELIKOPTERLANDINGSPLASS

Pvrige utgifter
BREDBAND

@vrige utgifter
Inntekter
VAKTMESTERTIENESTER

Pvrige utgifter
Inntekter
PARKANLEGG BURFJORD

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KVANANGEN RADHUS

Lgnn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

KVANANGEN BARNE OG UNGDOMSSK.

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
KIZKAN SKOLE

Leénn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
SPILDRA SKOLE

0,00
0,00

33 945,89
-5 645,05
28 300,84

841552,42
-149 481,79
692 070,63

6911,77
6911,77

248 161,67
248 161,67

194 894,74
-38 978,94
155915,80

8 808,02
0,00
8 808,02

567 927,84
1271821,71
-757 059,42
1082 690,13

2 099 406,85
1392 096,84

-773 286,41
2718217,28

370 687,20
444 275,70
-92 989,87
721 973,03

75 318,93
100 329,64
-8 811,49
166 837,08

Revidert

Regnskap 2013 budsjett 2013

0,00
0,00

60 111,95
0,00
60 111,95

685 482,11
-69 000,00
616 482,11

6 912,00
6912,00

292 562,03
292 562,03

288 999,96
-45 000,00
243 999,96

8 808,00
0,00
8 808,00

581 635,96
1338025,25
~700 700,00
1218 961,20

1938871,99
1334 276,77

-118 499,99
3154 648,77

391 693,97
411 495,06
-29 000,04
774 188,99

132 122,02
103 801,87

-5 000,04
230923,85

Regnskap 2012

-2 567,00
-2567,00

56 414,64
0,00
56 414,64

575 897,70
-104 332,24
471 565,46

6911,76
6911,76

248 161,67
248 161,67

189 265,12
-37 028,40
152 236,72

9 538,02
-146,00
9392,02

620 802,73
1203 747,53
-743 731,33
1080818,93

1808 857,92
1513 747,35

-350 371,75
2972 233,52

357 357,24
387 553,16
-70 610,22
674 300,18

135 868,81
81 808,78
-5 586,69
212 090,90



Konto

11-59
60-99
715

01-09
11-59
60-99
720

01-09
11-59
60-99
721

01-09
11-59
60-99
722

11-59
60-99
723

01-09
11-59
60-99
724

11-59
60-99
725

01-09
11-59
60-99
730

11-59
731

11-59
60-99
732

Tekst

@vrige utgifter
Inntekter
SORSTRAUMEN SKOLE

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

GULLSTIEN BARNEHAGE

Lonn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

BURFJORD BARNEHAGE

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

ALTEIDET BARNEHAGE

@vrige utgifter
Inntekter
KIZKAN BARNEHAGE

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter

Inntekter

BADDEREN BARNEHAGE

@vrige utgifter
Inntekter

SORSTRAUMEN BARNEHAGE

Lenn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

VERKSTED/BRANNSTASJON

@vrige utgifter
LAGER

@vrige utgifter
Inntekter
FRITIDSKLUBBEN

108 515,74
0,00
108 515,74

141513,34
227 974,32
-32 460,56
337 027,10

512 508,60
3012 822,85

-2 751 803,09

773528,36

0,00
16 834,90
-1087,36
15747,54

3231299
-113,94
32 199,05

122 111,03
152 633,91
-17 391,43
257 353,51

15636,13
-2 118,46
13517,67

19 243,76
506 244,44
-214 957,07
310531,13

0,00
0,00

46 241,19
-7710,29
38 530,90

Revidert

Regnskap 2013 budsjett 2013

0,00
0,00
0,00

60 343,96
199 714,04
-5 000,04
255 057,96

466 423,02
362 220,95

-5 000,04
823 643,93

0,00
4 000,00
0,00
4 000,00

46 572,95
0,00
46 572,95

142 184,01
144 756,11

-6 000,00
280 940,12

5 000,00
0,00
5 000,00

21 345,99
171 283,02
-9 999,96
182 629,05

2 850,00
2 850,00

31667,03
0,00
31 667,03

Regnskap 2012

102 253,20
-207,00
102 046,20

10 489,86
227 827,41
-27 149,97
211 167,30

360 806,24
1523 469,56
-1 455 767,53
428 508,27

9517,73
37 509,23
-871,93
46 155,03

36 233,20
-422,88
35 810,32

131 596,85
145 155,35
-14 100,91
262 651,29

26 621,58
-4315,55
22 306,03

65 515,96
316 190,39
-43 181,66
338 524,69

3529,00
3529,00

28 298,21
-4 512,65
23 785,56



Konto

01-09
11-59
60-99
733

11-59
60-99
736

01-09
11-59
60-99
740

01-09
11-59

741

01-09
11-59

742

01-09
11-59
60-99
743

01-09
11-59
60-99
745

11-59

752

11-59
753

11-59
60-99
754

11-59
755

Tekst

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

GARGO

@vrige utgifter
Inntekter
DIV KOMM.BYGG/ANLEGG

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
SKOLEVEIEN 1

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
OMSORGSBOLIGER

Lgnn inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter

ANDRE UTLEIEBYGG

Lann inkl sos. utg.
@vrige utgifter
Inntekter
PRESTEBOLIG

Lenn inkl sos. utg.

@vrige utgifter

Inntekter

TU - Tjenester for utviklingshemmede

@vrige utgifter
Inntekter
GARASJE AMBULANSE/ LEGE

@vrige utgifter
KVZANANGSTRYKK

@vrige utgifter
Inntekter
BURFJORD FISKEMOTTAKSSTASION

gvrige utgifter
SEGLVIK FISKEMOTTAKSSTASION

23

Regnskap 2013

1235015,15
2025 881,36

-431 253,98
2829 642,53

0,00
0,00
o'm

0,00
30 569,44
-8 970,40
21 599,04

222 819,81
953 594,16
-1 869 639,80
-693 225,83

746 466,99
1277 599,62
-1690 523,45
333 543,16

304,64

55 846,58
-55 654,00
497,22

276 189,13
1056 184,99
-153 903,19
1178 470,93

19 631,50
0,00
19 631,50

24 615,77
24 615,77

54 248,00
0,00
54 248,00

7 288,00
7 288,00

Revidert
budsjett 2013

1297 518,99
1938033,11

-155 000,04
3 080 552,06

0,00
0,00
0,00

97 750,00
244 937,95
-156 999,95
185 688,00

212 479,94
821 268,92
-1631 000,04
-597 251,18

408 577,96
1014 222,08
-1593 999,95
-171 199,91

0,00

48 580,91
-60 000,00
-11 419,09

312 800,00
847 685,95
0,00

1160 485,95

19 632,00
0,00
19 632,00

17 999,87
17 999,87

52 760,04
-6 000,00
46 760,04

3 999,95
3999,95

Regnskap 2012

1271619,07
2015 153,20

-473 619,58
2813152,69

23 158,50
-4175,10
18 983,40

254 734,00
229 406,89
-20579,31
463 561,58

214 552,69
844 076,06
-1656 449,51
-597 820,76

768 371,97
1145187,74
-1450399,19
463 160,52

0,00

54 471,58
-57 662,00
-3190,42

46 749,75
3410590,88
-4 494 831,98
-1 037 491,35

19 631,50
-4 000,00
15 631,50

10 382,77
10382,77

54 454,00
0,00
54 454,00

4784,00
4 784,00



Konto

11-59
60-99
756

11-59
60-99
760

11-59
60-99
761

11-59
60-99
762

11-59
60-99
763

11-59
764

11-59
60-99
765

11-59
766

11-59
767

11-59
768

11-59
60-99
769

11-59
770

11-59
60-99
7

Tekst

@vrige utgifter
Inntekter

BURFJORD INDUSTRIUTLEIEBYGG

@vrige utgifter
Inntekter
KAI BURFJORD

@vrige utgifter
Inntekter
KAI SEGLVIK

@vrige utgifter
Inntekter
KAI SPILDRA_RAVELSNES

@vrige utgifter
Inntekter
KAI SPILDRA DUNVIK

@vrige utgifter
KAl VALANHAMN

@vrige utgifter
Inntekter

MOLO SEGELVIK

@vrige utgifter

FLYTEBRYGGE J@KELFJORD

@vrige utgifter
FLYTEBRYGGE BURFJORD

@vrige utgifter
FLYTEBRYGGE ALTEIDET

@vrige utgifter
Inntekter
KAl REINFJIORD

@vrige utgifter
FLYTEKAI SPILDRA

@vrige utgifter
Inntekter
MOLO BADDEREN

92 482,28

-153 862,00

-61379,72

290 805,96
29 229,92
261 576,04

285 381,73
-19363,45
266 018,28

63 144,61
-1134,56
62 010,05

24 965,13
-1783,69
23181,44

14 755,37
14 755,37

40919,01
0,00
40919,01

199,00
199,00

2195,72
2195,72

11 395,78
11 395,78

52 551,50
-10510,30
42 041,20

0,00
0,00

45 606,00
-4 447,00
41 159,00

Revidert

Regnskap 2013 buds]jett 2013

77 090,04
-135 000,00
-57 909,96

268 900,07
-14 000,16
254 899,91

263 251,98
0,00
263 251,98

65 627,14
-500,04
65 127,10

25 611,94
0,00
25611,94

14 849,03
14 849,03

739 999,96
-699 999,96
40 000,00

999,95
999,95

5664,94
5 664,94

18 366,95
18 366,95

14 999,87
-999,95
13 999,92

5 000,04
5 000,04

26 899,00
-1 500,00
25 399,00

Regnskap 2012

87 669,17
-110 872,00
-23 202,83

255 726,91
-10197,32
245 529,59

773 991,40
-924 120,46
-150 129,06

60574,94
-645,24
59 929,70

20 159,54
-829,37
19 330,17

14 616,38
14 616,38

57 610,26
-20 015,00
37 595,26

184,00
184,00

237871
2378,71

11182,78
11182,78

2931,03
-586,21
2344,82

0,00
0,00

90 456,00
-15 550,20
74 905,80



Konto
11-59
60-99
773
11-59
60-99
774

11-59
799

60-99
11-59
60-99

810

60-99

60-99

60-99

11-59

60-99

11-59

910

11-59

920

11-59

60-99

930

11-59

11-59

Tekst

@vrige utgifter
Inntekter
VALANHAMN KAl

@vrige utgifter
Inntekter
Kommunal eiendom Saetra

@vrige utgifter
FLYTEBRYGGE SORSTRAUMEN

Inntekter
SKATT PA FORMUE OG INNTEKT

@vrige utgifter
Inntekter
EIENDOMSSKATT

Inntekter
STATLIG RAMMETILSKUDD

Inntekter

@VRIGE GENERELLE STATSTILSKUDD

Inntekter
AVSKRIVNINGER

@vrige utgifter
Inntekter
RENTER M.V.

@vrige utgifter
AVDRAG PA EKSTERNE LAN

@vrige utgifter
Inntekter
FORMIDLINGSLAN

@vrige utgifter
Inntekter

DISP.AV TID.ARS IKKE DISP.DR.R

@vrige utgifter

OVERF@RING TIL KAPITALREGNSK.

@vrige utgifter
ARETS IKKE DISP.D.A.NTO.DR.RES
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Regnskap 2013

12 758,00
-2187,80
10570,20

0,00
-1860,00
-1860,00

48 595,37
48 595,37

-30572 891,69
-30 572 891,69

0,00
-6 227 119,00
-6 227 119,00

-72 964 603,00
-72 964 603,00

-4 552 718,54
-4 552 718,54

-7 077 226,51
-7 077 226,51

4013 464,22
-1616 071,00
2397 393,22

5014 420,00
5014 420,00

671 261,80
-1546 944,55
-875 682,75

32 580 070,70
-32 580 070,70
0,00

339 489,00
339 489,00

3725425,90
3725 425,90

Revidert
budsjett 2013

49 500,14
-2 000,03
47 500,11

0,00
0,00
0,00

41 978,04
41 978,04

-24 984 000,00
-24 984 000,00

0,00
-6 210 945,00
-6 210 945,00

-78 067 999,92
-78 067 999,92

-5 200 000,06
-5 200 000,06

-7 018 209,96
-7 018 209,96

3 827 390,03
-4 029 999,91
-202 609,88

6 005 325,00
6 005 325,00

0,00
0,00
0,00

32 580 071,00
-34 580 071,04
-2 000 000,04

300 000,00
300 000,00

0,00
0,00

Regnskap 2012

0,00
-300 000,00
-300 000,00

20 000,00
-7 119,00
12 881,00

45 (095,38
45 095,38

-83 269 213,23
-83 269 213,23

4000,00
-5 655 026,00
-5 651 026,00

-39425 518,00
-39 425 518,00

-7 937 959,41
-7 937 959,41

-5972 909,34
-5972 909,34

4497 137,38
-4072 791,91
424 345,47

4 557 701,00
4557 701,00

0,00
-42 192,00
~42 192,00

32 580 070,70
0,00
32 580 070,70

0,00
0,00

0,00
0,00
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Arsberetning 2013 Kvanangen kommune

Administrasjonssjefen legger fram sin drsberetning som viser hvordan det har gétt i 2013. Den
inneholder ikke detaljer men viser hovedtrekkene i 4rets bevillingsregnskap.

Resultatet av drets drift viser et overskudd pd kroner 3 725 426,-. Dette er et resultat av flere
faktorer, hvor de enkelte sektorers mindreforbruk til sammen er en del av forklaringen. I
tillegg kommer et avvik pa pensjonskostnader for 2013 som tyder p& noe overbudsjettering i
tillegg til drets premieavvik beregnet av pensjonsleveranderene KLP og SPK.

Det at pensjonskostnadene som en falge av premieavvik blir lavere i 2013, betyr at kostnaden
blir fordelt pd de neste 10 drene jfr regelverket. Dette innebarer at pensjonskostnadene fir en
regnskapsmessig utsettelse og vil uansett belastes driftsbudsjettet hardt i &rene som kommer.
En stor del av pensjonskostnadene budsjetteres som en felleskostnad pé sektor 1 og med
lavere pensjonskostnader forklarer dette det mindreforbruket som da fremkommer pd
sentraladministrasjonen.

Sykepengerefusjoner fra NAV finansierer normalt deler av utgiftene til sykevikarer,
ekstrahjelp pd grunn av sykdom og eventuell overtid som felge av sykdom. Et
innsparingspotensiale her er hvis man ved fravaer unnlater 4 ta inn vikar, sa gir dette en netto
inntekt pd de avdelinger hvor refusjonberettiget fraver tilfaller men vikar ikke benyttes. P4
grunn av betydelige storre sykepengerefusjoner fra NAV enn de totale ekstrautgifter til lonn
sd kan det konstateres at alle sektorer enten gir i balanse eller har et mindreforbruk.

Dette betyr at sektor 2, oppvekst og kultur til sammen har et mindreforbruk p4 ca 1 800 000,-.

Sektor 3, Helse og sosial har til sammen et mindreforbruk p ca 700 000,-. Dette til tross for
noe merforbruk pé béde ansvar for barnevern og ansvar for legetjeneste. Merforbruk pé disse
to tjenestene mé nok i stor grad forklares med underbudsjettering pa disse omridene. Nér det
gjelder pleietjenester sd har Gargo syke og pleiehjem alene et regnskapsmessig mindreforbruk
pd hele 1 191 000,-. Nir i tillegg ogsd de hjemmebaserte pleietjenester klarer 4 holde seg
innenfor sine rammer er dette veldig gledelig.

Sektor 6, Teknisk har et mindreforbruk pd ca 600 000,-. Sektor 7, Bygg og anlegg har et
mindreforbruk pé ca 400 000,-. Begge disse sektorene har altsé en god budsjettkontroll og
holder seg godt innenfor sine vedtatte rammer.

Nér det gjelder renteutviklinga sd holder denne seg ogs4 relativt lavt, hvilket dermed bidrar til
at vi har god kontroll pa finansutgiftene. Vi har derimot en overbudsjettering av inntektene fra
aksjeutbytte, da blant annet utbytte fra Ymber har blitt bare mindre og mindre de seneste
drene. Vi har heller ikke mottatt utbytte fra Cominor det siste &ret som tidligere var et solid
selskap med utbytte til aksjonzerene hvert &r. Dette gjor at finansomrédet totalt sett kommer ut
med en mindreinntekt pd ca 900 000,-.

Skatteinntektene for 2013 ble noe bedre enn budsjettert. Dette har igjen medfert en reduksjon
i rammeoverforingene. Inntektene er allikevel storre enn reduksjon i overforingene. Men nir
det ogsd har vart en svikt i konsesjonskraftsalgsinntektene, sd gjer dette at de totale
inntektene balanserer mot budsjetterte inntekter.
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Til slutt mé det nevnes at det i budsjettet for 2013 var lagt inn forutsetninger om at det skulle
benyttes 2 000 000,- av tidligere &rs mindreforbruk til & saldere budsjettet. Dette har vi p&
grunn av regnskapsmessig mindreforbruk ikke inntektsfort i regnskapet for 2013.

Det var ogsé i budsjettet for 2013 lagt inn en forutsetning om at 750 000,- av
momskompensasjon fra investeringer skulle saldere driftsregnskapet. Dette har heller ikke
blitt inntektsfort i driftsregnskapet da 100 % av all momskompensasjon fra investeringer er
tilbakefort til investeringsregnskapet for finansiering av &rets investeringsprosjekter og
dermed mindre behov for ldnefinansiering.

Investeringsregnskapet er da ogsd fullfinansiert. Ubrukte l&nemidler vil g8 inn i neste &rs
prosjekter med et noe lavere behov for nye laneopptak.

@Okonomisk utvikling

Likviditet
Forholdet mellom omlepsmidler og kortsiktig gjeld er likviditetsgraden. Nekkeltall forteller
om kommunen har evne til 4 dekke sine kortsiktige forpliktelser. Det er to nekkeltall som
vanligvis brukes.
e Likviditetsgrad 1 som tar utgangspunkt i alle omlepsmidlene. Tallet bar vere
storre enn 2 fordi noen av omlepsmidlene er mindre likvide.
e Likviditetsgrad 2 som tar utgangspunkt i de mest likvide midlene og her ber tallet
vere storre enn 1. De mest likvide omlopsmidlene er hos oss kasse og bank

2013 2012 2011 2010
Likviditetsgrad 1 3,46 4,12 3,72 2,55
Likviditetsgrad 2 2,24 3,38 2,70 2,29

Her ser vi en liten nedgang fra forrige éret pd begge likviditetsgradene men uansett ligger
begge verdiene godt over anbefalt verdi.

Soliditet
Soliditet kan forklares med kommunens evne til 4 tdle tap. Nekkeltall her er:

e Egenkapitalprosenten =~ Som viser hvor stor del av kommunens eiendeler
som er finansiert med egenkapital
Viser forhold mellom egenkapital og gjeld. En mindre
grad viser at kommunen er solid og har evne til 3 tile
tap. Ved en hoy gjeldsgrad vil driftsbudsjettet métte
betjene store, faste utgifter til renter og avdrag.

o Gjeldsgraden

2013 2012 2011 2010 2009
Egenkapitalprosenten 23 %
Gjeldsgrad 3,35 3,15 4,82 3,32 2,87

Tallene for 2013 viser at det kun er ca 23 % av eiendelene som er finansiert med egenkapital.
Gjeldsgraden viser at ldnegjelda er 3,35 ganger storre enn egenkapitalen. Det mé derfor
péregnes at ved en rentegkning sa vil dette f3 store konsekvenser for fremtidige renteutgifter.
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Gjeld pr. innbygger.
Gjeld pr. innbygger er et tall som ofte brukes i kommunene til sammenligninger. I beregninga

er ln til formidlingslan fra Husbanken (Startldn) ikke tatt med. Dette er 18n som skal dekkes
inn fra de som har fétt 14n fra kommunen.

2013 2012 2011 2010

Gjeld pr. innbygger 86.227 76.329 72.049 57.488

Vi ser at gjelda pr. innbygger ogsd har en liten ekning fra 2012 til 2013. Dette kommer av at
vii trdd med kommunestyrets vedtak har tatt opp nedvendige 14n til finansiering av vedtatte
investeringer.

Utvikling i netto driftsresultat

Dette tallet forteller oss hvordan driften gir. Fremheves av mange som det viktigste
nekkeltallet og viser om driftsinntektene er store nok til & dekke lepende drift, renter og
avdrag. Som en ser av oversikten er det ogsa i 4r et godt netto driftsresultat.

2013 2012 2011 2010

Netto driftsresultat 6925544 | 38480190 | 2179940 | 1117498

Dette nekkeltallet viser i utgangspunktet stda for den ordineere drifta, mens over- og
underskudd i tillegg pavirkes av disposisjoner vedrerende fond og avsetninger.

Dersom vi justerer tallet for &rets regnskapsmessige mindreforbruk med kroner 3 725 426,-
stér vi allikevel igjen med 3 200 118,- som netto driftsresultat. Dette betyr at budsjettbalansen
i stor grad skal vare under kontroll

Endring i fond

Dette er en oversikt som gir en pekepinn p& om gkonomien i kommunen har gitt rom for &
bygge opp reserver.

2013 2012 2011 2010

Endring i fond +32744344 | -1184594 | +4 012119 | -6 460 602

Som en ser av tabellen si er det en kjempemessig gkning av fond. Dette skyldes
kommunestyrets vedtak om at overskuddet fra 2012 ble avsatt til disposisjonsfond i sin helhet.
Dette gjor at vi nd har en nedvendig buffer for fremtidige satsinger.

Forhold av betydning for ekonomisk utvikling
Administrasjonssjefen vil her rette fokus mot linegjeld og reserver.

Kommunestyret har vedtatt en rekke investeringer som er linefinansiert. Dette vil i flere ar
fremover legge beslag pa vesentlige driftsmidler til renter og avdrag. Vi kan heldigvis
fremdeles se frem mot en periode med forholdsvis lavt renteniva. Mye tyder imidlertid p4 at
renta pé sikt er pa vei opp igjen og i lapet av de neste drene vil vi mest sannsynlig mete et
rentenivd kanskje opp mot det dobbelte av i dag. Slik kunne vi i denne forbindelse betalt mer
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avdrag nd mens renta er lav, slik at summen av renter og avdrag ble konstant i
okonomiplanen. I senere &r har vi finansiert med lang avdragstid, mens det ut fra dagens rente
burde lagt til grunn kortere avdragstid mens renta enda er lav.

Kommunestyret har i en lengre periode hatt intensjoner om 4 bygge opp reserver i budsjettet.
Arets avsetninger til disposisjonsfond har medfert et betydelig styrking av vére reserver. Det
er i gkonomiplanen forutsatt en fornuftig bruk av midlene.

Vesentlige avvik mellom budsjettet og regnskapet

Regnskapsskjema 14
Skatteinngangen ble ca 5 500 000,- hayere enn budsjettert. Dette fikk da igjen konsekvenser

for ordinere rammeoverferinger som ble ca 5 100 000,- mindre enn budsjettert.

P4 grunn av manglende utbytte fra Cominor og mindre utbytte enn tidligere &r fra Ymber er
det en nedgang i finansinntektene.

Avdrag pé 14n er mindre enn budsjettert. Dette skyldes blant annet at lineopptakene er gjort
pé tampen av dret slik at forste avdrag blir forst aret etter lineopptaket fant sted.
Minimumskravet for 2013 er overforing av minst 80 % av momskompensasjon pi
investeringer tilbake til investeringsregnskapet. Vi har overfort 100 %.

Re sskjema 24

Her er det et avvik pd investering i anleggsmidler pé ca 3 500 000,-. Dette skyldes blant annet
2 000 000,- i underbudsjettering p4 Seglvik fiskemottaksstasjon. Dette finansieres imidlertid
med et forsikringsoppgjer fra KLP. Ren og skitten sone pé verkstedet som var fra tidligere &rs
forsinkede prosjekter har nd blitt realisert i 2013. Dette prosjektet ble ikke rebudsjettert og
medforer et overforbruk p& ca 600 000,-.

Tilsvarende er det ogsé et avvik pd vel 10 000 000,- p& bruk av 13n. Dette skyldes at
forsinkede prosjekter er finansiert med tidligere drs lineopptak. I tillegg er det benyttet
ubrukte ldénemidler til 4 innfri noen gamle l&neopptak.

Vi har ogsé et overforbruk pd utldn i forhold til budsjett pé ca 3 000 000,-. Dette skyldes blant
annet refinansiering av noen av vére linekunder hvor det da ogs fremkommer en merinntekt
pé mottatte avdrag med tilsvarende belep.

Okonomisk oversikt drift

P4 inntektssida er det i hovedsak refusjoner som gir merinntekter. Refusjon sykepenger og
refusjon momskompensasjon fra investeringer er de sterste postene.

P4 samme méte gir ekte skatteinntekter merinntekter selv om dette gir ut over
rammeoverfaringer.

Avvikene pé utgiftssida gjelder blant annet lennsutgifter som bare kan forklares med stort
sykefravar og derfor stort vikarbruk. Nér det gjelder merforbruk pé overfaringer si er dette i
stor grad overfering fra driftsregnskapet til investeringsregnskapet.
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Det kan pa denne bakgrunn se ut som at vi nd har fitt justert driftsnivéet etter inntektene og
dersom denne tendensen fortsetter s& vil vi pd sikt kunne klare 4 bygge opp nedvendige
reserver for fremtidige utfordringer.

Det lave rentenivéet gir som kjent fremdeles en positiv effekt pa renteutgiftene. Denne
gevinsten kunne kanskje ha vart benyttet til 4 oke avdragene tilsvarende for & folge
gkonomiplanen.

Burfjord 26.02.2014

————

Vo

Frank Pedersen Tore Li
Administrasjonssjef @konomileder
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NOTE nr. 1: Endring i arbeidskapital

Del 1 Endring i arbeidska

Anskaffelse av midler

ital bevilgningsregnska

SUM(600:670;
Inntekter driftsdel
(kontoklasse 1) 700:780;800:895) -158 624 568,48 | -175 364 374,94
SUM(600:670;
Inntekter investeringsdel
(kontoklasse 0) 700:770;800:895) -5 328 022,92| -11 924 360,10
Innbetalinger ved ekstemne
finanstransaksjoner SUM(900:929) -66 455 931,00f -55 574 528,28
Sum
anskaffelse av midler S -230 408 522,40 -242 863 263,32

Anvendelse av midler

Utgifter driftsdel SUM(010:285;300:

(kontoklasse 1) 480) -690 145 077 799,25| 131 936 836,71

Utgifter investeringsdel SUM(010:285;300:

(kontoklasse 0) 480) -690 24 508 637,92 36 596 158,05

Utbetalinger ved eksterme

finanstransaksjoner SUM(500:529) 56 932 385,81 42 934 791,44

Sum

anvendelse av midler 226 518 822,98 211 467 786,20

Anskaffelse - anvendelse av

midler Uu=w -3 889 699,42| -31395 477,12
Bal: 2.91(Rt) -

Endring i ubrukte ldnemidler 2.91(Rt-1) 13 755 611,91 12 622 186,74

Endring i arbeidskapital v -9 865912,49| 18773 290,38
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Del 2 Endring

Tekst Konto

i arbeidskapital balansen

Regnskap 2013 Regnskap 2012

Omigpsmidler 2.1

Endring kortsiktige

fordringer 2.13-2.17 11 958 265,33 -4 550 005,90
Endring aksjer og

andeler 2.18 0,00 0,00
Premieavvik 2.19 710 324,00 2 321 769,00
Endring sertifikater 212 0,00 0,00
Endring

obligasjoner 2.1 0,00 0,00
Endring

betalingsmidler 2.10 -20 968 566,45 23 957 878,61
Endring

omloismidler -8 299 977,12 21 729 641,71
Kortsiktig gjeld 2.3

Endring

kassekredittlan 2.31 0,00 0,00
Endring annen

kortsiktig gjeld 2.32-2.38 1 565 936,26 3 597 223,99
Premieavvik 2.39 0,00 0,00
Endring

arbeidskapital -9 865 913,38 18 132 417,72

NOTE nr. 2: Garantier gitt av kommunen

NOTE Garantier gitt av kommunen — nedkvittert per 31.12.2013

16.12.2014

Avfallice AS 1515 00,00 168 440,00

Avfallsservice AS 268 610,00 29 890,00 01.12.2014
| Kvaenangen Naeringsbygg AS
Sum garantier 1 784 410,00 198 330,00

NOTE nr. 3: Avdrag pé gjeld

Budsjent 2013 Regnskap 2012 Regnskap 2012

Betalt avdrag 9 341 875 16 242 891 4 557 701
Beregnet minste lovlige avdra 3 997 262 3 554 727
Differanse 12 245 629 1002 974
| @ Kommunen betaler mer enn lovens krav til minste avdrag.




NOTE nr. 4: Gjeldsforpliktelser —
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e gjeld og fordeling mellom lAngivere

Kommunens samlede Ia ield 170 209 635 159 852 526
Fordelt p4 falgende kreditorer:

Kommunalbanken 106 059 860 95 030 280
Husbanken etableringstan og startian 64 149775 64 822 246

Av lanegjelden til Kommunalbanken med 106 059 860,- er 12 739 841,- direkte knyttet opp

til selvkostomrédene for vann og avlep.

Jfr finansreglement vedtatt av kommunestyret er minimum 1/3 av l4negjelden sikret med fast

renteavtale. Samtidig er minimum 1/3 av linegjelden avtalt med flytende rente. For
oyeblikket gir flytende rente beste betingelser.

NOTE nr. 5: Aksjer og andeler

Kvaenangen kommunes aksjeportefglje pr 31.12.2013

Selskap

6500 AKSJER AS TIRB
5848 AKSJER HURTIGRUTEN ASA

6 AKSJER | TROMSPRODUKTER A/S

36204 AKSJER NORDNORSK REISELIV

3 ANDELER REINFJORD VANNVERK
INNGANGSSUM AVFALLSERVICE AS
AKSJER | AVFALLSERVICE AS

5 ANDELER J@KELFJORD SAMFUNNSHUS
10 ANDELER LHL SKIBOTNSENTERET

10 AKSJER NORDTRO A/S

5 AKSJER YMBER AS

ANDELER | KOMREVNORD IKS

3350 AKSJER KVANANGEN FLERBRUKSHUS
AKSJER | KVENANGEN PRODUKTER AS
INNSKUDD K-SEKRETARIAT IKS

BREDBAND TROMS FYLKE

AKSJER | NORD-TROMS MUSEUM AS
AKSJER | KVENANGEN NERINGSBYGG AS
Egenkapitalinnskudd KLP

Sum

Balanseverdi
31.12.2013
260 000,00
405 000,00

3 000,00
100 000,00
4 500,00
1500 000,00
50 000,00
500

1 000,00

50 000,00
50 000,00
28 522,00

3 350 000,00

200 000,00

5 388,00

16 000,00

30 000,00

95 000,00
3765 318,00
6148 910,00

Eierandel

0,78 %

833%




-34-

NOTE nr. 6: Avsetninger og bruk av avsetninger
Del 1 Alle fond avsetninger og bruk av avsetninger drifts- og

investeringsregnskapet

Alle fond

KOSTRA-art

Regnskap 2013

Regnskap 2012

SUM(530:550)+
Avsetninger til fond 580 41 150 204,22 35 368 543,50
Bruk av avsetninger SUM(930:958) -37 260 504,80 -3 973 066,38
Til avsetning senere ar 980 0,00 0,00
Netto avsetninger 3 889 699,42 31 395 477,12

Disposisjonsfond

Del 2 Disposisjonsfond avsetnin

K'ostra'

art/balanse

ger og bruk av avsetninger
Regnskap 2013 Regnskap 2012

IB 0101 2.56 1160 704,60 879 318,13
Avsetninger driftsregnskapet 540 32 580 070,70 281 386,47
Bruk av avsetninger

driftsregnskapet 940 -281 386,47 0,00
Bruk av avsetninger

investerings-regnskapet 940 0,00 0,00
UB 31.12 2.56 33 459 388,83 1160 704,60

UB 31.12 viser saldoen pa disposisjonsfondet. Fondet er til kommunestyrets frie
disposisjon til drifts- og investeringsformal.

Bundet driftsfond

Del 3 Bundet driftsfond avsetning

er og

Kostra
art/balanse

bruk av avsetnin

Regnskap 2013

jer

Regnskap 2012

IB 0101 2.51 10 323 757,05 10 735 392,10
Avsetninger 550 2 827 013,81 1725 883,33
Bruk av avsetninger 950 -3 618 497,63 -2 137 518,38
UB 31.12 2.51 9532 273,23| 10323 757,05

UB 31.12 viser saldoen pa bundet driftsfond. Bruk av fondets midler er bundet til
bestemte formal og kan ikke endres av kommunestyret.



Del 4 Ubundet investeringsfond avsetnin

Ubundet investerings fond
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Kostra

ger Og

art/balanse

Regnskap 2013

bruk av avsetning

er

Regnskap 2012

IB 0101 2.53 257 246,47 598 294,47
Avsetninger 548 0,00 0,00
Bruk av avsetninger 948 0,00 -341 048,00
UB 31.12 2.53 257 246,47 257 246,47

UB 31.12 viser saldoen pa ubundet investeringsfond. Fondet er til
kommunestyrets frie disposisjon til investeringsformél. Midlene er vedtatt brukt til
investeringeri 2014.

Del § Bundet investeringsfond avsetninger og bruk av avsetninger
Kostra

Bundet investerings fond art/balanse Regnskap 2013  Regnskap 2012
IB 0101 2.55 959 803,32 1673 100,32
Avsetninger 550 2 017 693,81 781 203,00
Bruk av avsetninger 950 0,00
Bruk av avsetninger 958 -780 550,00 -1 494 500,00
UB 31.12 2.55 2 196 947,13 959 803,32

UB 31.12 viser saldoen pa bundet investeringsfond. Bruk av fondets midler
er bundet til bestemte investeringsformal og kan ikke endres av kommunestyret.

Tekst

NOTE nr. 7: Investering

Investeringer i nybygg og

er i nybygg og nyanlegg

Regnskap 2013

Budsijett 2013

nyanlegg 24 508 638 21 056 380 3 452 258

Finansir vo _
Lan 16 467 366 16 328 905 138 461

Statstilskudd 0 0 0

Andre tilskudd 4107 772 2 000 000 2107 772

Egenkapital overfert fra

driftsregnskapst 3933 500 2727 475 1206 025
| Egenkapital fond 0 0 0

Egenkapital arets salgsinntekter
anl midler 0 0 0
Avvik investering / finansiering 0 0 0




NOTE nr. 8: Kapitalkonto

Debetposter i dret:

Salg av fast elendom, anlegg, utstyr,
maskiner og transportmidler

Avskrivning: Eiendom,anlegg,
utstyr, maskiner og transportmidier

Nedskrivning: Eiendom,anlegg,
utstyr, maskiner og transportmidier

Salg aksjer/andeler

Nedskrivning aksjer/andeler
Avdrag pa utlan - sosiale utlan
Avdrag pa utlan - andre utidn
Avskrivning pa utian - sosiale utlan
Avskrivning p& utian - andre utidn

Bruk avlanemidler

Endring pensjonsforpliktelser (@kning)
Endring pensjonsmidler SPK

Endring pensjonsmidler KLP

Endring pensjonsmidler andre selskap
Urealisert kurstap utenlandslan

Tap pa utlan pr 31.12.2013

Balanse (kapital)
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Saldo (kapital) 01.01.2013
| Kreditposter | aret:

' ':_ Aktivering fast eiendom,
- |anlegg, utstyr,
0,00 maskiner og transportmidier

| Oppskrivning fast
eiendom/anlegg

A 'QJ('ID Kjep av aksjer/andeler

: Oppskrivning av
0,001 aksjer/andeler

:_ Utldn - sosiale utidn
- 2237348541 Utlan - andre utidn
: : @ﬁ}'ﬂ Avdrag pa eksteme lan

00/

| 40355/611,91

- | Aktivert
£ egenkapitalinnskudd KLP
Endring
| pensjonsforpliktelser
00/ (reduksjon)

Endring pensjonsmidler
SPK
Endring pensjonsmidler
KLP
| Endring pensjonsmidier
. || andre selskap

| Urealisert kursgevinst
utenl.lan

2 | Differanse kapitalkonto pr
640/872,49 | 31.12.2012
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NOTE nr. 9: Pensjoner

Pensjon KLP

SPESIFIKASJONER FOR REGNSKAPSFORING OG PENSJONSNOTE 2013
Fering med 10 &rs amortiseringstid

01943-001 Kveenangen Kommune

Sumside

PENSJONSKOSTNADER 2012
Arets opptiening 7403 067
Rentekostnad 7103 950
Brutto pensjonskostnad 14507017
Farventet avkastning 6517 605
Netto pensjonskostnad 7989 412
Sum amortisert premieavvik 431 858
Administrasjonskostnad 39 979
Samlet kostnad (inkl. administrasjon) 8 818 249

PREMIEAVVIK 2012
Inobetalt premicilskudd inkL. adm.) 11174 709
Administrasjonskostnad -396 979
Netto pensjonskostnad 7989412
Premieavvik 2788318

PENSJONSFORPLIKTELSE 31.12.2012
ESTIMAT

Brutto pélept forpliktelse 163 020 740

Pensjonsmidler 128 459 606

Netto forpliktelse for arb.avgift 34 561 134

SPESIFIKASJON AV BRUTTO PENSJONSFORPLIKTELSE UB - ESTIMAT
Overfirte/mottatte pensjonsforpliktelser 1.1

Brutto pensjonsforpl. IB 1.1 - estimat i for samt fisjon/fu

Estimatavvik forpliktelse IB 1.1

Overfarte/mottatte avvik

Faktisk forpliktelse

Arets opptjening

Rentekostnad

Utbetalinger

Brutto pensjonsforpliktelse UB 31.12

SPESIFIKASION AV BRUTTO PENSJONSMIDLER UB - ESTIMAT
Overforte/mottatte pensjonsmidler 1.1
Brutto peasjonsmidler IB 1.1
Estimatavvik midler IB 1.1
Overfarte/motiatte avvik

Faktiske pensjonsmidler

Innbetalt premietilskudd (inkl. adm.)
Administresjonskostnad

Utbetalinger

Forventet avkastning

Brutto pensjonsmidier UB 31.12

2013
7633 706
6844 629

14 478 335
6501 774
7976 561
710 689
496 115
9183 365

2013
9914 953
496 115
-7976 561
14221

31.12.2013
ESTIMAT

175 867 229

139 153 536

36 713 693

2013

0

163 020 740
2554 406

0

165 575 146
7633706
6844 629
4186252
175 867 229

2013

0

128 459 606
-1 040430
0
127419176
9914953
-496 115
4186252
6501 774
139153 536
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AMORTISERING AV PREMIEAVVIK
Beregnet premicavvik &ret for

Ande! av fjorfirets premicavvik amortiseres
Amortisering av premieavvik fra tidligere ar
Sum amortisert premicavvik til faring
Akkumulert premieavvik

AVSTEMMING

Balansefart netto forpliktelse IB 1.1
Netto pensjonskostnad

Innbetalt premiefilskudd (inkl. adm.)
Brutto estimatavvik

Nettoeffekt av fisjon/fusjon

Balansefart netto forpliktelse UB 31.12

KOSTNADS- 0G PREMIEPROSENT
Samlet kostnad i % av peasjonsgrunnlag
Innbetalt premie i % av peasjonsgrunnlag

SPESIFIKASJON AV ESTIMATAVVIK, PLANENDRING OG TARIFFENDRING
Endret forpliktelse - Planendring

Endret forpliktelse - Ny dadelighetstariff

Endret forpliktelse - @vrige endringer

Endringer forpliktelse - Totalt

MEDLEMSSTATUS 01.01.2012
Antall aktive 169
Antall oppsatte 176
Antall pensjoner 121
Gj.snittlig pensjonsgrunnlag, aktive 332055
Gj.snittlig alder, aktive 45,61
Gj.snittlig tjenestetid, aktive 1,72
FORUTSETNINGER yliy)
Diskonteringsrente 450%
Lennsvekst 3,16%
G-regulering 3,16%
Pensjonsregulering 3,16%
Forventet avkastning 550%

Amortiseringstid 10

2013
2788318
278 831
431858
710689

2013
34561 134
7976561
4% 115
9914 953
3594 836
0
36713693

2013
1592%
17,18%

2013

0

0
2554406
2554 406

01.01.2013
161

198

118
349621
45,95
12,19

2013
4,00%
287%
287%
287%
5,00 %

10

2014
1442277
144228
710689
854917



Statens Pensjonskasse

Arets opptjening

Rentekostnad

Brutto pensjonskostnad
Forventet avkastning

Netto pensjonskostnad

Sum amortifisert premieavvik
Avregning for tidligere &r
Administrasjonskostnad

Samlet kostnad inkl.administr.

Premieavvik

Forfalt premie
Avregning fra tidligere ar
Administrasjonskostnad
Netto pensjonskostnad
Premieavvik

Beregnet premieavvik &ret for

Pensjonsforpliktelser
Brutto palepte forpliktelser
Pensjonsmidler

Netto pensjonsforpliktelser

Brutto pensjonsforplikteise 01.01.2013

Arets opptjening
Rentekostnad
Estimatavvik

Brutto pensj.forpl. 31.12.2013

Spesifikasjon av estimatavvik
Faktisk forpliktelse

Estimert forpliktelse
Estimatavvik forpliktelse

Brutto peasjonsmidler 01.01.2013
forfalt premie

Administrasjon

Forventet avkastning
Estimatavvik

Brutto pensjonsmidl. 31.12.2012
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2012
2 165991
1511970
3677961
-1 190708
2487253
-35640
7176
52 084
2510873

1969915
-7176
-52 084

-2 487 253
-576 598

-541 907

31.12.2012
37277 289
- 26700297
10 576 993

2013
2279252
1394770
3674022

-1084 256
2 589 766
-93 300

0

52558

2 549 024

2016 681
0

-52 558

-2 589 766
-625 643

-576 598

31.12.2013
38 543 276
-26991 749
11 551 527

37277289
2279252
1394 770

- 2408 035

38 543276

34 869 254
-37 277 289
-2 408 035

26 700 297
2016 681
- 52 558
1084 256
-2756926
26 991 749



Faktiske pensjonsmidler
Estimerte pensjonsmidler
Estimatavvik pensjonsmidler

Avstemming

Balansefort nettoforpliktelse 01.01.2013
Netto pensjonskostnad
Administasjonskost.

Premieavvik

forfalt premie

Balansefort estimatavvik

Balansfort netto forpliktelser 31.12.2013

NOTE nr. 10: Selvkosttjenester

Selvkostomrade VANN
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Budsjett 2013

-23 943 370
26 700 297
2756926

10 576 993
2 589 766
52 558

-93 300
-2016 681
442 191

11 551 527

Regnskap 2013

Regnskap 2012

Overskudd/underskudd

192 266

763

Brukerbetalinger/salgsinntekt 1609 785 1701197 1688 083
Direkte kostnader 695 439 1 059 506 1060 415
indirekte kostnader 0 0 0
Netto kapitalkostnader 722 080 642 454 627 668

0
Selvkostandel 113 % 100 % 100 %

Selvkostomrade AVLOP

Budsjett 2013

Regnskap 2013

Regnskap 2012

Brukerbetalinger/salgsinntekt 1286 000 1310 865 1227 667
Direkte kostnader 670 349 868 605 581 893
Indirekte kostnader 0 0 0
Netto kapitalkostnader 981 363 707 828 696 952
Overskudd/underskudd -365 712 -265 568 -51 178

Selvkostandel

739

80 %

104 %

Selvkostomrade FEIING Budsjett 2013  Regnskap 2013  Regnskap 2012
Brukerbetalinger/salgsinntekt 330 500 289 420 291 636
Direkte kostnader 302000 303 847 271 375

Indirekte kostnader

0

0

0
Netto kaiitalkostnader 0 0 20 115

Overskudd/underskudd 28 500 -14 427 146
Selvkostandel 109 % 95 % 100 %
Disponering tilfra bundet selvkostfond 0 0 0




NOTE nr. 11: Arsverk

Antall arsverk 172 168,8 170
Antall ansatte 262 253 265
Antall kvinner 209 200 210
% andel kvinner 80 % 79 % 79 %
Antall menn 53 53 55
% andel menn 20 % 21% 21%
Antall kvinner ledende stillinger 13 18 18
% andel kvinner i ledende stillinger 48 % 53 % 53 %
Antall menn i ledende stillinger 14 16 16
% andel menn i ledende stillinger 52 % 47 % 47 %

Fordeling heltid/deltid

Antall deltidsstillinger 115 127 127
Antall ansatte i deltidsstillinger 93 115 115
Antall kvinner i deltidsstillinger 75 94 94
% andel kvinner i deltidsstillinger 36 % 45 % 45 %
Antall menn i deltidsstillinger 18 20 20
% andel menn i deltidsstillinger 34 % 36 % 36 %

Beskrivelse av tiltak for & bedre likestilling mellom kjennene:

® Ved utlysning av ledig stilling skal underrepresentert kjonn oppfordres til 4 soke.

* Nér det finnes kandidater av begge kjenn til en ledig stilling skal minst en representant
fra det underrepresenterte kjenn tas inn til intervju, nir formelle krav til stillingen er
oppfylt.

o Stedfortrederfunksjoner legges til rette for kvinner nér slik funksjon er hensiktsmessig
og hvor lederen er mann, og motsatt nir lederen er en kvinne,

NOTE nr. 12: Utestaende fordringer

Kommunen vurderer gjennom hele &ret om det er fordringer som ikke kan inndrives. Disse
blir fortlepende behandlet i henhold til delegasjonsreglementet for eventuell utgiftsforing av
krav. Arets realiserte tap pé krav fremkommer pa konto 14701 i driftsregnskapet.

I tillegg er det pr arsskiftet av sterre belep bide noen neringslén uten bevegelser og noen
sosiale 1in uten bevegelser.

Neringsldn som stir uten bevegelser er 14n som etter seknad har fitt innvilget vedtak om
“frysing” av ldnene inntil videre og alminnelige seknader om betalingsutsettelser. Noen av
disse ldnene har imidlertid fitt innvilget samme type vedtak flere ganger. Dette kan igjen tyde
pd at det kanskje kan medfare vanskeligheter med betjening av disse l&nene da prosjektene
tydeligvis ikke gér slik planlagt.

Nér det gjelder sosiale 1&n uten bevegelser s er det NAV Sosial som star for oppfalging av
disse og de opplyser at alle 14nene i utgangspunktet er reelle og vil etter hvert bli tilbakebetalt.



AVFALLSSERVICE AS

Fordeling selvkost
(belap i tusen kr) SLAM KOM. 2013
Sluttbehandlingsavgift 0
Varekostnad 0
Lennskostnader
Totalt
-herav kommunal 937
Avskrivninger
Totalt
-herav kommunal 637
Driftskostnader
Totalt
~herav kommunal 1759
Renter
. Total faktisk rente
( i Grunniag alternativ kostnad 3327
* kalkylerente 2,63% 87
Sum kostnader 3420
Inntekter
Husholdning 0
Periodisering 0
Slam 3463
Refusjon/annen inntekt 0 3463  101,3 % dekningsgrad
(I tusen kr)
Omregnet
til slam
Pr abonnement I kroner: Ant arlig Pris
Standard 0 0 0
Mini 0 0 0
Mini kompost 0 0 0
Storad 0 0 0
Fritid 0 0 0
O siamartig] 1008 1006 1505
Slam 2-érig 1794 904 758
Slam 3-arlg 381 133 524
Slam 4-arig 507 133 394
Totale abonnement 3688 2175
Kostnad pr abonnement: 1872
Snittinntekt pr abonnement: 1892

Resuitat pr abonnent 20




AVFALLSSERVICE AS

Fordeling selvkost
(belep i tusen kr) RENOVASJON 2013
Sluttbehandlingsavgift 58
Varekostnad 0
Lennskostnader
Totalt
-herav kommunal 8 358
Avskrivninger
Totalt
-herav kommunal 2062
Driftskostnader
Totalt
-herav kommunal 9 741
Renter
Total faktisk rente
Grunnlag altemativ kostnad 14 520
* kalkylerente 2683% 382
Sum kostnader 20 600
Inntekter
Husholdning 19 605
Periodisering 0
Slam 0
Refusjon/annen inntekt 745 20350 98,8 % dekningsgrad
(i tusen kr)
Omregnet
Pr abonnement | kroner: Amt th std.ab Pris
Standard 4587 4 587 2 866
Minl 1425 1181 2376
Minl kompost, 203 168 2378
Storab 207 301 4 186
Fritid 1908 509 785
Slam arilg 0 0 0
Siam 2-érig 0 0 0
Slam 3-4rig 0 0 0
Slam 4-arig 0 0 0
Totale abonnement| 8330 8 747
Kostnad pr abonnement: 3083
Snittinntekt pr abonnement: 3016

.. rivainger:
=F. Gebyrgrunniag (salvkost)
@%ﬁﬁﬁwf -
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OVERSENDELSE AV REVISJONSBERETNING FOR 2013

Vedlagt folger revisjonsberetning for Kveenangen kommunes drsregnskap for 2013. Den bes
lagt fram for kommunestyret nir &rsregnskapet for 2013 skal behandles.

Doris Gressmyr
Oppdragsansvarlig revisor

Vedlegg

Gjenpart: Kontrollutvalget

Formannskapet
Réddmannen
Okonomilederen
Avd : Telefon: Organisasjonmummer:
Sjegt 3 Tromse, Finnsnes, Narvik 7704 14 00 986 574 689

9405 HARSTAD Sortland, Storslett



KomRev NORD
Interkommunalt selskap Vi stesper Lygpphrst

Til kommunestyret i Kveenangen kommune

REVISORS BERETNING

Uttalelse om drsregnskapet

Vi har revidert drsregnskapet for Kvienangen kommune som viser kr 100 689 568 til fordeling drift og et
regnskapsmessig mindreforbruk pd kr 3 725 426. Arsregnskapet bestdr av balanse per 31. desember 2013,
driftsregnskap, investeringsregnskap og skonomiske oversikter for regnskapséret avsluttet per denne
datoen, og en beskrivelse av vesentlige anvendte regnskapsprinsipper og andre noteopplysninger.

Administrasjonssjefens ansvar for drsregnskapet

Administrasjonssjefen er ansvarlig for & utarbeide Arsregnskapet og for at det gir en dekkende fremstilling i
samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge, og for slik intern kontroll som
administrasjonssjefen finner nedvendig for 4 muliggjere utarbeidelsen av et drsregnskap som ikke
inneholder vesentlig feilinformasjon, verken som falge av misligheter eller feil.

Revisors oppgaver og plikter

Vir oppgave er & gi uttrykk for en mening om dette Arsregnskapet p4 bakgrunn av vér revisjon. Vi har
gjennomfrt revisjonen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal revisjonsskikk i Norge, herunder
Intenational Standards on Auditing. Revisjonsstandardene krever at vi etterlever etiske krav og planlegger
og gjennomferer revisjonen for 4 oppna betryggende sikkerhet for at &rsregnskapet ikke inneholder
vesentlig feilinformasjon.

En revisjon innebeerer utfirelse av handlinger for & innhente revisjonsbevis for belspene og opplysningene
i rsregnskapet. De valgte handlingene avhenger av revisors skjenn, herunder vurderingen av risikoene for
at rsregnskapet inneholder vesentlig feilinformasjon, enten det skyldes misligheter eller feil. Ved en slik
risikovurdering tar revisor hensyn til den interne kontroflen som er relevant for kommunens utarbeidelse av
et rsregnskap som gir en dekkende fremstilling. Formlet er & utforme revisjonshandlinger som er
hensiktsmessige etter omstendighetene, men ikke for & gi uttrykk for en mening om effektiviteten av
kommunens interne kontroll. En revisjon omfatter ogsé en vurdering av om de anvendte
regnskapsprinsippene er hensiktsmessige og om regnskapsestimatene utarbeidet av ledelsen er rimelige,
samt en vurdering av den samlede presentasjonen av arsregnskapet.

Etter vir oppfatning er innhentet revisjonsbevis tilstrekkelig og hensiktsmessig som grunnlag for var
konklusjon med forbehold.

Grunnlag for konklusfon med forbehold

Uavklarte differanser vedrerende utlin i 2012, avsatt p& konto 213080100- Interimskonto uavklart
differanse IB fra Masterpiece, kr 3 456 388 og konto 222080001~ Uavklart differanse utldn,

kr — 4 676 639, er korrigert i 2013. Korrigeringene bestér av en rekke foringer i regnskapet som er
vanskelig 4 folge. Vi kan ikke bekrefte at disse korrigeringene er riktig regnskapsfart. Dette medferer at
vi heller ikke kan bekrefte saldo pd konto 222890001 - formidlingslan og konto 222890006- sosiallan.

Forholdet er tatt opp i revisjonsbrev nr. 15 (2013) til kontrollutvalget.

Besoks- of postadresse: Avdelingskoutor; Telefon: Organisasjonsnummer:
Sjagt. 3 Tromsa, Finnsnes, Narvik, Sortland, Storslett 7704 1400 986 574 689
9405 HARSTAD

si@kenoynend oo ovw komeynord.no



Konklusjon med forbehold

Etter vér mening er &rsregnskapet, med unntak av forholdet nevnt i avsnittet ovenfor, avgitt i samsvar med
lov og forskrifter og gir i det alt vesentlige en dekkende fremstilling av den finansielle stillingen til
Kveenangen kommune per 31. desember 2013, og av resultatet for regnskapsédret som ble avsluttet per
denne datoen i samsvar med lov, forskrift og god kommunal regnskapsskikk i Norge.

Uttalelser om avrige forhold

Konklusjon med forbehold om budsjett

Iregnskapsskjema 2A fremgar Arets finansieringsbehov i 2013 med til sammen kr 71,9 millioner. Regulert
budsjett for denne regnskapsposten er kr 55,5 millioner. Regnskapsposten Bruk av ldnemidler viser kr 40,4
millioner mens budsjett viser kr 30 millioner.

Vi viser til revisjonsbrev nr. 15 (2013) til kontrollutvalget.

Basert pé vir revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi, med unntak av forholdene
beskrevet i avsnittet ovenfor, at de disposisjoner som ligger til grunn for regnskapet er i samsvar med
budsjettvedtak, og at budsjettbelopene i &rsregnskapet stemmer med regulert budsjett.

Konklusjon om drsberetningen

Basert pA vir revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, mener vi at opplysningene i rsberetningen
om &rsregnskapet er konsistente med arsregnskapet og er i samsvar med lov og forskrifter.

Konklusjon om registrering og dokumentasjon

Basert p4 vir revisjon av drsregnskapet som beskrevet ovenfor, og kontrollhandlinger vi har funnet
nedvendig i henhold til internasjonal standard for attestasjonsoppdrag (ISAE) 3000 «Attestasjonsoppdrag
som ikke er revisjon eller forenklet revisorkontroll av historisk finansiell informasjon», mener vi at
ledelsen har oppfyit sin plikt til 4 serge for ordentlig og oversiktlig registrering og dokumentasjon av
kommunens regnskapsopplysninger i samsvar med lov og god bokfaringsskikk i Norge.

Tromse, 13. mai 2014

:DOV\‘S g ronnayy”
Doris Gressmyr
Oppdragsansvarlig revisor
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KomRev NORD

Interkommunalt selskap

Vi staper tygpher

Unntatt off., jf. offentleglova § 13,1.ledd
Jf. kommuneloven § 78 nr. 7.

Kontrollutvalget i Kvenangen kommune

Deres ref: Vir ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
189/DG Doris Gressmyr 77600528 13.5.2014
doris.gressmyr@komrevnord.no
REVISJONSBREYV NR 15 (2013)

Vi viser til revisjonsberetning datert 13.5.2014. Revisjonsberetningen er avlagt med to forbehold, og vi
vil redegjere neermere for disse.

KONKLUSJON MED FORBEHOLD

Uavklarte differanser vedrerende utldn i 2012, avsatt pd konto 213080100- Interimskonto uavklart
differanse IB fra Masterpiece, kr 3 456 388 og konto 222080001~ Uavkiart differanse utldn,

kr -4 676 639, er komigert i 2013. Korrigeringene bestér av en rekke faringer i regnskapet som er
vanskelig 4 folge. Vi kan ikke bekrefte at disse korrigeringene er riktig regnskapsfort. Dette medforer
at vi heller ikke kan bekrefte saldo pa konto 222890001- Formidlingslin og konto 222890006-
Sosialldn.

FORBEHOLD OM BUDSJETT

I regnskapsskjema 2A fremgar Arets finansieringsbehov i 2013 med til sammen kr 71,9 millioner.
Regulert budsjett for denne regnskapsposten er kr 55,5 millioner. Regnskapsposten Bruk av Idnemidler
viser kr 40,4 millioner mens budsjett viser kr 30 millioner.

Budsjettet for 2013 skulle ha veert regulert i lepet av 2013 for & oppfylle kravene i kommuneloven og
forskrift om Arsbudsjett.

Med hilsen

Dons Gromms/”

Doris Gressmyr
Oppdragsansvarlig revisor

Kopi: Rédmann
Dkonomileder

Bewio ogposiadreme: ___ Avdelingskontors Telsfon: Organisasjousnummer:

Siegata 3 Tromse, Finnsnes, Narvik 7704 1400 986 574 68;
9405 HARSTAD Sortland, Storslett



e

ig K-Sekretariatet

[

Kvanangen kommune

v/rddmannen

9161 Burfjord

Deres ref: Vir ref: Saksbehandler: Telefon: Dato:
13/14 0Odd Kr.Solberg 7717161 14 26.5.2014
429.5.5/0S E-postadresse: Mobil:

odd@k-sekune 4802 64 62

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM KVANANGEN KOMMUNES
ARSREGNSKAP FOR 2013

I kontrollutvalgsmate 26. mai 2014 i sak 14/14 blei folgende protokollert og vedtatt:

Innstilling tilved ta k:

1. Kontrollutvalget vedtar forslag til uttalelse til &rsregnskapet som kontrollutvalgets
uttalelse til Kveenangen kommunes arsregnskap for 2013.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av Arsregnskapet.

Behandling:
Innstillingen enstemmig vedtatt.

Vedtak:

1. Kontrollutvalget vedtar forslag til uttalelse til arsregnskapet som kontrollutvalgets
uttalelse til Kvaenangen kommunes &rsregnskap for 2014.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av rsregnskapet.

Postadresse: Hevedkontor: Avdelingskontor:  Avdelingskontor: Avdelingskoantor: Organisasjonsar:
K-Sckretariatet IKS  Fylkeshuset Postmottak Fossen c/o Lenvik kommunc 988 064 920
Postboks 6600 Strandvn. 13, TROMS@ 9479 HARSTAD 9144 SAMUELSBERG 9306 FINNSNES

9296 TROMSQO Tif. 77 78 80 43 TIf. 77 02 61 66 TIE 77 71 61 14 TIf. 77 87 10 65



Saken oversendes for fremlegging i formannskapet og kommunestyret i forbindelse med
behandlingen av drsregnskapet for 2013.

Vedlegg: Kontrollutvalgssak 14/14
Kontrollutvalgets uttalelse til &rsregnskapet for 2013

Kopi: Ordfereren i Kveenangen
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Utvalg: Saksnummer: |Mstedato: |Saksbehandler:

Kontrollutvalget i Kvanangen 14/2014 26.5.2014 | Odd Kr. Solberg
kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM KVANANGEN KOMMUNES
ARSREGNSKAP FOR 2013

Innstilling tilved tak:

1. Kontrollutvalget vedtar forslag til uttalelse til arsregnskapet som kontrollutvalgets
uttalelse til Kveenangen kommunes &rsregnskap for 2013.

2. Kontrollutvalgets uttalelse sendes kommunestyret, med kopi til formannskapet, for
fremleggelse i forbindelse med behandlingen av arsregnskapet.

Saken gjelder:

Kvenangen kommunes arsregnskap for 2013

Vedlegg til saken:
A: Trykte vedlegg: Kopi av revisjonsberetning 2013 datert 13.mai 2014.
Utkast til kontrollutvalgets uttalelse til drsregnskapet for 2014.
Kvenangen kommunes &rsregnskap for 2013 (utsendt fra adm.)
Kvanangen kommunes &rsberetning for 2013 (utsendt fra adm.)

B: Utrykte vedlegg:

Saksutredning:

Av Forskrift om kontrollutvalg i kommuner og fylkeskommuner § 7, fremgr at
kontrollutvalget skal avgi wttalelse om drsregnskapet. Bestemmelsen fastsetter
kontrollutvalgets rett til & knytte kommentarer til arsregnskapet med revisjonsberetning for
arsregnskapet behandles i kommunestyret. Uttalelsen fra kontrollutvalget skal stiles i original
form til kommunestyret, og med kopi til formannskapet. Det er sentralt at kontrollutvalgets



uttalelse skal vaere forannevnte organ i hende for dette avgir innstilling om &rsregnskapet til

kommunestyret.
I henhold til Forskrift om revisjon i kommuner og fylkeskommuner samt Forskrift om

drsregnskap og drsberetning skal:

a. Arsregnskapet vere avlagt av administrasjonssjefen innen 15. februar.

b. Arsberetningen skal vare avgitt av administrasjonssjefen innen 31. mars.

c. Revisjonsberetningen skal avlegges senest innen 15. april. Dette gjelder ogsé der
regnskap ikke foreligger.

d. Arsregnskap og arsberetning skal vedtas av kommunestyret senest 30. juni.

Arsregnskapet skal presenteres og avlegges etter de krav som fremkommer i Forskrift om
drsregnskap og drsberetning, samt tilherende regnskapsstandarder utarbeidet av Foreningen
for God kommunal regnskapsskikk.

Arsberetningen skal utarbeides i trdd med kravene i kommunelovens § 48 nr 5 og god
kommunal regnskapsskikk. I felge kommunelovens § 48 nr 5 skal det gis opplysninger om
felgende:

e Forhold som er viktige for 4 bedemme om ekonomisk stilling og resultat av
virksomheten, og som ikke fremgér av arsregnskapet.

e Andre forhold av vesentlig betydning.

e Redegjores for den faktiske tilstanden nir det gjelder likestilling. Det skal ogsd
redegjores for tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for 4 fremme
likestilling og for & forhindre forskjellsbehandling i strid med lov om likestilling
mellom kjonnene.

I tillegg skal administrasjonssjefen redegjore for vesenflige avvik mellom budsjett og
regnskap. Ut over dette er det gitt en forelopig regnskapsstandard om innholdet i
arsberetningen, KRS (F) nr. 6 Noter og drsberetning. Den gir folgende anbefaling:

Arsberetningen er en redegjorelse for virksomheten giennom et dr utarbeidet av
administrasjonssjefen. I denne beretningen skal det tas inn opplysninger om forhold
som er viktige for & bedomme kommunens akonomiske resultat og stilling, samt andre
Jorhold av vesentlig betydning for kommunen.

Revisjonsberetningen skal avlegges senest 15. april, jf. revisjonsforskriftens § 5.

Fra og med 2010 er det de internasjonale revisjonsstandardene som gjelder (ISA’ene) og ved
utarbeidelsen av revisjonsberetningen gjelder ni tre standarder, ISA 700 — Konklusjon og
rapportering om regnskaper, ISA 705 — Modifikasjoner i konklusjonen i den uavhengige
beretning og ISA 706 — Presiseringsavsnitt og avsnitt om “andre forhold” i den uavhengige
revisors beretning. Revisjonsberetningen presenteres né i en noe annen form enn tidligere.

Revisjonsberetningen er avlagt 13. mai 2014.
Kvenangen kommunes &arsregnskap for 2013 viser et regnskapsmessig mindreforbruk

(overskudd) med kr 3725.426,-. Investeringsregnskapet for 2013 er gjort opp i balanse, dvs. et
resultat lik 0. ;



Revisjonsberetningen for Kveenangen kommunes arsregnskap for 2013 er en beretning med to
forbehold.

Generelt kan det sies at revisor tar forbehold nir det avdekkes vesentlige feil i regnskapet,
men hvor feilene likevel ikke ansees som s& vesentlige at hele regnskapet blir oppfattet som
vesentlig feil.

Revisjonen har tatt forbehold om korrigeringer i 2013 av uavklarte differanser vedrerende IB
interimskonto i forbindelse med overfersler fra det gamle ekonomisystemet Masterpiece og
uavklarte differanser vedrerende utlin. Videre er det tatt forbehold om manglende
budsjettering ved bruk av 1an.

Revisor beskriver i revisjonsbrev nr. 15/2013 om nevnte forhold og dette brevet behandles
som egen sak i metet.

I rddmannens &rsberetning redegjores det nzrmere for det gkonomiske resultatet og
utviklingen.

Vedlagt felger forslag til uttalelse fra kontrollutvalget om &rsregnskapet.

Manndalen, 14.5.2014

&

Odd Kr Solberg
ridgiver



KVANANGEN KOMMUNE
KONTROLLUTVALGET

Til
Kommunestyret i Kvenangen kommune

KONTROLLUTVALGETS UTTALELSE OM KVZENANGEN KOMMUNES
ARSREGNSKAP FOR 2013

Kontrollutvalget har i mete 26.5.2014 behandlet Kveenangen kommunes &rsregnskap for
2013.

Grunnlaget for behandlingen har veert det avlagte drsregnskapet, revisjonsberetningen, datert
13.5.2014 og administrasjonssjefens drsberetning.

Kontrollutvalget har merket seg at Kvaenangen kommunes driftsregnskap viser et

mindreforbruk (overskudd) med kr. 3.725.426,-. Investeringsregnskapet for 2013 viser et
regnskapsmessig nullresultat. Redegjerelse om arsaken til overskuddet er gitt i regnskapsnoter

og drsberetningen.
Det er redegjort for avvik budsjett/regnskap i administrasjonssjefens drsberetning.

Revisjonen har i sin beretning tatt forbehold om korrigeringer i forbindelse med uavklarte
differanser vedrerende IB interimskonto fra Masterpiece og utlan. Videre er det tatt forbehold
manglende regulering av budsjett.

Kontrollutvalget har utover dette ingen merknader til Kveanangen kommunes drsregnskap for
2013,

Burfjord, den 26. mai 2014

Geir Skére s
ST SHN

Gjenpart: Formannskapet



Kvaenangen kommune Arkivsaknr:  2009/6063 -3

Arkiv: 004
Saksbehandler: Frank Pedersen
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Arsmelding 2013

Administrasjonssjefens innstilling

Saken tas til orientering.

Saksopplysninger

Vedlagt folger drsmelding 2013 fra Kvenangen kommune.



ARSMELDING 2013 KVAENANGEN KOMMUNE

INNLEDNING

Lovens krav til &rsmeldingen

Kommuneloven §48 inneholder blant annet folgende om innholdet i arsrapporteringen:

«I &rsberetningen skal det gis opplysninger om forhold som er viktige for 4 bedemme kommunens
eller fylkeskommunens gkonomiske stilling og resultatet av virksomheten, som ikke fremgér av
arsregnskapet, samt om andre forhold av vesentlig betydning for kommunen eller fylkeskommunen.
Det skal ogsa redegjoeres for tiltak som er iverksatt og tiltak som planlegges iverksatt for & sikre
betryggende kontroll og en hoy etisk standard i virksomheten. Det skal redegjeres for den faktiske
tilstanden nér det gjelder likestilling i fylkeskommunen eller kommunen. Det skal ogsa redegjeres for
tiltak som er iverksatt, og tiltak som planlegges iverksatt for 4 fremme likestilling og for & hindre
forskjellsbehandling i strid med likestillingsloven, samt for & fremme formélet i diskrimineringsloven
om etnisitet, diskriminerings- og tilgjengelighetsloven og diskrimineringsloven om seksuell
orientering.»

Kommunestyrets faringer
Under behandlingen av arsmeldingen for 2012, fattet kommunestyret 26.6.2013 folgende vedtak:

«Kommunestyret ber om at framtidige drsmeldinger utformes i samsvar med krav til det kommunale
plansystemet hjemlet i kommunelov og plan- og bygningslov. Arsmeldingen ber
utformes oversiktlig og systematiseres. Det ber legges vekt pa & tydeliggjere resultatene av den
kommunale virksomheten ved resultatvurdering av gjennomferte tiltak i forhold til mal og
ressursbruk.
Arsmeldingen ber inneholde folgende hovedomrader:
1. Premissdel.
e Overordna politiske mal for kommunen.
Budsjettforutsetninger.
Personalressurser.
Kort omtale av tendenser/utviklingstrekk med referanse til viktige statlige, fylkeskommunale
og kommunale vedtak som har eller vil {3 betydning for utvikling av kommunen.
2. Tjenesteomrade: Sentraladministrasjonen.
e Ma] for tjenesteomradet.
¢ Gjennomferte tiltak.
e Resultatvurdering av gjennomferte tiltak i forhold til mal og ressurser.
e Forslag til framtidige tiltak/forbedringer for & nd oppsatte mal.
3. Tjenesteomrade: Oppvekst og kultur.
e  Underpunkter som under tjenesteomrade 1.
4. Tjenesteomrade: Helse og omsorg.
e Underpunkter som under tjenesteomrade 1.
5. Tjenesteomrade: Teknisk, drift og utvikling.
¢ Underpunkter som under tjenesteomrade 1.
6. Eventuelt andre tjenesteomréder som interkommunalt samarbeid, neeringsliv o.a.
Arsmeldingen ber utarbeides innen det enkelte tjenesteomrade og sammenfattes av rédmannen til
en kommuneérsmelding som forelegges kommunestyret til behandling.»

Arbeidet med &rsmeldingen for 2013



Administrasjonssjefen har oppfattet kommunestyrets vedtak til at det enskes en mer konsentrert
melding rettet mot gjennomfering og resultater. Det ma fastslés at dette ikke har latt seg
gjennomfore fullt ut, noe som antakelig ma forstas ut fra blant annet at det i vedtakene for
budsjett/okonomiplan og arbeidsplan for 2013 som ble fattet hosten 2012 ikke er gitt fullstendige
mal- eller resultatbeskrivelser som lar seg falge konsekvent. Arsmeldingen vil derfor folge en del
av det tradisjonelle sporet med stor grad av rapportering pa ren aktivitet og muligens mindre pa
resultatrapportering enn kommunestyret har hatt til hensikt. Det antas at det vil bli enklere & avgi
en &rsmelding som ensket ndr bestillingen gjores i vedtakene til budsjett og ekonomiplan.

Det vil derfor synes som en hensiktsmessig ambisjon for administrasjonens arbeid med
gkonomiplanen for 2015-2018 at det kan settes mal og resultatkrav som er lettere & rapportere og
etterprove.

Som en siste del av innledningen skal det nevnes at de aller fleste bidragene fra enhetene ikke blir
ytt full rettferdighet og at de har blitt utsatt for en god del redigering av administrasjonssjefen. For
eksempel er vurderinger om for lite ressurser stort sett tatt ut til sammendraget og ma bringes til
arbeidet med gkonomiplanen. Heller ikke enkeltsaker som kan ha tatt mye tid og ressurser er
omtalt. Det er gitt forholdsvis bred omtale av nearingsutviklingsarbeidet ettersom det brukes en
relativt stor del av vére frie midler p4 omradet selv om det ikke er store administrative ressurser
knyttet til det.

@OKONOMI OG BEFOLKNINGSUTVIKLING

Det vises til avlagt &rsregnskap med arsberetning der det blant annet vil framga at driften for 2013
gikk med et regnskapsmessig mindreforbruk p& om lag 3.7 millioner kroner. Arsakene er i all
hovedsak mindreforbruk pé drift og blir neermere forklart i regnskap med tilhgrende arsberetning. Det
samlete bildet gir inntrykk av en god gkonomi og god styring, men det skal vises til at det er foretatt
store investeringer og laneopptak de siste ara.

Statistisk Sentralbyrds befolkningsstatistikk viser folketall i Kvanangen pr 1.1.2014 p4 1234 personer
mens tallet &ret for var 1245 personer, en reduksjon pa 0.9 pst (malepunktene er endret med en dag fra
det tidligere 31.12 til 1.1). Til sammenligning vokste befolkningen i Norge med 1.1 pst i samme
periode. Statistikken for regionen viser tydelig at Kvaenangen befinner seg i en del av landet med svak
befolkningsutvikling og en sammensetning med forholdsvis mange eldre personer.

RAPPORTERING PR HOVEDOMRADE

PREMISSER

Planstrategi og overordnede politiske mal for kommunen

I arbeidet med planstrategi vedtok kommunestyret 17.4.2012 blant annet felgende foringer:

“Hovedutfordringene for Kvanangen kommune i ett fremtidsperspektiv er:

1. Kommuneplanens arealdel og samfunnsdel er en prioritert planoppgave, arealdelen
ferdigstilles i lepet av 2014. Det er viktig & fa en overordnet plan slik at man ser helhetlig pa
utviklingen av Kvanangen—samfunnet.

2. Beholde og oke antall innbyggere i kommunen for & skape grunnlag for et allsidig
neringsliv og inntektene til kommunen. Stikkord: omdemme, tilrettelegging for
bedriftsetablering, boligbygging, gode tjenester.



3. Kompetanse er et ngkkelord. Mange enhetsledere nevner kompetanse som en av sine
hovedutfordringer. Dette ma ses i sammenheng med store krav til kvalitet og

kompleksitet innenfor tjenestetilbudet. Stikkord: satsing pd kompetanseheving, godt
omdemme slik at kommunen fremstar som attraktiv for mennesker med den kompetanse som
kommunen trenger.”

Budsjettforutsetninger

Budsjettvedtaket for 2013 la til grunn at det var gjort mange tunge investeringer i foregdende ar og
at det var nedvendig & dempe veksten i sa vel lapende drift som pa investeringssiden. Videre ble
lagt til grunn at det ikke skulle innfores eiendomsskatt ut over den vedtatte utskrivingen pa verker
og bruk. Fordelingen mellom skolene forble uendret. Innstrammingene i drift ble ansett som et
fellesloft for kommunen der ingen sektorer ble helt unntatt fra generelt nedtrekk.

Personalressurser

Pa one A 3 A

5,5

Radmannskontor og servicekontor 6
Kommunekasse 4 3,8
Teknisk kontor 4 4
IT-avdeling 2 1,5
Prosjektstillinger (omdgmme og neering) 1 0,5
Oppvekstadministrasjon (avd-leder, radgiver og bhg-konsulent) 3 24
Skolene, undervisningspersonell (inkl rektor) 35 31
Skolene, assistenter 11 7.3
Barnehagene (styrere, pedagogiske ledere og 19 16.2
| fagarbeidere/assistenter) ’
Kultur/kulturskole, bibliotek og ungdomsleder/ungdomsklubb 6 3
Legekontor, helsestasjon og fysioterapi 13 10,8
Gargo sykestue og sykehjem; pleie 53 31,2
Gargo sykestue og sykehjem; adm/ledelse, kjgkken og vaskeri 12 7.7
| Ergoterapi A 1
Hjemmesykepleie | i) 7.2
Hjemmehijelp 4 3
Psykisk helse =2 1,8
TU 25 15,5
Teknisk drift 6 5,6
Brannkorpset 18 0,7
Renhoidere 14 9,5
NAV (andel kommunale stillinger) 1 1
Interkommunalt barnevem (andel kommunale stillinger) 2 2
TOTALT 262 172.0

Tendenser og utviklingstrekk

En del av utviklingstrekkene vil bli nermere gjennomgétt pa tjenesteomriadene, men det skal vises til
at det i budsjettbehandlingen for 2013 serlig ble vist til demografiske utfordringer, behovet for et
styrket arbeidsmarked og na@ringsliv, rekruttering av kvalifisert personale og behovet for videre



tilpasning til nye krav som blant annet samhandlingsreformen. Behovet for framdrift i planprosesser
og prosjektgjennomfering ble ogsé sett som satsingsomréder.

TJENESTEOMRADE SENTRALADMINISTRASJONEN

Mal og gjennomforte tiltak

Sentraladministrasjonen omfatter overordnet ledelse og har stab- og stattefunksjoner for den
gvrige organisasjonen. Mye av arbeidet vil bestd av drift og lepende service til folkevalgte,
publikum og ansatte i kommunen.

Saker til folkevalgte organ

Delegerte|
Utvalg Moter| Saker vedgtak
Kommunestyret D 66 0
Formannskapet | 16 86 24
Fondsstyret 11 52 3
Administrasjonsutvalget 9 | 24 | 94
Arbeidsmiljgutvalget 6 il 0
Teknisk utvalg 7 61 | 140
Utvalg for oppvekst og omsorg | 4 21 | 66
Rad for funksjonshemmede 1 A 0
Eldreradet 2 9 0
Personalomradet

Antall ansatte pr 31/12

Antall
arsverk Derav Derav
Totalt .

kvinner menn

2006 | 164.8 212 171 41
2007 | 1493 210 164 46
2008 166.9 205 154 51
2009 | 176,2 260 210 50
2010 1746 260 216 55
2011 170,0 265 210 55
2012 169.3 264 213 53
2013 172,0 262 209 53

Tabellen viser serlig felgende:
e Det har vart en beskjeden gkning i antall arsverk (2.7) fra 2012 til 2013
» Fordelingen mellom kvinner og menn er noenlunde stabil. Det er fortsatt en overvekt av
menn i ledende stillinger og overvekt av kvinner i lavtlennede og deltidsstillinger. Det har
ikke blitt arbeidet szrskilt med denne problemstillingen i ret som har gétt, men legges
fortsatt vekt pa 4 kunne rekruttere mer likestilt og fremme arbeidet med kvinner i ledende
stillinger.



Det ble foretatt fungering i stillingen som administrasjonssjef gjennom hele 2013 inntil nyansatt leder
tiltradte 25.8.2013.

De aller fleste stillingene er besatt med kvalifiserte medarbeidere, men viser seg vanskelig & rekruttere
hayskoleutdannede, serlig blant sykepleiere og ledere. Det stramme arbeidsmarkedet har ogs3 fort til
at den lokale lennspolitikken til tider er under press.

Oppleringsplanen hadde i 2013 en ramme pa 450 000 kroner som er fordelt i hele organisasjonen.

Arbeidsmilje, HMS og sykefravaer

Kommunen har et godt grunnlag for & arbeide videre med interkontroll og arbeidet med ansattes helse,
milje og sikkerhet. Det er imidlertid pavist manglende dokumentasjon og rutiner for en del av
virksomhetene og det har vist seg vanskelig & f4 HMS-arbeidet inn som en del av den praktiske
arbeidshverdagen.

Det registreres fi skader som falge av arbeidet.

Utviklingen i sykefravaeret

2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013
12,0% [10.5% [ 10.2% | 7,3% | 12,9% | 9.2% [ 9.2% | 9.5% [ 12.4% {10,7% |110,6% | 10,6%

Sykefravaeret ma ses som hayt og det har blitt arbeidet malrettet med 4 fa det lavere pa de sarlig
utsatte virksomhetene, der serlig Gargo sykehjem og sykestue har vist gode resultater og hatt fallende
fravar gjennom aret. Forelepige beregninger tyder pé at den delen av sykefravaeret som ikke
refunderes gjennom NAV kan belope seg til om lag 3.9 millioner kroner p3 rsbasis for kommunen
sett under ett. Hoyt sykefravar har som oftest mange &rsaker, men mye tyder pé at forsterket innsats
kan gi badde skonomiske og menneskelige gevinster.

De fleste ansatte er omfattet av ordningen med bedriftshelsetjeneste der kommunen har knyttet seg til
Nord-Troms Bedriftshelsetjeneste.

IKT og servicekontoret

Aktiviteten pa servicekontoret har som vanlig bestatt av mye drift. Det ble i 2013 gjennomfert
ombygging av arkivlokalene slik at de n4 tilfredsstiller lovens krav.

IKT har opplevd en del tekniske problemer og hatt i tillegg hatt redusert bemanning gjennom deler av
drift. Dette har resultert i at drift og lepende problemlesing har gatt pa bekostning av utviklingsarbeid.
Nye bygg er blitt koblet til kommunens fibernett og det har blitt utfert arbeid med felles brannvegger
og utvidet kapasitet for lagring.

TJENESTEOMRADE OPPVEKST OG KULTUR

Barnehagene

Kvanangen kommune har full barnehagedekning med et hovedopptak i aret, men rom for fortlepende
opptak ettersom seknadene kommer inn. Faste plasser tildeles kun i hovedopptaket.

Det jobbes mélrettet etter oppsatte planer og ses som szrlig viktig & styrke kompetansen blant ansatte
ved rekruttering og tilfersel til de som allerede er ansatt. Det gnskes & gke pedagogtettheten i ra som
kommer.

Antall barn i Badderen barnehage: 10.



Antall barn i Polarstjerna barnehage: 44.
Den nybygde Polarstjerna barnehage sto ferdig med tre avdelinger i 2013.

Skolene

Spildra skole ble nedlagt pr august 2013 og elevene fér n tilbudet ved Kveenangen barne- og
ungdomsskole.

Antall elever ved Kjakan skole: 22 (SFO: 6) NBNB
Antall elever ved Kvanangen barne- og ungdomsskole: 132 (SFO: 19). NBNB Ved arsslutt ga skolen
tilbud til 12 elever fra Langfjordbotn.

Nasjonale prover i skolene skal alltid tolkes med forsiktighet og sarlig nar det gjelder s fa avlagte
prever som i Kvanangen kommune, men kort oppsummert skarer Kjakan skole hayt pé lesing med
noe mer varierende resultater i matematikk og engelsk. P4 Kvanangen barne- og ungdomsskole ligger
5. og 8. klasse pa nasjonalt niva i lesing mens 9. klasse ligger noe under. I engelsk befinner 5. klasse
seg pé nasjonalt nivd mens 8. klasse ligger under. I matematikk ligger alle de tre trinnene under
landssnittet.

Elevundersgkelsen gir noe ulike resultater i forhold til trivsel, leeringsmiljs og mobbing. Svarene blir
brukt i skolenes systematiske arbeid og vil bli fulgt opp.

Skolene har gjennom store deler av ret blitt tilfert oppgaver som normalt ligger til skolekontoret og
det har blitt utfert atskillig arbeid med tilpasning til planer og bruk av Feide — elektronisk id i
skolen.Ogsé ansatte ved skolekontoret har blitt tillagt ekstra oppgaver.

Kulturskolen

Kulturskolen har fortsatt ingen ventetid for elever som har gnsker som kan tilpasses en gruppe.
Antallet elever er pa nivd med foregdende ar. Itillegg til vanlige prosjekter har skolen vaert aktivt
deltagende i feiringen av kommunens 150-arsjubileum.

Kulturkontoret
Ut over ordiner drift og prosjekter, var ogsa Kulturkontoret aktivt med i jubileet.

BUFFF — Barn, Ungdom, Fritid, Felleskap og Framtid
Fritidsklubbens brukere har selv gitt navn til det nye huset for barn og unge i den tidligere barnehagen
i Burfjord. Brukergruppen er fra femte klasse til videregéende og det er stor variasjon i bruken.

Kvanangen folkebibliotek

Biblioteket skal vare et lavterskeltilbud og gratis meteplass for alle kommunens innbyggere. I tillegg
til &pent bibliotek tre dager i uka, er det ogsa dpnet for utldn ved Serstraumen handel. Biblioteket
samarbeider med skoler, barnehager, helsesgster, museum og den kulturelle skolesekken. Av
pégdende prosjekter vises sarlig til Biblioteksamarbeidet i Nord-Troms og prosjektet Framtidas
kunnskapsarena.

TJENESTEOMRADE HELSE OG OMSORG

Gargo sykestue og sykehjem

Avdelingen har 27 plasser fordelt pa 24 langtidsplasser (med 6 plasser for brukere med demens), 2
plasser til korttids-/avlastningsopphold og 1 sykestueplass.

Belegg i 2013:



Langtidsplasser (kapasitet 8760 liggedegn): 5724 liggedegn/65 pst
Korttidsplasser (kapasitet 365 liggedogn): 1087 liggedegn/298 pst
Avlastningsplass (kapasitet 365 liggedegn): 420 liggedegn/115 pst
Sykestueplass (kapasitet 365 liggedegn): 487 liggedegn/133 pst.

Totalt antall liggedogn var 7718 som utgjer vel 78 pst av den maksimale kapasiteten pa 9855
liggedegn.

Av pébegynt og gjennomfart arbeid vises serlig til:
e Danne en fastere organisasjonsstruktur med alle ansatte
Redusere sykefraveret; i 2013 redusert fra 21.6 pst i 1. kvartal til 6.3 pst i 4. kvartal
Redusere smastillinger; vurdering av turnusendring er igangsatt
Faglig utvikling ved interne kurs, ABC-grupper, lerling, grunn- og oppfriskingskurs i
legemiddelhandtering
Bruk av personalmetene til fag- og personalutvikling
Bruk av dokumentasjonssystemene Profil og IPLOS; oppfelging og opplaering
Oke aktiviteter for brukerne. Noe er igangsatt og det legges videre planer
Utarbeide kriterier for tildeling av sengeplasser — delvis utfert
Lage HMS-handbok — gjennomfert.

Hjemmetjenesten
Tjenesten skal bidra til at brukerne skal kunne bo hjemme s lenge som mulig og enskelig. Det har

vist seg utfordrende 4 holde en jevn tjeneste med de avstandene som er mellom brukerne og problemer
med & skaffe kvalifiserte medarbeidere. Det er ansatt saksbehandler og de fleste vedtak er n&
dokumentert og skriftliggjort.

Det er igangsatt kompetansehevingstiltak pa eldreomsorg med god oppslutning, men trengs fortsatt
dekning pa fagomradene kreftomsorg og diabetes.

Helsestasjonen
Virksomhetsomrédet er helsestasjonsarbeid for foreldre med spe- og smébarn, smittevernarbeid og

skolehelsetjeneste ved skolene.

Skoleprogrammet «Alle har en psykisk helse» har veert gjennomfert i 8. og 9. klasse og
ungdomsskolen har deltatt i sperreundersekelsen «Ungdata».

12013 ble det fadt 13 barn i Kvaenangen kommune.

Legekontoret
Kontoret har fortsatt stabil legedekning. Fokuset er & bedre helsen gjennom kurativ virksomhet,

herunder ogsa forebyggende tiltak (jfr &rsmelding fra folkehelsearbeidet) med generelt gkt fokus pa
mat og aktivitet i befolkningen.

Det registreres blant annet folgende trekk ved folkehelsen i Kvanangen i forhold til landet for avrig :
e Det er nxr dobbelt sd mange unge uferetrygdede

Diabetes er ner dobbelt sd vanlig

Overhyppighet av reyking og astma/kols, hjertesykdom og overvekt

Feerre sykehusinnleggelser enn vanlig pa grunn av hjerte- og karsykdom

Flere enn vanlig med psykisk sykdom, men faerre legemiddelbrukere for psykiske

lidelser enn vanlig

e Smerter i muskel og skjelett er klart vanligere enn i landet for gvrig.

Ventetiden pa fysikalsk behandling har gatt betydelig ned i 2013.



Fysioterapitjenesten
Etter at alle vakanser er fylt, har tjenesten opplevd en rask reduksjon i ventetiden. Det er ogs
innfort faste samarbeidsmeter med legene.

Det registreres gkende behov for tjenesten blant barn og unge.

Folkehelsearbeidet
Hoveddelen av arbeidet gér ut pa 4 lede og drifte frisklivssentralen. Kommunefysioterapeut
og ergoterapeut leder arbeidet med bistand fra helsesgster pd Bra Mat-kursene.

Det gis tilbud om mange aktiviteter tilpasset ulike aldersgrupper og aktivitets- og
ferdighetsniva.

Ergoterapitjenesten

Miélet for tjenesten er 4 fremme helse gjennom aktivitet og deltakelse pa ulike arenaer.
Tjenesten gis til personer i alle aldre som har eller stér i fare for 4 fa problemer med & utfere
sine daglige aktiviteter. Det har gjennom aret vart 1-2 ukers ventetid for saker har blitt

pabegynt.

Ergoterapeuten har ogsé deltatt i arbeidet med planlegging av universell utforming i
byggingen av Polarstjerna barnehage og i TU-bygget og deltatt i arbeid med & bedre
omsorgsboligene samt forberedelse av et dagsenter.

Tjenesten for psykisk helse

Tjenesten skal gi okt selvstendighet og livskvalitet til sine brukere. Tjenesten har hatt omtrent
samme antall brukere i 2013 som tidligere, men en del av brukerne har mindre behov for
tjenesten enn for. Det har blitt arbeidet med samordning mot gvrige deler av kommunen og
mot spesialisthelsetjenesten for bedre & kjenne de behovene som finne blant befolkningen.

Tjenesten har ledelsen for krisepsykiatrisk team.

Tjenester for utviklingshemmede
Tjenesten skal arbeide for & oke livskvaliteten, trivselen, selvfolelsen og raderetten over eget
liv for hver enkelt bruker ut fra deres funksjonsniva.

Ved utgangen av 2013 var det 21 personer med diagnosen utviklingshemming i kommunen,
herunder 6 barn. 17 personer mottok tjenester fra eller via Tjenester for utviklingshemmede.

Tjenesten kan gis i bolig med heldognsomsorg, barnebolig, praktisk bistand og miljsarbeid,
avlastninger, dagtilbud og aktivitetskontakter, omsorgslenn, vertsfamilie og arbeidstiltak i
Kvanangen Produkter.

Det har blitt gjennomfort kurs for ansatte i bruk av Profil og kurs i medikamenthandtering .

Tjenesten flyttet i lopet av 2013 inn i nye lokaler i Furutoppen.



TJENESTEOMRADE TEKNISK, DRIFT OG UTVIKLING

Neeringsarbeidet

Kveenangen kommune har i 2013 hatt en 50 % stilling som nzringskonsulent. Stillingens
primaroppgave er forvaltning av det kommunale naringsfondet, saksbehandling av saker til
fondsstyre, utbetaling og rapportering av bruk av nzringsfondet, samt rddgiving og
saksbehandling av neringssaker til formannskap og kommunestyre. Stillingen skal vere
padriver for neringsutvikling og primeerkontakt for naringsutevere i kommunen. Det er
etablert en administrativ plan- og naringsgruppe som skal forenkle griinderens og
neringsakterens mote med den kommunale administrasjonen.

Kvenangen Kommune har viderefert samarbeidsavtalen med Halti nringshage AS/
Kveenangshagen Verdde AS om radgiving av nyetablerere og utvikling av bedrifter.
Kvanangshagen Verdde AS ble etablert i september 2013 i Kvanangen Nzringsbygg AS
lokaler pa Serstraumen.

Kvanangen neringsfond er statsstottet virkemiddelordning sremerket for nyetableringer,
investeringer, markedsfering og kompetanseheving. Formalet er & styrke nzringslivet og
bosetting i Kveenangen kommune. I 2013 var det en merkbar ekning (70 %) p4 antall
seknader til neringsfondet. Fondsstyret behandlet 52 saker behandlet i fondsstyret, det ble
tildelt kr. 2 312 130.- fordelt pa ulike sektorer.

Kvanangen kommune opprettet i 2011 et utviklingsfond, basert pa grunnkapital kr. 4-
firemillioner som tidligere eiere av Jokelfjord Laks har gitt i gave til utviklingsarbeid i
kommunen. 12013 var det 2 utlysninger og tildelingsrunder, og det ble tildelt kr. 961 000.- fra
dette fondet.

Kvanangen kommune har deltatt og/ eller gjennomfert i utviklingsprosjekter med hensikt &
tilrettelegge for neringsutvikling og ekt bosetning i kommunen:

- Omdgmmeprosjektet som mal om felles identitet og markedsfering av kommunene i
Nord- Troms. Prosjektet er initiert av Nord Troms regionrad.

- Kvanangen Kommune har ogsa i 2013 viderefort samarbeidet med Nord Troms
Museum om turistinformasjon i museumslokaler. Kommunen gnsker & videreutvikle
og kvalitetssikre turistinformasjon med deltakelse i prosjektet helarsvertskap sammen
med Nordreisa og Skjervey kommune.

- Kvenangen kommune er tatt med i et nasjonalt program smdkommunesatsing-
utviklingskapasitet i kommunene. Det gis et ekstraordinzrt tilskudd til Kvaenangen
kommune, midlene skal brukes pé 4 gke utviklingskapasiteten i kommune, og kan ikke
brukes pa ordinre driftsutgifter. Kommunen skal lage et program for denne satsingen
og velge ut 3-4 fokusomrader. Forutsetningene for satsingen ble endret etter
stortingsvalget hesten 2013, og né er det opptil fylkeskommunene om dette prioriteres.

Kvenangen kommune har eierandeler i folgende selskaper:
- Kvanangen produkter AS — 100 % kommunal eid, kr. 200 000,- i aksjekapital

- Kvanangen n@ringsbygg AS — 100 % kommunal eid, kr. 95 000,- i aksjekapital
- Nord Troms Museum As-



- Kva&nangshagen Verdde AS
- YmberAS-81/3%

- AltaKraftlag 13, 68 %

- Nord Troms Regionrad DA
- Halti Kvenkultursenter DA
- Avfallsservice AS

Kvanangen Produkter AS, Nord Troms Museum AS, Nord Troms Regionrad og Halti
Kvenkultursenter fér drifisstette i naeringsfondet.

Plan

Tilknytningen til det interkommunale plankontoret innebzrer at planlegger har 60 pst stilling i
felleskontoret og 40 pst i kommunen. Arbeidet med kystsoneplanen tok store deler av kapasiteten i
2013 samtidig som det ble lagt grunnlag for kommuneplanens arealdel.

Status ved utgangen er at kystsoneplanen kommer til vedtak sommeren 2014. Arbeidet med
arealplanen er startet og antas & kunne avslutte i oktober 2015. Arbeidet med kommuneplanens
samfunnsdel bar samordnes og startes i lepet av 2014.

Byggesak/teknisk kontor
Det ble behandlet 69 byggesaker.

Gjennomferte/pédbegynte prosjekter:

e Polarstjerna barnehage ble ferdigstilt
Seglvik kai og fiskemottak gjenoppbygget

o Tilrettelagt for deling i ren og uren sone pd kommunens verksted samt utbygging av lager er
gjennomfart

e  Universell utforming ved adkomst legekontor/fysioterapi er gjennomfort

e Utbedring av bruer i Burfjorddalen og Jakelfjord med tilstandsanalyse og beskrivelse av tiltak.
Utlyst, men ikke gjennomfert grunnet manglende finansiering. Bru Jekelfjord anbefales som
nybygg.

e Vedlikehold og opprustning av kommunale kaier; tilstandsanalyse med forslag til utbedring
utarbeidet hosten 2013 og rebudsjettert med 1.5 millioner kroner for 2014.

e Vannbehandling Storeng/Kjakan har vaert prosjektert og utlyst, men avlyst grunnet stor
okning i kostnad for gjennomfering.

* Vannledning og heydebassseng Burfjordhar blitt modellert og forprosjektert og det legges opp
til etappevis gjennomfering. Tiltakene avventer rullering av tiltaksdelen i Hovedplan for
vann..

o Langdalen kraftverk og skadevirkninger; det har veert vanskelig & ivareta vannforsyningen til
Alteidet og det vurderes & utrede grunnvannsforekomster.

Selvkostberegningene er inntatt i regnskapet og er fort med henholdsvis 1.6 millioner kroner for avlep
(inndekning 83 pst). For vann er driftskostnadene 1.7 millioner kroner og inndekningen pa 100 pst.
For avrige forklaringer og feringer vises til drsregnskapet med forklaringer.

Driftsavdelingen

Gjennomfarte prosjekter i tillegg til vanlig drift (dels i egen regi og dels med eksterne):
o Skoleveien 1A-E: renovering



Stormoveien 38B: rTotal renovering

Stormoveien 44A: Total renovering

Internatet leil 3G: Total renovering

Gargo kontor: renovering

Lukas B: Ombygging og tilrettelegging for personer med funksjonshemming
Hybelbygget, leil 9:

Kommunehuset, kontor: Lydisolering/renovert

Bamevern: Lydisolering vegg

Verksted/lager: Nybygg ren og uren sone

Kjzkan skole: renovering av klasserom og toalett samt reparasjon av tak

Renhold ble gkt med 0.82 stilling for & dekke gkt vaskeareal.

Brann og redning
Det er registrert 17 objekter som «sarskilt brannobjekt» etter brannvernloven og fert tilsyn med

samtlige 1 lopet av 2013.
Det er jobber forebyggende pa bredt plan, ogsé blant skoler og barnehager.

Brannvesenet hadde 9 utrykninger i 2013 mot 4 i 2012. Det ble rykket ut til felgende:

Brann i bygning: 3
Brann i kjoretoy: 2
Trafikkulykke: 2
e Andre og uavklarte: 2.
Gjennomfering av utdanning og eving av mannskapene har blitt prioritert.

Prosjekt Rent og pent i Kvanangen

Kvanangen skal vare en ren og pen kommune og forurensingsloven skal etterleves. Prosjektet har

blitt delfinansiert av fylkesmannen i Troms og innsamlet i 2013 er:
e 100 personbiler

2 traktorer

2 gaffeltrucker

10 snescootere

200 tonn metall

1000 bildekk

2000 liter olje

1000 kg glass

20 tonn restavfall

2000 kg bilbatterier

300 hvitevarer.

TIJENESTEOMRADE NAV

NAYV har som mél & fa flest mulig ut i arbeid og aktivitet. De kommunale tjenestene omfatter generell
veiledning, skonomisk sosialhjelp, midlertidig botilbud, rett til individuell plan,
kvalifiseringsprogrammet med tilherende stonad, utsteding av parkeringsbevis, seknader om IT-kort
og arbeid med rus. Itillegg kommer de statlige tjenestene.

Av de 3.5 stillingene er 1 stilling kommunal. Mot slutten av aret ble 0.5 statlig stilling fjernet.

Det ble gjort 157 enkeltvedtak i sosiale saker, en mindre nedgang fra 2012. Det oppleves en fortsatt
gkning i antall personer med rusmiddelbruk med behov for gkonomi- og gjeldsrddgivning



sammenlignet med tidligere &r. Samtidig ses det en nedgang i utbetaling av gkonomiske ytelser som
sosiathjelp og hjelp til boutgifter.

Utfordringen framover synes sarlig 4 knytte seg til rusmiddelbrukere med et sterre og bredere behov
for hjelp. Det har ogsa vaert vanskelig 4 finne egnet bolig.

Gjennomsnittlig arbeidsledighet i 2013 i Kvanangen var 2.6 pst mot 3.3 pst i 2012.

SAMMENFATNING AV RAPPORTERINGEN - FORBEDRINGSPUNKTER
Enhetene har levert gode rapporter, men ogsa denne meldingen barer antakelig preg av at ulike
enheter og ulike fag har oppmerksomhet og fokus pa ulike omrader.

Mange melder om knapphet pa ressurser til & utfere arbeidet pa en kvalitativ og faglig betryggende
médte. Det er antakelig slik at de farreste i kommunesektoren opplever & ha tilstrekkelig med alt og
administrasjonssjefen kan ikke se at det er noen tjenester eller omréder som peker seg ut med
uforsvarlig knappe ressurser, men det er rett 4 peke pa at en del ar etter hverandre med innstramminger
kan oppleves som belastende.

Prioriteringer vil forst og fremst bli gjort i arbeidet med kommende gkonomiplaner, men
administrasjonssjefen vil vise til noen gjennomgéende trekk fra enhetenes rapportering som peker i
retning av etterlyste forbedringer:
e FEt robust og sikkert ikt-system
e Personalpolitikk og kompetanseoppbygging samt tid til ledelse dersom ledere for eksempel
skal kunne gjennomfere medarbeidersamtaler med sine ansatte
e Overordnede planer som kan gi kurs for mer enn et budsjett- og arbeidsar av gangen.

Administrasjonssjefen slutter seg til disse betraktningene og skal vare forsiktig med & love prioritering
av alle gode tiltak, men vil for egen del legge til at det synes hensiktsmessig 4 utvikle den
forebyggende og tverrfaglige samhandlingen mellom etatene ytterligere. Som et siste
forbedringspunkt her skal nevnes at det antakelig er mye & hente pa 4 styrke vart interne og eksterne
informasjonsarbeid.

MAL OG MALINGER

Det har etter hvert utviklet seg mange mater 4 male innsatser i kommunesektoren pa, bade i forhold til
ren «produksjon» som for eksempel KOSTRA-tall og blandede barometre som Kommunal Rapports
kommunebarometre. Det kan av og til vere vanskelig for sma kommuner med «smé» tall & orientere
seg etter ett bestemt sett med malinger, men det later til 4 veere manges erfaring at det samtidig gir
lettere rapportering og lettere mélretting nér det kan foretas sammenligninger. Administrasjonen vil
legge opp til at slike grunnlag skal brukes noe mer i framtida. Som eneste méling i denne
arsmeldingen vedlegges Kvanangen kommunes folkehelseprofil fra Folkehelseinstituttet.

Vedlegg

e Folkehelseprofil for Kvanangen kommune -

http://khp.thi.no/PDFVindu.aspx?Nr=1943&sp=1&PDF Aar=2014

e Oversikt over flerkommunalt samarbeid pr november 2012
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201% /59 Kvanangen kommunestyre

Seknad om utvidet skjenketid ifb med arrangement pa Flerbrukshuset den
19.07.14.

Administrasjonssjefens innstilling

Verddelaget AS gis skjenkebevilling for alkohol gruppe 1, 2 og 3 (tidligere el, vin og brennevin)
for enkeltanledning til Quiz-kveld pa Kvanangen Flerbrukshus m/avgrenset uteomrade den
18.07.14 og turneringsfest pd Kvaenangen Flerbrukshus m/avgrenset uteomrade den 19.07.14.

Skjenketiden settes til k1 0200 for alkohol gruppe 1 og 2 og til k1 0100 for alkohol gruppe 3 for
begge arrangementene.

Skjenkestyrer er Karen Anna Buljo.
Skjenkeavgiftene settes til kr 560.
Bevillingen er gyldig under forutsetning av at skjenkeavgiftene er betalt.

Uteomréadet skal merkes godt iht til vedlagte kart slik at det er tydelig avgrenset hvor det kan
nytes alkohol.

Saksopplysninger

Verddelaget AS sgker om skjenkebevilling til to enkeltanledninger ifb med Verddeturneringen, 1
Quiz-kveld den 18.07.14 og turneringsfest den 19.07.14, begge pa Kveenangen Flerbrukshus og
et avgrenset uteomréde.

Normalt avgjeres seknader om skjenkebevilling for enkeltanledning administrativt. Verddelaget
seker om utvidet skjenketid til kI 0300. Myndigheten til 4 avgjere utvidet skjenketid tilligger
kommunestyret. Kvaeenangen kommune har tidligere bestemt at skjenketiden settes til kI 0200
for alkohol gruppe 1 og 2 (el og vin) og til k] 0100 for alkohol gruppe 3 (brennevin), dette
gjelder bdde faste bevillinger og ved enkeltanledninger. Disse tidene er ogsa nedfelt i den
vedtatte rusmiddelpolitiske handlingsplanen.

Alt i seknaden unntatt er kurant med unntak av den utvidede skjenketiden.

Etter at skjenketidene ble utvidet til hhv k1 0100 og 0200 har vi ikke hatt seknader om utvidet
skjenketid.

Iht Alkoholloven er den maksimale grensen for skjenking k1 0300.
Vurdering:

Ved vurderingen skal det legges vekt pa antallet salgs- og skjenkesteder, stedets karakter,
beliggenhet, malgruppe, trafikk- og ordensmessige forhold, nzringspolitiske hensyn, hensynet
til lokalmiljget for ovrig, og kommunens alkoholpolitiske plan.

I vér rusmiddelpolitiske plan er skjenketidene begrenset til kl 0100 hhv kl 0200. Intensjonene i
Alkoholloven er at det skal vare begrensning og kontroll med skjenking av alkohol og vir



rusmiddelpolitiske plan folger opp dette. De problemene som skisseres i seknaden fra
Verddelaget AS ber loses med andre midler enn utvidet skjenketid.

Seknaden er oversendt NAV (sosialtjenesten) og Politiet for uttalelser. De legges fram dersom
vi mottar den for politisk behandling.

Vedlegg:
Seknad om skjenkebevilling fra Verddelaget AS.



Kvznangen kommune

9161 Burfjord
27.mai 2014

Seknad utvidet skjenkebevilling i forbindelse med Verddeturneringen 2014

Som s mange &r tidligere planlegger vi en ny turneringsfest for deltakerne (og venner) p&
verddeturneringen. I mete med kommunen i 2013 angdende sikkerhet snakket vi blant annet
om etterpafesten. Vi opplever at festen flytter en annen plass, blant annet ved elva hvor det er
mindre kontroll pa festen. Vi sjekket i 2013 hvordan festen forlep seg etter vi stengte og vi
kunne observere kun en og annen underdrig deltaker pa den private festen ved elva etter
turneringsfesten var slutt.

Vi har i alle ar hatt stengetid klokken 2:00 natt til sendag. Vi seker om 4 stenge kl. 3:00. Det
er en del grunner til det.

1. Ved & beholde folket pa den kontrollerte festen unngar man i enda sterre grad at mindredrige
kan ta del i festen.

2. Ved & bevare festen pé flerbrukshuset i en time ekstra samler vi samtidig seppla inne p& den
kontrollerte festen. Det blir en del sappel langs blant annet elva nér festen flytter tidlig ut fra
flerbrukshuset.

3. Ved & beholde festen pé flerbrukshuset beholder vi den lovlige omsetning og konsumet av
alkohol i sterre grad under kontrollerte former.

4. Ide senere r har ikke politiet hatt anledning til & veere til stedet. Sikkerhetsmessig er det da
mer gunstig & bevare festen i mer kontrollerte former.

Det kan vaere fordeler med & utvide skjenketiden en time for ol fra kl. 2 til kl. 3. Dersom vi
prover dette i &r sa kan vi se om erfaringene er positive. Det kan vare enklere & avslutte festen
mer i ordnede former nér den beholdes pé flerbrukshuset.

Det kan vare en gunstig at den kontrollerte festen varer lengre, og de private festene blir
kortere. Vi antar at hele festen har en viss lengde uansett. Det kan ogs3 veere ulemper ved &
utvide skjenketiden. Vi er interessert i & ha en dialog med kommunen pé denne saken for man
tar en avgjerelse.

Mvh,

Rune Bjerkli

Styreleder — Verddelaget AS
TIf. 901 444 67

Verddelaget AS

Kjzkan, 9162 SORSTRAUMEN, Org.nr.: 999 577 377, Bankkonto: 4901.13.67428
Web: www.verddeturneringen.no epost: verddeturneringen@gmail.com



Kvanangen kommune

9161 Burfjord
5. juni 2014

Seknad utvidet skjenkeomride i forbindelse med Verddeturneringen 2014
Viser til vir seknad om utvidet skjenkeomrade.

12013 satte vi opp en lavvu som ble en suksess pi mange méter.

Det utvidede skjenkeomrade fremkommer slik grafisk:

Idrettsplass

L

G o < o)
Vi héper seknaden blir innvilget.

Mvh,

Rune Bjerkli

Styreleder — Verddelaget AS
TIf. 901 444 67

Verddelaget AS

Kjekan, 9162 SORSTRAUMEN, Org.nr.: 999 577 377, Bankkonto: 4901.13.67428
Web: www.verddeturneringen.no epost: verddeturneringen@gmail.com



Skjenkebevilling - enkelt anledning/ambulerende (KF-112) g

Referansenummer. YRR4FU
Registrert dato: 05.06.2014 14:49:34

O Privatperson

@ Foretak/lag/forening

Anangéméntstypa
© Apent arrangement (Enkeltanledning)

O Lukket selskap (Ambulerende)

Bevi 2
Opplysninger om foretak/iag/forening

Organlsasjonsnummer
999577377

Foretakflag/forening
Verddelaget AS

Adresse
Kjeekan

Postnummer
9162

Poststed
SPRSTRAUMEN

Telefon
90144467

Telefaks

Er kontaktperson og skjenkestyrer samme person

OJda ®Nei

Opplysninger om kontaktperson

Fornavn
Rune

Etternavn

Bjerkli

Adresse
Pb 301

Postnummer
9156

Poststed
STORSLETT

Telefon
90144467

E-post

verddeturneringen@gmail.com

Skjenkebevilling - enkelt anledning/ambulerende (K

F-112) - side 1



Opplysninger om sl_qenkesyre"' T

Fedselsdato

19.098.1862
{dd.mm.a44a4)
Fornawn

Karen Anna

Ettemavn

Buljo

Telefon

46633758

E-post

karenanna@avvir.no

Har skjenkestyrer en stedfortreder
QJa @ Nei

| Opplysninger om stedfortreder

Skjenkested/-okale

Kvesnangen flerbrukshus

Adresse

Flerbrukshuset 1

Postnummer Poststed
9161 BURFJORD
Telefon

40017667

Arrangementsdag(er) og/eller. periode(r)
Tidspunkt for arangementet/arrangementene

P4 bestemt(e) dag(er) ] Over en eller fiere perioder
| Dato YK [dd.mm.&444] Ca. antalideltakere Type amangement
18.07.2014 350 Quiz-kveld
Skjenking av

® Alkoholholdig drikk med over 2,5 og hayst 4,7 % O Alkoholholdig drikk under 22 %

O Al alkoholholdig drikk

Skienketid Fra klokken j T klokken
21.00 24.00

Organisering, sikkerhet og internkontroll

Det vil kun bli solgt f& alkoholenheter til deltakerne pa quizen. Vi gnsker 4 tilby quiz med en og annen hyggepils.
Det vil ikke bli noe sterre servering. Brannvakt vil vi ha og tre personer med vaktansvar i tillegg til to personer som
serverer. Vi ensker en dialog med kommunen vedrarende om vi skal tillate personer under 18 4r til  delta pa
quizzen.,

Gjelder sgknaden utvidelse av skjenkeomréadet?
OJa @ Nei
Ved ssknad om ulvidelse: legg ved tegning / skisse over utvidelsen.

Skjenkebevilling - enkelt anledning/ambulerende (KF-112) - side 2



Er fakturaadresse lik bevillingssekers adresse

|@Ja O Nei

Skjenkebevilling - enkelt anledning/ambulerende (KF-112) - side 3



Skjenkebevilling - enkelt anledning/ambulerende (KF-112) gl
Referansenummer: B328EN
Registrert dato: 05.06.2014 14:27:26

Vedlegg:
Skjenkebevilling-brev-Verddelaget_mai_2014.pdf
Skjenkebevilling-brev-Verddelaget_juni_2014_uteomrade.pdf

s e -
Beviliingsseker er
O Privatperson @ Foretak/iag/forening
Xflréﬁéen;entstype . .
@© Apent arrangement (Enkeitanledning) O Lukket selskap (Ambulerende)

Opplysninger om foretak/lag/forening
Organigasjonsnummer
999577377

ForetakAag/forening
Verddelaget AS
Adresse

Kiasskan
Postnummer

9162

Poststed
S@RSTRAUMEN
Telefon

90144467
Telefaks

Er kontaktperson og skjenkestyrer samme person
QJa O Nei

Opplysninger om kontaktperson

Fornavn

Rune

Etternavn

Bjerkli

Adresse

Pb 301
Postnummer Poststed

9156 STORSLETT
Telefon

90144467

E-post

verddeturneringen@gmail.com

Skjenkebeviling - enkelt anledning/ambulerende (KF-112) - side 1



Oppl Iyg’r ninger.om skienkestyrer
Fadselsdato

19.09.1962
[dd.mm.&444]
Fornavn

Karen Anna

Etternavn

Buljo

Telefon

46633758

E-post

karenanna@avvir.no

Har skjenkestyrer en stedfortreder
OJda  © Nei

Opplysninger om stedfortreder

Skjenkested

Skjenkesied/iokale

Kvasnangen flerbrukshus

Adresse

Flerbrukshuset 1

Postnummer Poststed

9161 BURFJORD
Telefon

40017667

Arrangementsdag(er) og/eller. periode(
Tidspunkt for arrangementet/arrangementene

P4 bestemt(e) dag(er) [ Over en eller flere perioder

Dato dd.mm.43ad] Ca. antalideitakers Type arrangement

19.07.2014 550 Turneringsfest -
verddeturneringen

Skjenking av

O Alkoholhoidig drikk med over 2,5 og heyst 4,7 % O Alkoholholdig drikk under 22 %

© Al alkoholholdig drikk

| Skjenketid Fra kiokken Til klokken
22.00 03.00

Organisering, sikkerhet ag internkontrolt

Vi har opp gjennom érene opparbeidet oss gode rutiner pa turneringsfesten i forbindelse med Verddeturneringen.Vi
har egne dedikerte brannvakter, 3 - 4 vakter i inngangen for & skille de som er mellom 18 og 20 &r, og de som er
over 20 ar. Vi har adskilt betalingen og sk;enking av alkoholen, da vi selger sjetonger pa et sted og serverer pa
andre. Vi har flere vakter som er i lokalet for & falge med hva som skjer. | tillegg har vi vaktselskap med minst to
personer. Politiet vil bli kontaktet for & se om de kan vasre tilstede.

Gjelder seknaden utvidelse av skjenkeomradet?

®Ja O Nei

Skjenkebevilling - enkelt anledning/ambulerende (KF-112) - side 2



Beskriv utvidelsen
Vi har et tlxteareal i inngangspartiet der vi blant annet har oppfert en sterre lavvu. | denne lavvuen gnsker vi &
servere gl.

Ved seknad/om utvidelse: legg ved tegning / skisse over utvidelsen.

| Fakturaopp!

Er fakturaadrse lik irs adresse

® Ja O Nel

Skienkebevilling - enkelt anledning/ambulerende (KF-112) - side 3



Arkivsaknr: 2014/2083 -1

Kvznangen kommune
Arkiv: K11

Saksbehandler: Lillian Kaasen Soleng
Dato: 17.06.2014

Saksfremlegg

Utvalgssak | Utvalgsnavn Maetedato

2014/51 Kvanangen kommunestyre 25.06.2014

Etablering av friluftsrad i Nord Troms

Henvisning til lovverk:

Administrasjonssjefens innstilling

Kommunene i Nord-Troms inviteres til 4 fatte felgende vedtak:

1. Kvenangen kommune viser til gjennomfert utredningsarbeid om interkommunalt
friluftslivssamarbeid i Nord-Troms, og til notat fra FNF Troms datert 12. mai 2014.

g

Kvenangen kommune stotter initiativet om & etablere Nord-Troms friluftsrad slik det

framgér av nevnte notatet og ridmannens saksframlegg for “preveperioden” 2014 og

2015. Dette som et selvstendig interkommunalt samarbeid etter Kommunelovens § 27.

3. Medlemskontingenten for 2014 settes til kr 6,- pr. innbygger for 2014 og kr 10,- for
2015.

4. Kommunestyret oppnevner folger representant og vararepresentant til Friluftsradets styre

for innevaerende valgperiode:

Representant: ...........cccoevevvvninineniineeseereeeenns

Vararepresentant: .................coviiiiiiiiininnnn.n

5. Rédmannen gis fullmakt til & oppnevne kommunens representant i Friluftsradets
administrative samarbeidsgruppe.



6. Friluftsradets arbeid evalueres innen 31.12.15 med tanke pa viderefering, avvikling eller
sammenslaing/samarbeid med Ishavskysten friluftsrad.

Saksopplysninger

1. Bakgrunn
14 av kommunene i Troms er enten tilknyttet Ishavskysten friluftsrad eller Midt-Troms
friluftsrdd. Gratangen kommune er medlem av Ofoten friluftsrad.

Hensikten med saken er & drefte kommunene Kvanangen, Kafjord, Nordreisa og Skjervey sin
tilknytning til friluftsrad. Dette kan i all hovedsak gjores enten ved &:

1. Etablere Nord-Troms friluftsrad.

2. De fire kommunene i Nord-Troms seker medlemskap i Ishavskysten frilufisrad.

3. De fire kommunene i Nord-Troms tar initiativ til et nytt friluftsrad i samarbeid med
kommuner i Vest-Finnmark.

Styret i Ishavskysten friluftsrad har dreftet saken og er positiv til at alle kommuner i Nord-
Troms pa sikt blir en del av friluftsradet. Dette med virkning fra neste valgperiode. Ishavskysten
frilufisrad bestér i dag av kommunene Balsfjord, Karlsgy, Lyngen, Storfjord og Tromsg.

Anbefalt modell:

Det anbefales at kommunene Kvanangen, Kafjord, Nordreisa og Skjervay etablerer friluftsrad
organisert etter Kommunelovens § 27 for interkommunalt samarbeid. Dette samarbeid, og
preve-ordningen med Nord-Troms friluftsrad, evalueres innen 31.12.15 for § avklare om
samarbeidet skal viderefares, eller om de fire kommunene i Nord-Troms skal inngd og bli en del
av Ishavskysten friluftsrad.

2. Saksopplysninger

FNF Troms har i samarbeid med Nord-Troms regionrdd arbeidet med & avklare hvordan det
interkommunale friluftlivssamarbeidet i Nord-Troms kan styrkes til beste for kommunene,
friluftslivsorganisasjonene og innbyggere.

Det har i utredningsarbeidet vart tett kontakt med KS og Troms fylkeskommune. I regional plan
for frilufisliv som skal opp til behandling i fylkestinget i var er det tatt med et mal om 4 fa
samtlige kommuner i Troms med i friluftsrad.

Det saksframlegg som her presenteres anbefaler etablering av interkommunalt
frilufislivssamarbeid i Nord-Troms, og at det som en av oppgavene i oppstartsfasen avklares om
regionen er best tjent med et eget frilufisrad, eller om det ber formaliseres et samarbeid med
Ishavskysten friluftsrad. Det pigéende arbeid om kommunestruktur vil ogsa vaere med 4 gi
feringer hvilken organisering som vil veere mest hensiktsmessig p4 sikt.

3. Organisering



Det finnes i dag 24 friluftsrdd rundt om i landet med til sammen 209 kommuner som
medlemmer. Friluftsrddene er vanligvis organisert som “forening/organisasjon”, interkommunalt
samarbeid etter Kommunelovens § 27 eller som underutvalg til regionrad.

I Nord-Troms anses det som mest hensiktsmessig 4 etablere et selvstendig interkommunalt
samarbeid etter Kommunelovens § 27 i pavente av et eventuelt samarbeid med Ishavskysten
friluftsrdd med virkning fra neste valgperiode.

Regionrddsmodellen er muligens ikke like aktuell sa lenge Nord-Troms regionrdd bestar av
andre/flere kommuner i forhold til de fire som ikke er med i friluftsrad.

Folgende organisasjonsstruktur vil gjelde for Friluftsradet for 2014 og 2015:

3.1 Arsmete
Friluftsradets hoyeste organ som metes arlig i samsvar med vedtektene.

3.2 Styre
Et effektivt friluftsrdd trenger et dyktig styre. Den videre politiske behandling vil avklare

hvilken styremodell som vil vaere mest hensiktsmessig for et frilufisrad i Nord-Troms. Enten
knyttet opp mot regionréd eller etter kommunelovens § 27. Friluftsradets styre vil normalt ikke
trenge mange mgter i aret.

Det anbefales et politisk styre bestdende av ordfererne i de fire kommunene.

3.3 Administrativ samarbeidsgruppe
Dette er et viktig forum for 4 oppna et effektivt friluftsrdd som oppnér resultater til beste for

medlemskommunene, friluftslivsorganisasjonene og innbyggeren. Den administrative
samarbeidsgruppa vil vere friluftsrddets administrasjon sitt daglige kontaktledd.

3.4. Administrativ koordinator/daglig ledelse

Hvordan landets friluftsrdd er bemannet varierer ut i fra sterrelse, skonomi, behov og arbeids-
oppgaver. Noen har kun daglig leder ansatt mens andre har flere ansatte i tillegg. Hva som vil
veere naturlig for Nord-Troms ma avklares nermere, og pa hvilken méte friluftsradet skal
arbeide og samarbeide/vaere en del av Ishavskysten friluftsrad pa sikt.

FNF Troms har via sin prosjektleder for *Frilufisliv i Troms” bistatt Nord-Troms i arbeidet med
utredning og etablering av friluftsrad. For “preveperioden” 2014 og 2015 foreslas det en
administrativ modell der FNF Troms fortsatt kan bistd, gjerne i samarbeid med Halti
nasjonalparksenter, kommunene og Nord-Troms regionrad.

Dette innebarer at milet ber vere 4 fa til en effektiv og god modell fram til en mer permanent
bemanning/daglig ledelse som skal gjelde fra 2016 — neste kommunevalgperiode.

4. Okonomi

Landets friluftsrad finansieres med tilskudd fra stat, fylkeskommune i tillegg til kontingent fra
medlemskommunene samt andre egeninntekter. Gjennomsnittlig utgjer medlemskontingenten
cirka 30 % av friluftsrddenes budsjett. Dette inneberer at en vesentlig del av friluftsradenes
inntekter skaffes til veie via ulike tilskuddsordninger og andre egeninntekter.

Nettopp det & serge for inntekter og tilskudd til regionens friluftslivsarbeid skal veere et viktig
argument for etablering av friluftsrdd. Mélet er & oppné at kommunene har mange positive
effekter av 4 veere medlem av frilufisradet, ogsd ekonomisk.



Medlemskontingentsatsen for landets ulike friluftsrdd varierer, men utgjer cirka kroner 10,- pr
innbygger. Noen av friluftsridene har lavere kontingent enn denne, mens andre har hayere.

Det foreslds at Nord-Troms friluftsrdd etableres med en medlemskontingent pa kr 6,- pr.
innbygger for 2014 og kr 10,- for 2015.

Friluftsrddenes landsforbund og Troms fylkeskommune er positiv til at kommunene i Nord-
Troms blir med i friluftsrdd. Med utgangspunkt i de positive signaler forventes det/sgkes det om
administrasjonstilskudd med virkning fra 2. halvir 2014.

Med utgangspunkt i dette er det satt opp flg. rammebudsjett for 2014 og 2015:

2014 2015
Medlemskontingent: 65.000 112.000
Administrasjonstilskudd FL: 40.000 180.000
Administrasjonstilskudd Troms fylkeskommune: 60.000 120.000
Sum administrasjonsinntekter: 165.000 412.000

Dette er inntekter til & dekke utgifter til administrasjon av Frilufisridet, dvs. lenn, kjering, reise,
kontorhold, meter, nettverksarbeid etc.

Oversikt medlemskontingent:

2014 2015
Kommune Innb. Kr6 Kr 10
Kvaenangen 1234 4936 12340
Kafjord 2221 13326 22210
Nordreisa 4854 29124 48540
Skjervey 2881 17286 28810
11190 64672 111900
Sum kontingent 64672 111900
FL 40000 180000
Troms
fylkeskomm. 60000 120000
Sum adm.inntekt 164672 412000

Friluftsradet vil sgke tilskudd til & gjennomfere ulike prosjekt, aktiviteter og tiltak.
Friluftsrddenes landsforbund (FL), Troms fylkeskommune og andre vil vare sentrale instanser
for & seke tilskudd. Dvs. tilsvarende det som er tilfellet for landets gvrige friluftsrad. Hva som er
mulig & oppna av tilskudd for 2014 m4 avklares. For 2015 vil Nord-Troms kunne seke tilskudd
pa lik linje med ovrige friluftsrad.

5. Arbeidsoppgaver

Det videre arbeid i styre og i samarbeid med medlemskommunene, Troms fylkeskommune og
FL (Friluftsrddenes landsforbund) ma avklare Frilufisradets arbeidsplan i oppstartsfasen. Her er
innspill som har det har vert jobbet med i samarbeid med medlemskommunene s§ langt:

e Skilting og merking av turruter i Nord-Troms
e Lering i friluft — samarbeid med skoler og barnehager
o Friluftsliv og folkehelse — samarbeid med folkehelsekoordinatorer og frisklivssentraler



Friluftscamp i skoleferiene

Gjennomfere aktiviteten ’Pa tur med ordfereren”
Friluftslivets &r 2015

Turkart for Nord-Troms

Spillemidler til anlegg og tilrettelegginger for friluftsliv
Turkassetrim

Nér det gjelder behov og mélsetting for et interkommunalt friluftslivssamarbeid i Nord-Troms
vises det til vedlagte presentasjon “Friluftsrd i Nord-Troms”.



szenangen kommune Arkivsaknr: 2012/4233 -10

Arkiv: 034
Saksbehandler: Bjern Ellefsazter
Dato: 21.05.2014
Saksfremlegg
Utvalgssak | Utvalgsnavn Maotedato
2014/11 Kvaznangen administrasjonutvalg 04.06.2014
2014/52 Kvanangen kommunestyre 25.06.2014

Saksprotokoll i Kvzenangen administrasjonutvalg - 04.06.2014

Behandling:

Endringsforslag fra administrasjonsutvalget: Administrasjonsutvalget opprettholder inntil videre
navarende etatsinndeling. Kommunen gar tilbake til opprinnelig sekerliste og tar kontakt med
aktuelle kandidater.

Ordferer og administrasjonssjef gis mandat til 4 forestd/lede denne prosessen samt forhandle om
lenns- og arbeidsvilkar.

Endringsforslaget fra administrasjonssjefen ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Administrasjonsutvalget opprettholder inntil videre ndvarende etatsinndeling. Kommunen gir
tilbake til opprinnelig sekerliste og tar kontakt med aktuelle kandidater.

Ordferer og administrasjonssjef gis mandat til & forestd/lede denne prosessen samt forhandle om
lonns- og arbeidsvilkar.

Organisering av kommunen, ny vurdering av etatsinndeling

Administrasjonssjefens innstilling

Etat for oppvekst og omsorg deles i to etater, Etat for oppvekst og kultur og Etat for helse og
omsorg. Etatsjef for oppvekst og kultur lyses ledig med tiltredelse 01.08.14 og Etatsjef for helse
og omsorg lyses ledig med tiltredelse 01.01.15.

Saksopplysninger

Viser til kommunestyrets vedtak den 31.10.13 « | Kommunen organiseres med 2 etater;
oppvekst og omsorg og neering/utvikling/teknisk. Stillingene lyses ut eksternt og godkjennes av
administrasjonsutvalget for annonsering. (| Det dannes en egen ressursgruppe rettet mot
neering og samfunnsutvikling. [ Den nye organiseringen evalueres innen Juni 2015. ()
Formannskapet far i oppgave a vurdere hvorvidt oppvekstavdelingen bor styrkes med
saksbehandler/konsulent pa mellomlederniva. Vurdering gjoves i lopet av var-host 2014.»

Det har vist seg svert vanskelig 4 finne en kvalifisert etatsleder for oppvekst og omsorgsetaten.
Dette er en stor etat som favner faglig bredt og den omfatter mange ansatte. En leder for etaten



ma ha ledererfaring fra en organisasjon med en viss sterrelse og kompleksitet. Videre ma
hun/han ha faglig kompetanse for etaten (dybdekompetanse for en del og god kjennskap til
resten kan klare seg) og forstdelse for politiske prosesser. I de to sekerrundene vi har hatt hadde
vi kun &n sgker vi ansd som kvalifisert, men han takket nei pga jobbtilbud i en annen kommune.

Vurdering

Tilleggsvurdering etter motet 4/6. Dersom Mariam Rapp takker nei til etatsjefstillingen
oppvekst og omsorg, sd ber stillingen deles slik som foresldtt i administrasjonssjefens
innstilling. Dersom det er slik at vi kun har rdd til 2 etatsjefer sa prioriteres etatsjef for
oppvekst og kultur og etatsjef for helse og omsorg. Etat for utvikling, neering, teknisk
vurderes pd nytt mtp losning med interne ressurser.

Generelt sett er det vanskelig 4 rekruttere ledere i kommunene. Vi merket det for et par ar siden
da vi skulle ha ny leder pa Gargo, vi merker det i jakten pa ny rektor til Kvbu og n4 igjen i
Jakten pa etatsjefer. Ogsd andre kommuner sliter med 4 finne ledere til slike stillinger. Det vil
gjore det adskillig lettere 4 rekruttere til etatsjefer om vi delte denne etaten i to. Sekere med
leder og helsebakgrunn vil lettere kunne seke seg til en lederstilling som kun omfatter helse og
ledere med skolebakgrunn vil lettere kun seke seg til en lederstillings om kun omfatter skole og
kultur. Ved & gjere en slik deling vil ogsa behovet for en saksbehandler/konsulent pa
mellomlederniva pa oppvekstavdelingen falle bort.

I etatsjefstillingen vil det foregé en god del saksbehandling, serlig hvis det blir 3 etater. Etatene
hos oss blir da ikke sé store at en slik stilling kun vil inneholde 100 % ledelse. Dersom det blir
felles etatsjef for oppvekst og omsorg sa er det klart at en slik etat blir sa stor at det ikke blir
sarlig rom for mye saksbehandling.

Vedlagt folger vedtak og saksutredning for kommunestyrets behandling den 31.10.13.



Saksprotokoll i Kveenangen kommunestyre - 31.10.2013

Behandling:

Forslag fra Kp/Ap: Kommunen organiseres med tre etater under hver sin leder slik:

1. «Oppvekst og kultur» som omfatter skole, barnehage, ungdom, bibliotek og kultur/fritid.

2. «Helse og omsorg» som omfatter sykehjem/sykestue, hjemmebaserte tjenester, psykisk
helse, TU, lege/helsestasjon/fysioterapi, ergoterapi, barnevern, samt ansvar med de
kommunale tjenestene i NAV.

3. «Nering, utvikling og teknisk» som omfatter neringsutvikling, landbruk, plan, milje, bygg
og anlegg, teknisk drift og forvaltning.

Utlysningstekst godkjennes av administrasjonsutvalget far annonsering.

Tjenester som er felles for alle etater og ytes som en stettefunksjon til dem legges i

administrasjonssjefens stab.

Stillingene innenfor «Helse og Omsorg» og «Nzring, utvikling og teknisk» lyses ut eksternt og

utlysningstekst godkjennes av administrasjonsutvalget for annonsering.

Det dannes en egen ressursgruppe rettet mot nzring og samfunnsutvikling bestdende av

jordbrukssjef, naringskonsulent og avdelingsingenior/arealplanlegger. Tjenester som er felles

for alle etater og ytes som stettefunksjon til dem, legges til administrasjonssjefens stab.

Den nye organiseringen evalueres i sak fra administrasjonssjefen senest i juni 2015.

Tilleggsforslag fra SV: Formannskapet far i oppgave 4 vurdere hvorvidt oppvekstavdelingen ber
styrkes med saksbehandler/konsulent p& mellomlederniva. Vurdering gjeres i lapet av var-hast

2014.
Formannskapets innstilling ble vedtatt med 8 stemmer mot 7 stemmer for forslaget fra Kp/Ap.

Tilleggsforslaget fra SV ble vedtatt da det fikk 9 stemmer.

Vedtak:

* Kommunen organiseres med 2 etater; oppvekst og omsorg og nering/utvikling/teknisk.
Stillingene lyses ut eksternt og godkjennes av administrasjonsutvalget for annonsering.
* Det dannes en egen ressursgruppe rettet mot nzring og samfunnsutviklin g
Den nye organiseringen evalueres innen juni 2015.
Formannskapet far i oppgave 4 vurdere hvorvidt oppvekstavdelingen ber styrkes med
saksbehandler/konsulent p4 mellomlederniva. Vurdering gjores i lepet av var-hest 2014.
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Organisering av kommunen 1
Hgringsuttalelser og tidligere saksframlegg.
Organisering av kommunen 2
Formannskapets behandling den 30.01.13.
Organisering av kommunen 3

Saksframlegg til fskapet 30.01.13.
Organisering av kommunen 4
Organisasjonsendring teknisk sektor

Referat fra mgter med ansatte

Forslag fra Kjzkan og Kv.botn Grendeutvalg.

Riadmannens innstilling

«Kommunen organiseres med tre etater under hver sin leder slik:
1. «Oppvekst og kultur» som omfatter skole, barnehage, ungdom, bibliotek og kultur/fritid.

2. «Helse og omsorg» som omfatter sykehjem/sykestue, hjemmebaserte tjenester, psykisk helse,
TU, lege/helsestasjon/fysioterapi, ergoterapi, barnevern, samt ansvar med de kommunale
tjenestene i NAV.

3. «Naring, utvikling og teknisk» som omfatter neringsutvikling, landbruk, plan, miljg, bygg og
anlegg, teknisk drift og forvaltning.

Utlysningstekst godkjennes av administrasjonsutvalget fgr annonsering.

Tjenester som er felles for alle etater og ytes som en stgttefunksjon til dem legges i
administrasjonssjefens stab.
Den nye organiseringen evalueres i sak fra administrasjonssjefen senest i juni 2015.»




Saksopplysninger

Saken ble sist behandlet i formannskapet 25.4.2013 og kommunestyret 27.6.2013. Vedtak i
kommunestyret 27.6.2013 lyder: «Saken utsettes til ny ridmann er p4 plass og tas opp igjen i
kommunestyret i oktober.»
Det foreslds en hovedmodell med tre etater slik;

¢ Helse og omsorg (ny)

* Oppvekst og kultur (i stor grad som hittidig organisering)

® Teknisk drift og utvikling (stillingen som etatsjef ses som ny mens organiseringen i stor grad

beholdes som tidligere)

Nye saksopplysninger pr oktober 2013

Administrasjonsutvalget fattet 24.9.2013 fglgende vedtak: «1. Saken utsettes til
formannskapsmgte den 16.10.2013 og sluttbehandles i kommunestyret den 30.10.2013. 2.
Formannskapet er opptatt av at nzring og samfunnsutvikling blir godt ivaretatt i en ny
organisering. Administrasjonen bes om 4 vurdere om det er hensiktsmessig med en egen
neringsgruppe direkte underlagt ledelse av administrasjonssjefen.»

Pi spgrsmal fra administrasjonssjefen gjennomfprte de mest bergrte medarbeiderne et mgte
30.9.2013. Til stede var teknisk ridgiver, arealplanlegger/avdelingsingenigr, nzringskonsulent
og jordbrukssjef. Fra referatet gjengis:

«Vi gnsker fortsatt samme organisering som vi har diskutert og blitt enige om tidligere. Vi
gnsker 4 vare en avdeling med det vedtatte navnet teknisk/nering/drift (hvis det var det vedtatte
navnet da).

Det opprettes to ressursgrupper tilhgrende denne avdelingen. (En er allerede opprettet og i drift)

e Ressursgruppe drift.
¢ Ressursgruppe plan og nring

Disse ressursgruppene bgr/ma ha en forpliktende organisering med tanke pa faste mgter, agenda
og referat. Det ma ogsd gjennomfgres avdelingsmgter/kontormgter hvor ngdvendig informasjon
fra de forskjellige gruppene blir utvekslet.»

Det foreslas at rddmannen er fast deltaker i «ressursgruppe for plan og nering».

Vurdering

Administrasjonssjefen konstaterer at det ligger en forholdsvis grundig og godt hgrt vurdering til
grunn for forslaget og vil stgtte gjennomfgringen av forslaget. Det synes som om erfaringen
med en delvis flat struktur har gitt erfaringer som det eksisterende forslaget bygger pa. Det kan
ogsa vises til at det ikke synes & vare et entydig trekk i kommunesektoren at flatere struktur gir
svakere styring eller resultatoppndelse, men det antas & vere en diskusjon som kommunen har
lagt bak seg né.
Forslaget legger opp til en organisering som p4 lengre sikt forutsetter at det bindes ressurser til
en organisering med administrasjonssjef og tre etatsledere. Ansvarsomradene oppfattes 4 vare:
e (konomi- og budsjettansvar
e Personalansvar



® Ansvar for faglig forsvarlighet og utvikling

® Ansvar som medlem av administrasjonssjefens lederteam og den helhetlige utviklingen av
kommunen.

* Administrasjonssjefens ledergruppe vil etter slikt vedtak i tillegg til administrasjonssjefen bestd
av de tre etatslederne, NAV-leder, kontorsjef og gkonomileder.

* Sittende administrasjonssjef har ikke igangsatt egne hgringsrunder eller annen
undersgkelse av saken, men mener at saken er moden for et vedtak og rask
gjennomfgring. Det vil etter administrasjonssjefens oppfatning vere viktig at utlysing
og besettelse av stillingene gjgres sa raskt det er praktisk mulig og at setningene
«Formannskapet forutsetter at stillingene finansieres gjennom innsparinger innen
respektive «etater». Administrasjonen legger fram forslag til slike innsparinger for
stillingene lyses ut» i tidligere vedtak utgdr slik at'gjennomfgringen kan gé raskere.
Budsjettutfordringen synes mer hensiktsmessig ivaretatt i det ordinzre budsjettarbeidet
og administrasjonssjefens forslag til budsjett og gkonomiplan. I tillegg antar
administrasjonssjefen at videre utsettelser og manglende enhetlig ledelse vil gke de
samlede budsjettutfordringene ytterligere.

¢ Det foreslés ogsd at ordlyden «samt vere ansvarlig for oppfelging av interkommunale
tjenester innen omrédet» utgdr i omtalen av etat for nzring, utvikling og teknisk.
Deltakelse og ivaretakelse av interkommunale samarbeid m4 etter administrasjonssjefens
mening ses som et ansvar for alle medarbeidere i kommunen der det er bestemt og inngd
som et naturlig ansvar for alle etatslederne.

* Som et siste punkt i innstillingen er tatt inn et forslag om at ordningen evalueres og at
dette antakelig er hensiktsmessig etter ett til halvannet 4rs tid.

Tilleggsvurdering pr oktober 2013

Administrasjonssjefen merker seg synspunktene fra de mest bergrte medarbeiderne. Man kan
ikke alltid fglge de bergrtes syn i ulike organiseringssaker, men her synes forutsetningene for
enighet & vare til stede. Administrasjonssjefen ser det som helt ngdvendig at plan-, nzrings- og
samfunnsutviklingssaker kan behandles og utvikles i et kompetent miljg der det ofte er behov
for mer enn en saksbehandler. Arbeidsformen bgr vare tverrfaglig med korte linjer for styring,
informasjon og kommunikasjon. Det antas at disse hensynene kan ivaretas i den organiseringen
som medarbeiderne skisserer. Ogsa denne delen av organiseringen bgr gjgres til gjenstand for
evaluering slik det foreslds i den opprinnelige saken fra rédmannen.

Det fremmes ingen ny innstilling ut over det som ble lagt fram til administrasjonsutvalget
24.9.2013.
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