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Dato: 23.06.2020 
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Følgende faste medlemmer møtte: 
Navn Funksjon Representerer 
Kathrine L Pedersen LEDER Arbeidstaker 
Tove Følstad MEDL Arbeidstaker 
Hanne Wiesener MEDL KB 
Bjørn Ellefsæter MEDL Arbeidsgiver 

 
Følgende medlemmer hadde meldt forfall: 
Navn Funksjon Representerer 
Jan Helge Jensen MEDL SP 
Inger Nygaard MEDL Arbeidstaker 

 
Følgende varamedlemmer møtte: 
Navn Møtte for Representerer 
Ingen   
   

 
Merknader: Ingen merknader til innkalling og sakslista.  

 
Fra administrasjonen møtte: 
Navn Stilling 
Ingen.   
  

 
 
Underskrift: 
 
Vi bekrefter med underskriftene våre at det som er ført på de sidene vi har signert i møteboka, er 
i samsvar med det som ble vedtatt på møtet.  
 
 
 
 
                                      
               _____________________                             _______________________ 
                        Hanne Wiesener                                                Tove Følstad 
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PS 1/20 Orientering om saker tilhørende arbeidsmiljøutvalget 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 23.06.2020  
Behandling: 
Forslag fra AMU: Arbeidet med at AMU skal struktureres gjennom en plan som synliggjør 
behovet for tid til lederes frikjøp igangsettes høst 2020.  
Dette ses i sammenheng med vedtak fra 2016. 
Forslaget fra AMU ble enstemmig vedtatt.  
Vedtak: 
Arbeidet med at AMU skal struktureres gjennom en plan som synliggjør behovet for tid til 
lederes frikjøp igangsettes høst 2020.  
 
 

Administrasjonssjefens innstilling 
Saken tas til orientering.  

PS 2/20 Opplæringsplan 2020 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 23.06.2020  
Behandling: 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.  
Vedtak: 
Opplæringsmidlene for 2020 fordeles slik:  
 Sentraladministrasjonen, kr 20 000.  
 Etat for helse og omsorg, kr 75 000.  
 Etat for oppvekst og kultur, kr 75 000.  
 Etat for næring/utvikling/teknisk, kr 30 000.  
 Midlene fordeles på tiltak i samråd med fagforeningene.  
 

Administrasjonssjefens innstilling 
Opplæringsmidlene for 2020 fordeles slik:  



 Sentraladministrasjonen, kr 20 000.  
 Etat for helse og omsorg, kr 75 000.  
 Etat for oppvekst og kultur, kr 75 000.  
 Etat for næring/utvikling/teknisk, kr 30 000.  
 Midlene fordeles på tiltak i samråd med fagforeningene.  

PS 3/20 Sykefravær 4. kvartal 2019 

PS 4/20 Sykefravær 1. tertial 2020. 

PS 5/20 Referatsaker 

Saksprotokoll i Arbeidsmiljøutvalget - 23.06.2020  
Behandling: 
Innstillingen ble enstemmig vedtatt.  
Vedtak: 
Referatsaker tas til orientering. 
 

RS 1/20 Årsrapport 2019. 


