
Møteprotokoll

Utvalg:
Møtested:
Dato:
Tidspunkt:

Administrasjonsutvalg
Kommunehuset
02.03.2016
10:00-10:40

Følgende faste medlemmer møtte:
Navn Funksjon Representerer
Ronald Jenssen Nestleder H
Jan Helge Jensen Medlem KY
Eirik Losnegaard Mevik Leder AP
Vera Marie Eilertsen-Wassnes Medlem AP
Hanne Wiesener Medlem AR
Inger Nygaard Medlem AS

Følgende medlemmer hadde meldt forfall:
Navn Funksjon Representerer
Mariann Larsen Medlem KY

Følgende varamedlemmer møtte:
Navn MØtte for Representerer
Kurt Solheim Mariann Larsen KY

Merknader

Hanne Wiesener reiste spørsmål om innkalling og om sak til behandling.
Jan Helge Jensen meldte protokolltilførsel. Tilførselen legges ved protokollen.

Fra administrasjonen møtte:

Stilling
Administrasjonssjef

Vi bekrefter med underskriftene våre at det som er ført på de sidene vi har signert i møteboka, er
i samsvar med det som ble vedtatt på mtt.’!’

Navn
Frank Pedersen

Underskrift:

Ronald Jensse Hanne Wiesener



Saksliste

Sakstittel

Klage på avslag om permisjon med lønn

Tilsetting av ressurslærer i 20 % stilling i
perioden 01.08.16-3 1.12.17.

Referatsaker

Søknad om permisjon fram til og med 3 1.05.16.

Forlengelse av permisjon fram til 31.08.16.

Forlengelse av permisjon i 25 % stilling videre til
31.03. 16.

Permisjon i 30 % av stillingen fram til 29.02.16.

Fødseispermisjon i perioden 03.02.16 - 10.01.17,
med mulighet til forlengelse.

RS 6/16 Foreldrepermisjon i perioden 22.02.16 - 27.01.17,
med mulighet til forlengelse.

RS 7/16 Avslutning av permisjon og tilbaketreden i
stilling som avdelingsingeniør anlegg

RS 8/16 Forlengelse av permisjon fram til 3 1.08.16.

RS 9/16 økning av lærerstilling fra 80 % til 100 % for
perioden 01.01.16 - 31.07.16

RS 10/16 Forlengelse av permisjon fram til 01.03.16.

RS 11/16 Endring i stilling som renholder

RS 12/16 Endring i stilling som renholder

RS 13/16 Endring i vikariat som renholder

RS 14/16 Endring i stilling som renholder

RS 15/16 Endring i stilling som renholder

RS 16/16 Endring i stilling som renholder

RS 17/16 Endring i stilling som renholder

RS 18/16 Endring i stillingene som renholdsieder og
renholder

RS 19/16 Konstituering av formann for teknisk drift
04.01.16 - 31.03.16, med mulighet til forlengelse.

RS 20/16 Inntak av vikar på Teknisk driftsavdeling
01.01.16 - 31.03.16, med mulighet til forlengelse.

RS 2 1/16 Oppsigelse av stilling som helsefagarbeider på
Gargo

Endring i stilling som renholder

Endring i stilling som renholder

Utv.saksnr

PS 1/16

PS 2/16

PS 3/16

RS 1/16

RS 2/16

RS 3/16

RS 4/16

RS 5/16

U.Off Arkivsaksnr

20 15/35

X 2016/6

X 2016/77

X 2015/305

X 2015/28

X 2015/426

X 2015/769

X 2016/21

2015/379

2015/546

2015/8

2015/75 1

20 16/84

2015/18

2015/5 17

2015/30

2015/342

2016/85

20 16/86

20 16/87

2016/9

2016/9

2015/714

20 16/83

20 15/264

RS 22/16

RS 23/16



RS 24/16 Endring i stilling som renholder 2015/73
RS 25/16 Endring i stilling som renholder 20 15/689
RS 26/16 Oppsigelse av stilling som renholder på Kjækan 2015/634

skole.

RS 27/16 Endring i stilling som renholder 20 15/484

PS 1/16 Klage på avslag om permisjon med lønn

Administrasjonssjefens innstilling

Klagen tas ikke til følge.

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 02.03.2016

Behandling:

Adm inistrasjonssjefens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Klagen tas ikke til følge.

PS 2/16 Tilsetting av ressurslærer i 20 % stilling i perioden 01.08.16 -

31.12.17.



PS 3/16 Referatsaker

Saksprotokoll i Administrasjonsutvalg - 02.03.2016

Behandling:

Referatsakene ble gjennomgått.

Vedtak:

Referatsakene ble tatt til orientering.



RS 1/16 Søknad om permisjon fram til og med 31.05.16.

RS 2/16 Forlengelse av permisjon fram til 31.08.16.

RS 3/16 Forlengelse av permisjon i 25 % stilling videre til 31.03.16.

RS 4/16 Permisjon i 30 % av stillingen fram til 29.02.16.

RS 5/16 Fødseispermisjon i perioden 03.02.16 - 10.01.17, med mulighet til
forlengelse.

RS 6/16 Foreldrepermisjon i perioden 22.02.16 - 27.01.17, med mulighet til
forlengelse.

RS 7/16 Avslutning av permisjon og tilbaketreden i stilling som
avdelingsingeniør anlegg

RS 8/16 Forlengelse av permisjon fram til 31.08.16.

RS 9/16 økning av lærerstilling fra 80 % til 100 % for perioden 01.01.16 -

31.07.16

RS 10/16 Forlengelse av permisjon fram til 01.03.16.

RS 11/16 Endring i stilling som renholder

RS 12/16 Endring i stilling som renholder

RS 13/16 Endring i vikariat som renholder

RS 14/16 Endring i stilling som renholder

RS 15/16 Endring i stilling som renholder

RS 16/16 Endring i stilling som renholder

RS 17/16 Endring i stilling som renholder

RS 18/16 Endring i stillingene som renholdsieder og renholder

RS 19/16 Konstituering av formann for teknisk drift 04.01.16 - 31.03.16, med
mulighet til forlengelse.

RS 20/16 Inntak av vikar på Teknisk driftsavdeling 01.01.16 - 31.03.16, med
mulighet til forlengelse.

RS 21/16 Oppsigelse av stilling som helsefagarbeider på Gargo

RS 22/16 Endring i stilling som renholder



RS 23/16 Endring i stilling som renholder

RS 24/16 Endring i stilling som renholder

RS 25/16 Endring i stilling som renholder

RS 26/16 Oppsigelse av stilling som renholder på Kjækan skole.

RS 27/16 Endring i stilling som renholder
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