Mogteprotokoll

Utvalg: Kvanangen Oppvekst- og omsorgsutvalget
Motested: Kommunehuset
Dato: 21.08.2012

Tidspunkt: 09:00 —10:30.

Folgende faste medlemmer mette:

Navn Funksjon Representerer
Borre Solheim MEDL KVAP

Anne Gerd Jonassen LEDER KVKY
Espen Li MEDL KVH

Valter Olsen NESTL KVAP

Folgende medlemmer hadde meldt forfall:

Navn Funksjon Representerer
Irene Kaasen MEDL KVH

Folgende varamedlemmer mette:

Navn Motte for Representerer
Hanne Wiesener Irene Kaasen KVH
Merknader

Ingen.

Fra administrasjonen mette:

Navn Stilling
Bjorn Ellefseter Kontorsjef
Hans Jorgen Emaus  Avdelingsleder oppvekst og omsorg

Underskrift:

Vi bekrefter med underskriftene vére at det som er fort pa de sidene vi har signert i moteboka, er
1 samsvar med det som ble vedtatt pd metet.

Anne Gerd Jonassen Hanne Wiesener

Saksliste



Utv.saksnr Sakstittel U.Off Arkivsaksnr

PS 2012/27 Organisering av helse- og omsorgstjenestene 2012/3334
PS 2012/28 Referatsaker

RS 2012/67 Seknad om stipend X 2012/1309
RS 2012/68 Sgknad om stipend X 2012/1309
RS 2012/69 Seknad om stipend X 2012/1309
RS 2012/70  Endring av oppholdstid. X 2012/930
RS 2012/71 Oppsigelse barnehage X 2012/930
RS 2012/72 Oppsigelse av barnehageplass X 2012/930
RS 2012/73 Vedrerende barnehageplass X 2012/930
RS 2012/74 Seknad om barnehageplass X 2012/930

PS 2012/27 Organisering av helse- og omsorgstjenestene

Réidmannens innstilling

Uten innstilling.
Saksprotokoll i Kvaenangen Oppvekst- og omsorgsutvalget - 21.08.2012

Behandling:

Forslag fra Utvalg for oppvekst og omsorg: Utvalg for oppvekst og omsorg diskuterte 1 sitt mote
den 21.08.12 strategi for videre arbeid med organisering av helse- og omsorgstjenestene. Neste
skritt 1 prosessen blir & innkalle hoved- og plasstillitsvalgte fra de berorte fagforeningene
(Fagforbundet, Sykepleierforbundet, Delta og Fellesorganisasjonen) til samtaler. Gjennomfores
pa utvalgets neste mate den 11.09.12. Utvalget ensker synspunkter til folgende spersmaél:

1. Hvordan organisere hele helsesektoren?

2. Turnusordning, hvordan bekjempe deltid?

3. Fleksibilitet, hvordan stiller arbeidstakere seg til & ha forskjellige arbeidssteder?

Forslaget fra Utvalg for oppvekst og omsorg ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Utvalg for oppvekst og omsorg diskuterte 1 sitt mote den 21.08.12 strategi for videre arbeid med
organisering av helse- og omsorgstjenestene. Neste skritt 1 prosessen blir & innkalle hoved- og
plasstillitsvalgte fra de bererte fagforeningene (Fagforbundet, Sykepleierforbundet, Delta og
Fellesorganisasjonen) til samtaler. Gjennomferes pa utvalgets neste mote den 11.09.12. Utvalget
onsker synspunkter til folgende spersmal:

1. Hvordan organisere hele helsesektoren?

2. Turnusordning, hvordan bekjempe deltid?

3. Fleksibilitet, hvordan stiller arbeidstakere seg til a ha forskjellige arbeidssteder?



PS 2012/28 Seknad om stette til drift av samfunnshus

Réadmannens innstilling

SOKER INNSTILLING | TILDELING KOMMENTAR
Alteidet samfunnshus 4000
Kvaenangen flerbrukshus 17000
Jakelfjord samfunnshus 4000

Saksprotokoll i Kveenangen Oppvekst- og omsorgsutvalget - 21.08.2012

Behandling:

R&dmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:
SOKER TILDELING
Alteidet samfunnshus 4000
Kvanangen flerbrukshus 17000
Jokelfjord samfunnshus 4000

Saksprotokoll i Kvaenangen Oppvekst- og omsorgsutvalget - 12.06.2012

Behandling:
Utsettelsesforslag fra Valter Olsen (AP): Saken utsettes til neste mote.

Vedtak:

Saken utsettes til neste mote.

PS 2012/29 Referatsaker
Saksprotokoll i Kveenangen Oppvekst- og omsorgsutvalget - 21.08.2012

Behandling:

R&dmannens innstilling ble enstemmig vedtatt.

Vedtak:

Sakene tas til orientering.




RS 2012/67 Seknad om stipend

RS 2012/68 Seknad om stipend

RS 2012/69 Seknad om stipend

RS 2012/70 Endring av oppholdstid.

RS 2012/71 Oppsigelse barnehage

RS 2012/72 Oppsigelse av barnehageplass
RS 2012/73 Vedrerende barnehageplass

RS 2012/74 Seknad om barnehageplass



